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RESUMO

A desigualdade da mulher, sob multiplos aspectos e de forma global, ndo foi exce¢éo no Brasil.
Historicamente, a condi¢do feminina esteve marcada pelo desequilibrio econémico e pela
invisibilidade do trabalho doméstico, realidade que se reflete na instabilidade da concesséo de
alimentos as mulheres que se dedicam ao lar. O Superior Tribunal de Justica, nas ultimas
décadas, consolidou uma linha majoritaria de decisfes que restringem ou limitam os alimentos
conjugais sob o argumento da igualdade formal prevista na Constituicdo Federal de 1988,
ignorando a distancia entre igualdade formal e material e agravando a vulnerabilidade feminina.
O objetivo principal desta pesquisa é propor solucdes para a valorizacao do trabalho doméstico
como elemento de produgdo economica familiar, a fim de garantir dignidade, seguranca e
reconhecimento juridico as mulheres. A metodologia baseou-se em revisdo bibliografica,
levantamento de dados e andlise jurisprudencial dos Gltimos dez anos, que revelaram um
movimento de negacdo do direito alimentar as mulheres, com justificativas abstratas como
evitar o “6cio” ou o “parasitismo”, desconsiderando a economia do cuidado que sustenta a
familia e viabiliza a insercdo produtiva de outros membros no mercado de trabalho. O estudo
evidencia que essa problemaética esta inserida em um contexto maior de violéncia de género,
intensificada pelo desemprego e pela crise sanitaria da Covid-19, além de refletir a permanéncia
do patriarcado como sistema organico. Conclui-se que os alimentos conjugais sdo direitos
genuinamente de género, necessarios para corrigir desigualdades histéricas e garantir justica
social. Para tanto, impGe-se a adogdo de novos parametros jurisprudenciais, com a aplicacao
obrigatdria do Protocolo de Julgamento com Perspectiva de Género e o reconhecimento da
economia do cuidado como pilar da dignidade da pessoa humana e da equidade entre homens
e mulheres.

Palavras-chave: igualdade de género; situacdo econdmica; mulheres do lar sem remuneracéo;
pensao para conjuges e companheiras.



ABSTRACT

Women's inequality, across multiple dimensions and globally, is no exception in Brazil.
Historically, the status of women has been marked by economic imbalance and the invisibility
of domestic work, a reality reflected in the instability of alimony payments to women who work
at home. In recent decades, the Superior Court of Justice has consolidated a majority of
decisions that restrict or limit spousal alimony under the argument of formal equality provided
for in the 1988 Federal Constitution, ignoring the gap between formal and material equality and
exacerbating women's vulnerability. The main objective of this research is to propose solutions
for valuing domestic work as an element of family economic production, in order to guarantee
dignity, security, and legal recognition for women. The methodology was based on a literature
review, data collection, and case law analysis from the last ten years, which revealed a
movement to deny women the right to food, with abstract justifications such as avoiding
"idleness™ or "parasitism," disregarding the care economy that sustains the family and enables
the productive insertion of other members into the labor market. The study highlights that this
problem is embedded in a broader context of gender-based violence, intensified by
unemployment and the COVID-19 health crisis, and reflects the persistence of patriarchy as an
organic system. It concludes that spousal alimony is a genuinely gender-based right, necessary
to correct historical inequalities and ensure social justice. To this end, the adoption of new case
law parameters is essential, with the mandatory application of the Gender-Responsive
Judgment Protocol and the recognition of the care economy as a pillar of human dignity and
equality between men and women.

Keywords: gender equality; economic situation; unpaid housewives; pension for spouses and
partners.



INTRODUCAO

A promulgacéo da Constituicdo Federal de 1988 é celebrada por ter instituido, por meio
do inciso I, do art. 5°, a igualdade formal entre homens e mulheres. Ao longo do meu exercicio
profissional como advogada, nesses trinta e cinco anos de carreira ativa, que tem como ponto
de partida minha conclusédo de curso, exatamente no periodo da promulgacdo da Constituicdo
Federal de 1988, construi um acervo de experiéncias aliadas entre o direito positivo e a
casuistica das pessoas que buscavam meus servicos profissionais. A partir de entdo, observei
que a escalada da busca pela igualdade de género era paradoxal, considerando que nossa
realidade n&o era compativel com o inciso I, do art. 5 da nossa Constituigdo. Homens e mulheres
ndo tém tratamento igual, muito menos direitos, na medida em que o direito s6 pode ser
considerado eficiente quando alcanca o plano fatico.

Paradoxalmente, alguns avangos legais se tornaram verdadeiras armadilhas para as
mulheres e mais uma forma de opressdo e submissdo. Apesar das multiplas hipoteses de
desigualdade de género ainda hoje existentes, uma delas se destaca. Trata-se da condicdo das
mulheres que ndo sdo reconhecidas como devem pelo trabalho doméstico. Essas mulheres que,
por anos a fio, dedicam-se a construcédo do lar e sdo a coluna central que sustenta o seio familiar
nas atividades invisiveis de cuidar da casa de forma laboral, cuidando da criacéo dos filhos e
apoiando a saida do companheiro para o trabalho externo. Certo é que a preocupagdo com a
inseguranca dessa situacao € tamanha quando detectamos inumeras mulheres por este Brasil
afora, que, de forma até mesmo inocente pela falta de informacGes qualificadas e, em algum
momento, que ndo é raro, deparam-se com situacdo de abandono, falta de oportunidades e
desfazimento da relacdo familiar e sem qualquer perspectiva de inser¢cdo no mercado de
trabalho, sem renda, com os filhos e um rosario de responsabilidades financeiras.

Por outras vezes, observa-se essas mesmas mulheres oprimidas dentro de um lar
violento em razéo da falta de condi¢cfes e do medo de romper com a dependéncia econémica
do seu algoz, perpetrando a violéncia domestica tdo conhecida no Brasil. Vivemos e
convivemos com a violéncia doméstica, ouso dizer que até a toleramos, mas ndo se pode falar
em justica e cidadania enquanto as mulheres permanecerem neste status quo. Nesse ponto,
diante da vulnerabilidade da mulher sem renda e dependente econdmica e financeiramente do
marido, no contexto doméstico, busca-se viabilizar uma politica justa para trazer equilibrio ao
cenario com instrumentos legais a serem utilizados pela sociedade com o objetivo de apoia-las
e protegé-las, seja de forma transitéria ou permanente, por meio de protocolos especificos de

acesso a politicas de leis e programas estatais e privados de apoio a mulher.



A presente pesquisa, portanto, trata justamente desse cenario p6s-Constituicdo de 1988
em que, aparentemente, trouxe o equilibrio de direitos entre homens e mulheres e, em
contrapartida, constata-se a todo momento a inexisténcia da emancipacéo efetiva das mulheres
e sua desvalorizacdo inclusive nos espacos de trabalho, repudiando a horizontalidade
representativa do texto legal. Esta pesquisa cunha, para efeito de argumento, a pratica negativa
da condigdo feminina no trabalho do lar, quando a frase largamente propagada “o lugar de
mulher ¢ onde ela quiser”, sim, configurando que a mulher pode estar em todos os lugares, na
lua, na rua, menos no lar, apontando para uma visdo social que reflete em discriminacao nos
julgamentos dos tribunais frente aos trabalhos domésticos e cerra os olhos a valorizagao de
mulheres que foram encarceradas no “universo simbolico” de rainha do lar, sem as garantias
legais efetivas de protecdo dos direitos civis alimentares compativeis com o trabalho doméstico
realizado ao longo das relaces afetivas.

A hipdétese a ser testada na pesquisa é de que teria havido uma mudanca comportamental
da jurisprudéncia dos tribunais brasileiros na restricdo para a concessao dos alimentos as
mulheres que se dedicavam ao trabalho doméstico nos casos de ruptura das unides afetivas.
Tendo por base uma interpretacdo superficial da igualdade formal entre homens e mulheres,
por vezes os tribunais determinam o pagamento de alimentos por tempo incompativel com sua
verdadeira condicéo de trabalhadora no lar para seu ingresso ou retorno ao mercado de trabalho.
Assim, ha uma desvalorizacdo de todos os anos de trabalhos domésticos sem remuneracao
dedicados a familia, com grande tendéncia de ndo concessdo em boa parte dos casos, sob o
primado da igualdade constitucional, resultando num paradoxo entre o direito positivo e 0
tecido social de desigualdade para as mulheres brasileiras.

Portanto, este estudo concentra-se na analise dessa mitigacdo da concesséo de alimentos
baseada no art. 1.694 do CC/2002, quando o STJ vem, ao longo dos anos, aplicando o direito
alimentar nesses casos com demasiada restri¢cdo e tempo exiguo sem a devida valorizacdo do
trabalho das mulheres no ambiente doméstico, numa forma de atualiza¢do do patriarcado.

Nossa sociedade, estruturalmente, estabelece que as mulheres tém mais afinidade com
as prendas domésticas, mas na visao de Silvia Federici, no livro “O Ponto Zero da Revolugdo”,
publicado em 2019, isso representa a manipulacdo e o controle da histéria num processo
continuo de expropriacdo do direito das mulheres, ndo podendo ser tolerado nenhuma reflexao
que ndo abarque o trabalho domeéstico (Federici, 2019).

E comum em atuacdes como advogadas, no nosso caso de quase 36 anos dedicados &
advocacia militante, clientes relatarem ameacas de que se elas partirem para o pedido de

separacdo na Justica ndo logrardo éxito, com a tendéncia de piorar a situacdo delas, frase



recorrente com o intuito de desestimular a busca de seus direitos, traduzindo-se em mais uma
forma de violéncia contra as mulheres. A fala de Federici (2019) representa o quanto o lar é um
lugar de resisténcia para as mulheres ao serem coagidas a se manterem numa relagéo toxica,
mais uma vez abrindo mao de seus direitos, sejam alimentares ou patrimoniais, sob a ameaca
inclusive de perda da guarda de filhos, “[...] as valvulas de escape para tudo o que da errado na
vida dos homens e os homens tém sido sempre autorizados a voltar seu 6dio contra nos.”
(Federici, 2019, p. 57).

Como advogada, acompanhei os pedidos de alimentos civis das mulheres dedicadas aos
trabalhos no lar evoluirem para pensdes temporarias e, em boa parte, para sua ndo concessao
sob a justificativa basilar formal da Constituicdo Federal de 1988 de que homens e mulheres
sdo iguais, com o enfraguecimento do instituto dos alimentos de ex-conjuge e companheira e 0
desaparecimento das indenizagdes por trabalhos domésticos prestados, restando a esta mulher,
que se dedicou aos servicos domeésticos, uma situacdo de vulnerabilidade em face da
desvalorizacéo deste tipo de trabalho.

No primeiro capitulo, é apresentado um resgate histérico da transformacédo do direito
das mulheres para demonstrar que persiste a desigualdade real das mulheres no Brasil frente a
igualdade legal da CF/1988, especificamente com relacdo a renda e a invisibilidade da forca
econdmica do trabalho doméstico, sendo que, mesmo com a evolucdo dos direitos lenta e
gradual, as mulheres, por vezes, ttm uma falsa sensacdo de cidadania plena, enquanto sofrem
na pratica o reverso dos direitos postos como igualitarios, que neste estudo representa a
desvalorizacao juridica do trabalho imposto as mulheres nos lares e que impede sua realizacao
pessoal e comunitéria.

O segundo capitulo versa sobre a pesquisa jurisprudencial dos Gltimos 10 anos do STJ
acerca da concessdao dos alimentos as mulheres, sob a perspectiva do Direito de Familia e
entrevista com mulheres que buscaram o direito alimentar no tribunal. Assim, busca-se extrair
a tendéncia de seu posicionamento com relacéo a tematica que resulta em vulnerabilidade para
as mulheres, analisando o tempo da relacdo afetiva, o contexto da atuacdo do trabalho
domeéstico, a idade dos envolvidos, sua formacao profissional e se o trabalho na casa é em
multipla jornada, para tragar um perfil dos processos que chegam aos tribunais.

No terceiro capitulo, sdo abordados os resultados da pesquisa, numa visdo justificada
para albergar temas que vao além do direito de familia, possibilitando encaminhamento de
solugbes para tirar da invisibilidade e valorizar o trabalho do lar, permitindo o

reestabelecimento do equilibrio desse direito.



1 MULHERES MOLDADAS PARA O TRABALHO NO LAR

Por mais que se trate de uma pesquisa na area da histdria do Direito, faz-se necessario
fazer uma breve retomada historica, como forma de construir um entendimento, buscando
perceber o espirito dos movimentos, se auténticos ou forgados, se espontaneos ou extraidos, e
como se trata de uma pesquisadora ainda muito intuitiva, identificar a mensagem de cada
tempo, ou seja, como a sociedade se constituia, 0s pensamentos e 0s objetivos que se
pretendiam, para embasar a cultura estabelecida ao longo do tempo que reflete na condicéo de
desigualdade das mulheres, mesmo com os diretos assegurados de emancipacgéo de género de
1988.

Existe esta conexdo milenar, como se formassemos globalmente um sistema de relacdes
interligadas, o que pensamos ser pontas soltas, se nos aprofundarmos nas avaliacdes,
encontraremos tantos nos, tracados, pontilhados e linhas invisiveis — como uma linha de nylon
—, que ndo percebemos que existem, mas estdo ali fortes e resistentes. Afinal, sera que o destino
das mulheres foi tracado antes de nascermos numa condicdo divina de ser uma costela de
alguém? Até que ponto a construcdo de dogmas religiosos sentenciou nosso destino? Leis
candnicas sdo feitas por homens. Maria Madalena, segundo alguns trechos da Biblia Sagrada,
a primeira pessoa a quem Jesus apareceu depois da ressurei¢do, ndo era apostola, era uma
prostituta quase apedrejada pelos seus pecados. Ela ndo tinha a chave do céu! Talvez fizesse a
classica jornada dupla de servir com trabalhos domésticos e ainda pregar a palavra, enfim, as
mulheres sempre trabalharam duro e este servigo nos parece ser uma obrigacdo dada a nossa
condi¢gdo feminina. Nascemos, no sentido cultural de que somos ensinadas para assumir a
condicdo de que o cargo de servicos domeésticos € o que nos cabe como uma luva, foi
naturalmente feito para nos.

Certo é que, ao longo da historia, a mulher interpreta raros papéis de influéncia quanto
as questdes de poder, limitando-se geralmente aos trabalhos domésticos. Segundo Alambert
(2004, p. 27), “[...] a sociedade da pré-historia era equilibrada, homens e mulheres viviam em
harmonia e em regime de parceria”. Este momento historico, conforme a autora, € pouco
conhecido devido a desconstrucéo histérica contra as mulheres. Para complementar, Schwarcz
(2019, p. 174) reflete que ““[...] continuamos a inventar rituais de memorias para qualifica-los
como modelos auténticos da nossa historia, para limpar nosso dilema revisitado frente ao
preconceito, quando preferimos nega-lo a reconhecé-los e enfrenta-lo”. A sociedade tende a
utilizar a diversidade de forma desqualificada, buscando separa-los, ndo permitindo sua

inclusdo para ndo os legitimar por conta de sua diferenca. Esta lista de marcadores sociais



negativos, que tem conexdes proximas em que identificamos raca, geracdo, local de origem,

género e sexo, produz diversas formas de hierarquizacgao e de subordinacéo.

Na aurora da humanidade ndo podemos falar na existéncia de desigualdades entre o
homem e a mulher. Naquele tempo, ndo existiam povos, nem Estados separados; 0s
seres humanos viviam em pequenos grupos (hordas) e, depois em familias e tribos.
[...] os seres humanos tinham que se manter agregados, solidarios entre si, para
sobreviver e se defender dos animais ferozes e das intempéries. Quem se
marginalizava perecia. Logo, ndo havia uma superioridade cultural entre homens e
mulheres. (Alambert, 2004, p. 27).

Com a chegada da técnica em substituicdo aos trabalhos primitivos que eram executados
igualmente entre homens e mulheres, o surgimento das primeiras aldeias, depois cidades,
Estados e Impérios, estabeleceu-se a lei do mais forte e o homem atribuiu a si o papel
primordial, manipulando o controle do mundo. Outro ponto de analise sugere que a afirmacao
de superioridade masculina coincide com o nascimento da familia enquanto microestrutura
social (Morin, 1994). O caminho para o regime de dominagdo-exploracdo das mulheres pelos
homens, segundo Saffioti (2004, p. 59), “[...] inicia-se quando o homem percebe ser detentor
do controle populacional da espécie humana e, nesse contexto, quanto mais filhos, mais
soldados e mais médo de obra barata para arar a terra, mesmo sendo as mulheres o principal
sujeito de reproducdo de sua comunidade”.

Na Europa medieval, com a prevaléncia dos valores éticos cristdos e o estado de guerra,
as mulheres foram restritas ao ambiente doméstico, submetidas a familia, ao pai, marido e
sogro, sendo consideradas relativamente incapazes. O casamento era um pacto entre familias e
obedecia a interesses “dos homens”, e quando ndo aceitavam esta imposigdo eram colocadas
em conventos. “Estes eram sempre a referéncia das mulheres que eram personificadas como:
filhas de...; irma de...; esposa de ...”, nas palavras de Macedo (2002, p. 34).

Com o Renascimento, ocorreu o periodo de varias conquistas, inclusive a conquista dos
mares, com as grandes navegacoes que chegaram ao descobrimento do Brasil pelo primeiro
mundo. O Brasil Coldnia nunca foi sindbnimo de igualdade, produziu uma série de estruturas
familiares, mas em todas elas a condi¢do da mulher permanecia de submissdo e a do homem de
autoridade. Com a Revolucao Francesa e as ideias liberais, homens e mulheres assumem nova
postura, tanto no ambito individual quanto no coletivo. Muitas mulheres, a partir de entéo,
passam a se destacar e a travar grandes embates na luta pela igualdade. Merece destaque a
pioneira da luta feminina, Olympe de Gouge, que, em 1791, na Franca, “escreveu a Declaracéo

dos Direitos da Mulher e da Cidadd, paralelamente a Declaracéo dos Direitos do Homem, em
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que pede que sejam abolidos todos os privilégios masculinos. Por suas ideias avancadas, foi
guilhotinada em 1793. Na Gra-Bretanha, em 1792, Mary Wollstonecraft escreve A
reivindicacdo dos Direitos da Mulher, expondo e apresentando o inicio de uma “[...] tomada
de consciéncia em relagdo a luta pelos direitos da mulher” (Dallari, 2016, p. 29).

No Brasil, no periodo colonial, a familia tinha como unica formacdo a advinda do
casamento religioso, reverberando os conceitos de indissolubilidade, patrimonializada e sem
afetos, com as normas rigidas de costumes do cristianismo. Tanto as mulheres “da elite” quanto
as mulheres pobres tinham o casamento como valor e eram esperadas delas as seguintes
caracteristicas: “[...] fragilidade, recato, predominio das faculdades afetivas sobre as
intelectuais, a vocacdo maternal”. J& ao homem era atribuida a “[...] forca fisica, natureza
autoritaria, empreendedora, racional, sexualidade sem freios. Tal pensamento justificava que se
esperasse das representantes do sexo feminino atitudes de submissdo e um comportamento que
ndo maculasse sua honra” (Dallari, 2016, p. 32), configurando, assim, a presenca da violéncia.
Mesmo com a independéncia do Brasil em 1822, na busca de estruturacdo de uma nova nacao,
a condicdo de desigualdade da mulher permaneceu. Como retrata Lima Barreto, na obra
Transatlantismo, “[...] n6s, os brasileiros, somos como Robinsons, estamos sempre a espera do
navio que nos venha buscar da ilha a que um naufragio nos atirou.” (Schwarcz, 2019, p. 5).

A evolucdo do direito das mulheres esta conectada ao acesso a educacdo. Conforme
Avries (1981, p. 54), “[...] a auséncia da educacao feminina pode ser explicada pela exclusio da
mulher do processo educativo pelo menos até o final do século XVII, quase dois séculos de
diferenga em relagcdo aos homens”, e a auséncia das mulheres no ensino formal resultou no
descompasso entre os géneros tanto no mercado de trabalho, na politica e na sociedade de forma
mais ampla.

As primeiras escolas surgiram no Brasil Coldnia, moldadas sob a ética portuguesa de
1530, que consideravam as mulheres como o imbecilitus sexus, na mesma condicao das criancas
e deficientes neuroldgicos, originarias de uma sociedade patriarcal e machista. Para ilustrar,
Ribeiro (1997, p. 2) descreve como as mulheres eram vistas a época: “[...] a mulher que sabe
muito € mulher atrapalhada, para ser mée de familia, saiba pouco ou saiba nada.”, como também
“[...] a mulher honrada deve ser sempre calada”. Somando isso ainda ao discurso religioso, por
meio do qual a mulher deveria possuir os predicados de Maria de Nazaré, sendo doce, pura e
casta.

Segundo Freyre (1977), no regime patriarcal, 0 homem tendia a transformar a mulher
num ser diferente dele, criando jargdes do tipo “sexo forte” e “sexo fragil”. No Brasil, a

diferenciacdo parecia em todas as esferas, desde 0 modo de se trajarem até os tipos que se
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estabeleciam. “A sociedade patriarcal agréria extremava essa diferenciacéo, criando um padréo
duplo de moralidade, no qual o homem era livre e a mulher, um instrumento de satisfacéo
sexual” (Freyre, 1977, p. 93).

Conforme Ribeiro (2000, p. 81), “[...] mesmo as mulheres que viviam na Corte
possuiam pouca leitura, destinada apenas ao livro de rezas. Por que entdo oferecer educacdo
para mulheres ‘selvagens’, em uma colOnia tdo distante e que sO existia para o lucro
portugués?”’. No entanto, nesse periodo, 0 acesso a educacao era inexistente para as mulheres e
minimo para a populacdo, tanto que, em 1627, foram registradas somente duas mulheres que
sabiam assinar seu nome, pois eram voltadas exclusivamente ao cotidiano doméstico.

O acesso ao ensino era representando nesta parcela por homens brancos advindos das
familias donas de engenhos e se dividiam entre priméario e médio. Marco importante para a
escolarizacdo das mulheres, mesmo que sem uma estrutura formal, foi o surgimento dos
conventos, que se ndo eram para mulheres vocacionadas a religido, reuniu mulheres
enclausuradas para o controle patrimonial de sua familia, as que ndo se casavam e a familia se
preocupava com sua honra e aquelas abandonadas pelos maridos, e nestes espacos religiosos
tinham acesso a leitura e a escrita, além de aprenderem bordado, costura e musica.

Com a reforma educacional pombaliana, por meio do Alvard Régio, de 28 de junho de
1759, os jesuitas foram expulsos do Brasil e suas escolas fechadas, mas ndo impediu a
continuagdo dos estudos para outras ordens religiosas. Mesmo com a educagéo ficando a cargo
do Estado, ocorreu um grave prejuizo na estagnacdo educacional, pois o Brasil ficou até 1772
sem um sistema de educacdo. Nesse interim, as aulas régias e avulsas de latim, grego e retorica
foram disponibilizadas a meninas e meninos, porém em ambientes distintos.

A transferéncia da Corte portuguesa para o Brasil, em 1808, trouxe um novo momento
também para as mulheres, pois as familias passaram a contratar professores para ministrar aulas
em casa para ambos e, em 1824, com a Constitui¢do do Brasil Imperial, foi garantido o ensino
primario gratuito a todos os cidaddos, com exce¢do dos negros escravizados, além da escola
publica, ha indicios igualmente de particulares ensinando em suas casas 0s mais diversos cursos
destinados a clientela feminina, de todo o tipo como: costura, bordados, flores, rendas, bolos,
enfeites etc. (Silva, 1974).

A Lei Geral, de 15 de outubro de 1827, padronizou as escolas primarias no nosso pais,
mas as mulheres tinham grade escolar diferenciada, pois ndo aprendiam todas as matérias
ensinadas aos meninos, incluindo ciéncias e matérias l6gicas como a geometria, para as meninas
existiam matérias relacionadas as “artes do lar”, as conhecidas prendas domésticas que incluiam

economia domestica, leitura, escrita e as quatro operacfes matematicas.
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Por volta de 1870, as escolas passaram a ser mistas e as mulheres foram autorizadas a
trabalhar como professoras, mesmo mal remuneradas, geralmente frequentadas por mulheres
da classe média para complementar a renda da familia, mas nédo tinham acesso aos cargos de
direcdo e comando. Para o preenchimento dos cargos de professores, a Lei Geral também
solicitava que as mulheres fossem de ‘reconhecida honestidade’. Freire (1989, p. 48) afirma
que “[...] a Escola Normal da Bahia foi criada em 1836, funcionou em 1843 e dizia admitir
mulheres em ‘um curso especial’. De 1842 a 1847, teve oitenta e trés alunos, 68 homens e 15
mulheres”. Talvez essa tenha sido a primeira escola de formacao para o0 magistério feminino do
pais.

A exigéncia da boa conduta da mulher, que ja deveria ter uma certa idade para ser
professora, geralmente era atestada pelo paroco, solicitacdo de autorizacéo do pai, ou do marido
se fosse casada, deveria também apresentar a certiddo de obito se vilva e, se separada, justificar
sua separa¢do, comprovando comportamento honrado. Ndo é sem uma motivacdo estrutural
que a perseguicdo das mulheres na legislagdo brasileira encontra espacgos para termos como
mulher honesta e inocente. Durante o século XI1X, houve um importante aumento das mulheres
nas redes de ensino, numa proporcdo de 1 aluna para 3 alunos. Sob o discurso da vocacgédo
natural para o magistério, no século XX, as escolas normais foram ocupadas
predominantemente por mulheres no ensino elementar — os homens dominavam o0 ensino
secundario, mas constata-se também que o objetivo principal para as mulheres era o casamento,
enguanto o magistério era estagio de preparacdo para serem boas garotas, donas de casa e, as
solteironas, uma alternativa “decente” era o magistério primario.

Nesse sentido, Ferro (1996) conclui:

A exigéncia do celibato para que as mulheres pudessem exercer a funcdo de
professoras do ensino publico estava proposta no Estatuto da Instru¢do Publica nos
seus artigos de 22 a 25, apresentada pelo diretor Anisio Brito. Segundo aquela
proposta, as professoras tinham que ser solteiras ou vilivas e caso viessem a contrair
matrimodnio perderiam imediatamente o cargo para o qual tinham sido nomeadas.
(Ferro, 1996, p. 92-93).

Um fato que nos chama a atencdo € a tentativa de esvaziamento da personalidade da
mulher casada, que transcorreu até a san¢do do Estatuto da Mulher Casada, quando até mesmo
era um subgénero aquém das solteiras, no sentido de pouco acesso a educacdo formal, em razdo
de se dedicarem prioritariamente aos servigos domeésticos.

O desenvolvimento industrial do Brasil provocou um aumento na procura das escolas

de ensino médio com o objetivo de preparar as mulheres para o setor de servi¢os. As lutas
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organizadas, na busca do empoderamento feminino, marcaram as décadas de 1950 e 1960 até
o final do século XX, resultando na ampliagdo da escolarizagdo superior em sintonia com a
diversificacdo dos campos de trabalho, contrapondo-se ao conceito de que as garotas nao
vencem, com a ressalva de que as mulheres negras sempre trabalharam fora de casa, seja como
escravas, lavandeiras, empregadas domesticas e outros labores do género.

Mesmo com o acesso a educacdo qualificada para as mulheres brancas, como no filme
O Sorriso de Monalisa, filme ambientado na década de 50 nos EUA e produzido em 2003
pelo Estudio Revolution Studios e Columbia Pictures, mantinham-se escolas conservadoras,
onde jovem mulheres brilhantes eram preparadas para serem mées e esposas em prol do
crescimento profissional de seus maridos.

O Decreto Lei n° 7.247/1879 autorizou as mulheres a ingressarem nas faculdades, mas
com autorizacao do pai ou marido e, devido a tantos obstaculos impostos pelo preconceito da
sociedade, o nimero de mulheres que chegava ao ensino superior era muito baixo. Nessa época,
as universidades publicas contavam com cursos como o da antiga Escola Superior de Ciéncias
Domeésticas (ESCD), implantada em 1952, na entdo Universidade Rural do Estado de Minas
Gerais (UREMG) (hoje UFV), sendo a primeira do género no Brasil, com o curso de
Administracédo do Lar.

Na Republica, a partir de 1989, com o processo de urbanizacdo, familias de classes
populares migraram para 0s centros maiores, muitas chefiadas por mulheres que trabalhavam
para o sustento de seus filhos, mas, independentemente de classe social, permaneciam
reprimidas pelos representantes masculinos.

Com o capitalismo e a valorizagdo da pessoa pela sua capacidade de producéo e tendo
o individuo que viver em fungdo da garantia de sua sobrevivéncia, foram introduzidas
significativas alteracBes no papel de homem e mulher, especialmente na classe trabalhadora,
tendo peso aquele que contribua economicamente na renda familiar. Na visdo de Federici (2019,
p. 82), o trabalho das mulheres fora de casa ndo foi uma libertacdo para elas, pois ndo mudou o
seu papel, fomos iludidas ao pensar que podiamos escapar do trabalho domestico, e persistimos
na logica do patrdo, passando a adotar uma enorme quantidade de trabalho, forgadas a multiplas
jornadas.

As mulheres também ndo tém salarios dentro de casa, uma vez que o reconhecimento
formal, por meio de uma garantia juridica, da a impressdo de justica, ao colocar de lado o
impacto positivo direto, porque influencia subjetivamente na condicdo com o homem que
trabalha fora no suporte doméstico e indireto, porque o trabalho doméstico ndo é contabilizado

sob o impacto do dado econémico denominado Produto Interno Bruto (PIB), que é a soma de
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todos os bens e servicos finais produzidos por um pais, Estado ou cidade, contabilizados em

um ano, para sinalizar se a economia esté indo bem.

No campo econdmico, a subalternidade da mulher encontra-se também presente no
tipo de atividades profissional que exerce. Majoritariamente, estdo presentes nos
setores de servicos ou naquelas tidas como proprias da sua nhatureza, como
professoras, enfermeiras, assistentes sociais, empregadas domésticas, secretarias,
onde ela cuida, atende, serve, ensina. A esta demarcacédo de funcdes, corresponde uma
desvalorizagdo de tarefas e uma diferenciacdo de niveis salariais entre homens e
mulheres. Raramente a mulher ocupa alguma posi¢do de mando e mesmo quando
acontece, seu salario é sempre menor do que o do homem. Acrescentam-se ainda as
dificuldades que se contrapfe a sua ascensdo profissional, uma vez que continua
exercendo suas atividades tradicionais na vida doméstica e a maior carga de
responsabilidade com o cuidado dos filhos. Mesmo quando a mulher trabalha fora,
acumula a dupla e, as vezes, tripla jornada de trabalho. (Dallari, 2016, p. 36).

Nessa mesma linha, Federici (2019) acrescenta que:

O macacdo de trabalho ndo nos da mais poder que o avental porque temos que vestir
ambos. Dificilmente o homem se disp&e a dividir com a mulher as tarefas do cotidiano
familiar. Na sociedade em geral, a mulher é discriminada e explorada pelo empresério
capitalista, obrigada a aceitar as posi¢des de menor visibilidade e menor salério,
mesmo quando demonstra capacidade e desempenha as mesmas tarefas executadas
pelos homens. (Federici, 2019, p. 53).

Destacamos a emergéncia do movimento das mulheres da década de 60 nos Estados
Unidos da América, lideradas por afro-americanas inspiradas no movimento dos direitos civis,
em que, dentre outras reinvindicacdes, as mdes manifestavam por auxilio social pelo trabalho
de educar os filhos, por meio da organizacdo Wages for Housework Campaing (WFH). Era
preciso superar a visao da segunda onda feminista, quando a valorizagdo da mulher era primada
exclusivamente pelo trabalho fora de casa, motivada que foi pela vivéncia das duas grandes
guerras mundiais. Ser livres para sermos guem somos € um desafio constante. Uma conquista
necessaria é o direito igual de ter emprego e oportunidades, seja onde for, desmistificando o
processo de naturalizagdo do trabalho do lar e ao mesmo tempo o reconhecendo como forca
produtiva, ao observarmos que nao se trata de um problema individual, mas de um problema
social.

Na Italia, no mesmo periodo, surge o movimento Outono Quente, um marco para a luta
da igualdade social de salarios, inspirada na fabrica social de Tronti, onde o circuito de
producdo da forca capitalista comecava na casa e mudava-se para ‘“fabricas, escolas,
escritorios”, resultando na formacgdo em 1972 do Coletivo Feminista Internacional para uma
campanha que forgasse o Estado a reconhecer o trabalho doméstico como atividade que deve

ser remunerada, pois contribui para a producao da forca de trabalho ao produzir capital e seu
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ndo reconhecimento causa profunda opressdo as mulheres na sociedade capitalista. Todos
ganham com o0 movimento feminista, pois fecham portas para o preconceito e discriminacgéo de
pessoas oprimidas ha muito tempo. As mudancas sdo paulatinas na conquista dos direitos, mas
na tematica da valorizacéo do trabalho do lar ndo avancamos, até mesmo quando as mulheres
exercem a dupla jornada, o trabalho das mulheres se torna infinito, pois ndo muda seu papel e

aumenta sua exploracéo.

1.1 Desenho juridico do direito das mulheres a partir do Direito Canénico

No Brasil, no periodo colonial, a familia somente era constituida pelo sacramento
matrimonial sob forte influéncia do Direito Candnico e do cristianismo. Era uma familia
indissoluvel, severa e sem afetos primarios. O modelo conservador e patriarcal da sociedade
colonial era marcado pelos vinculos patrimoniais. Desde o inicio da colonizacéo portuguesa até
0 advento da Republica em 1889, o Estado e a Igreja integravam a ordem publica brasileira. A
Constituicao imperial de 1824, apesar de sua inspiracdo iluminista e liberal influenciada pela
Europa, estabeleceu em seu artigo 5% “A religido Catolica Apostdlica Romana continuard a ser
a religido do Império. Todas as outras religides serdo permitidas com seu culto doméstico ou
particular, em casas para isso destinadas, sem forma algum exterior de templo”. As Ordenagdes
Filipinas exerceram forte influéncia sobre o direito brasileiro e eram o ordenamento vigente até

a Constituicdo Federal de 1822. Os estudos Pereira (2013) apontam:

A dindmica emanada pela politica metropolitana tinha como base um conjunto de leis
que modelavam o aparelho burocratico portugués garantindo a manutencdo territorial
dos dominios coloniais que passavam a ser incorporadas naquele momento. O modelo
burocratico implantado na politica administrativa 'colonial era composto por um
substrato doutrinario do Direito lusitano, que mediante influéncia do cristianismo
estabelecia a pratica do aparelho institucional atraves da acdo missionaria, catequética
e da sancdo moral que tinha como base as Ordenagdes portuguesas. (Pereira, 2013,

p.1).

No regime das Ordenacg6es, ao marido ndo era imputado pena por aplicacdo de castigos
corporais a mulher e aos filhos; a mulher era vedado ser testemunha em testamento publico; o
patrio poder era de exclusividade do marido, ndo podendo a mulher ser tutora ou curadora
sempre que contraisse novas nupcias, as vilvas poderiam sé-lo desde que “[...] vivessem
honestamente”. Nao podia, a mulher, praticar quase nenhum ato sem a autorizagdo do marido.
Todavia, podia promover acéo para os casos de doagdes por ele feitas, & concubina. No Livro

V das Ordenagdes, espelha-se todo o despotismo e a beatice da cultura portuguesa arcaica que
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herdamos, na qual a misoginia e o androcentrismo eram enfaticos e assumidos, estando a

mulher submetida ao pai, ao marido e a Igreja, nos moldes do poder patriarcal da Idade Média.

1.1.1 O Codigo Civil de 1916

Ap0s a Proclamacdo da Republica, foi sancionado em 1916 o Codigo Civil brasileiro,
persistindo o papel de submissdo e obediéncia da mulher se solteira ao pai e se casada ao
marido. Para 0 nosso estudo, destacamos o artigo 6°, inciso Il do CC/1916, que declarava que
as mulheres eram consideradas incapazes, relativamente a certos atos (art. 147, n. 1), ou a
maneira de 0s exercer, e se casadas enquanto durasse a sociedade conjugal. Na sequéncia, o art.
233 estabelece que o marido € o chefe da sociedade conjugal, seguida do inciso 1V, ao ter o
poder de autorizar a profissdo da mulher, bem como competia-lhe isoladamente fixar e mudar
o domicilio da familia, cabendo & mulher mudar-se para onde o marido determinasse e adotar
0 sobrenome do marido (art. 240).

Na mesma linha, o art. 242 vem com uma série de restricdes a liberdade da mulher,
como ndo poder livremente alienar bens sob seu dominio particular, direitos reais sobre imdveis
de terceiros, aceitar tutela, curatela ou qualquer manus publico, receber heranca ou legado, com
destaque para o inciso VII, do art. 242 do Codigo Civil/1916, determinando que “[...] a mulher
nao pode, sem autoriza¢do do marido, exercer profissao”.

Para administrar os bens do casal, eram exigidas trés hipoteses, quando o marido se
encontrava em lugar remoto e ndo sabido, preso ha mais de dois anos ou interditado. Vejam
que até mesmo em caso de carcere, a capacidade de direcdo dos bens da familia necessita
aguardar dois anos para sua efetividade, vista como um ser com capacidade intelectual inferior,
0 que é corroborada ao longo da historia, como a declaracdo do cientista inglés Charles Darwin,
no século XIX, autor da Teoria da Evolucéo da espécie humana que acreditava que as mulheres
eram menos evoluidas por seus cranios serem menores (BBC News Brasil, 2019) e, mais
recentemente, em 2005, o entdo presidente da Universidade Harvard Lawrence Summers se
valeu de pesquisas genéticas, segundo ele, para afirmar que a falta de mulheres na academia se
devia a menor aptiddo feminina para ciéncias e matematica (BBC Brasil, 2005).

Importante destaque é que a legislacdo civil do seculo XX somente dava poder de
reclamar a mulher quando se tratava de outra mulher, como era o caso das concubinas, pois
podiam promover a¢Ges em caso de doagdo do marido a ela, conforme art. 550, condigéo que

permanece até os dias de hoje, sem nenhuma repercussdo juridica em desfavor dos maridos.
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Os Cddigos elaborados a partir do século XIX dedicaram normas sobre a familia.
Naquela época, sob os reflexos de uma sociedade rural e patriarcal, guardando tragos profundos
da familia da antiguidade. A mulher dedicava-se aos afazeres domésticos e a lei ndo lhe conferia
0s mesmos direitos do homem. O marido era considerado o chefe, o administrador e o
representante da sociedade conjugal. Nosso Codigo Civil de 1916 foi fruto direto dessa época
(Venosa, 2014, p. 16).

Com relacdo a criacdo dos filhos, o art. 380 declarava que o marido era o chefe da
familia e exercia o patrio poder e somente na falta ou impedimento do pai, o direito passava a
mée e, em caso de discordancia, a vontade paterna prevaleceria (art. 186), seguido do direito de
administrar os bens dos filhos (art. 385).

Para o objetivo da nossa pesquisa, a analise do art. 320 do CC/1916 ¢ basilar. “No
desquite judicial, sendo a mulher inocente e pobre, prestar-lhe-a o marido a pensdo alimenticia,
que o juiz fixar”. Naquela época, ndo existia o divorcio no Brasil, mas o instituto juridico do
desquite, previsto no inciso 11, do art. 315, representava que, mesmo estando o casal separado,
eles ficavam impedidos de se casar novamente, ou seja, dissolvia a sociedade e mantinha o
vinculo conjugal. Mais um traco claro da redacao machista do legislador ao limitar o direito de
alimentos as mulheres sob a condicdo de ser ela inocente. Como pode ser observado, existe
sempre uma justificativa para dificultar o acesso aos alimentos as mulheres e, sem davida, que
é a manutencdo de uma forma de controle do homem em relacdao a mulher até os dias de hoje.

Houve tempos em que se aceitou o feminicidio sob a tese da legitima defesa da honra
perante o tribunal do jari, entendimento extraido do livro “A defesa tem a palavra”, de Evandro
Lins e Silva (2011), tese esta que foi tornada inconstitucional pelo STF no ano de 2021, por
meio da ADPF 779/DF. O termo inocente representou uma armadilha que fez com que vaérias
mulheres fossem submetidas ao encarceramento em casamentos toxicos, porque também
perdiam a guarda de seus filhos, como se depreende do art. 326, que aponta mais uma vez a
guarda ao conjuge inocente, fruto do conceito das ordenacdes religiosas que povoaram nosso
sistema juridico com termos para segmentar e aprisionar mulheres nos casamentos sob a
condicdo de virgens e honestas, seja na seara civel e penal, até mesmo relativizar o estupro de
prostitutas (art. 222 do Codigo Criminal de 1830).

Os termos de conduta da mulher sdo t&o enraizados na nossa cultura que o marido podia
anular seu casamento, caso a mulher ndo fosse virgem, como se viesse com um vicio, alias, a
dor da desigualdade porque néo era exigida a mesma condicdo para o marido, enquanto que,
nos bancos de faculdades, estudantes de Direito, futuros magistrados, promotores e advogados

absolviam entendimentos como o do presidente da Comissdo Revisora do Anteprojeto
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do Cddigo Penal de 1969, Nelson Hungria, que assim lecionava sobre a elementar

normativa mulher honesta, expresséo retirada do Codigo Penal somente em 2009:

[...] como tal se entende, ndo somente aquela cuja conduta, sob o ponto de vista da
moral sexual, é irrepreensivel, sendo também aquela que ainda ndo rompeu com o
minimum de decéncia exigida pelos bons costumes. SO deixa de ser honesta (sob o
prisma juridico-penal) a mulher francamente desregrada, aquela que
inescrupulosamente, multorum libidini patet, ainda ndo tenha descido a condicdo de
auténtica prostituta. Desonesta é a mulher facil, que se entrega a uns e outros, por
interesse ou mera depravagdo (cum vel sine pecunia accepta). (Hungria; Lacerda,
1980, p. 150).

Vejamos que 0 processo também é um sistema machista, estando num ambiente
dominado por homens, 0s juizes, vivendo sob a perspectiva masculina, o que é muito dificil
para as mulheres, uma classe de pessoas oprimida ha milénios e, por isso, muitas desistem de

lutar pelos seus direitos.

1.1.2 O Estatuto da Mulher Casada de 1962 e a Lei do Divércio de 1977

No entanto, mesmo com mudancas, que ndo eram o bastante, elas foram acontecendo
por meio da influéncia da luta pela igualdade de género que trouxe um marco legislativo
nacional significativo, que foi a sancdo da Lei 4.212, de 27/08/1962, o conhecido Estatuto da
Mulher Casada, que dispds sobre a situacdo juridica da mulher casada. Nesse rol de artigos que
alteraram o Codigo Civil de 1916, tem como pilar especial a declaragdo de capacidade integral
da mulher para os atos da vida civil. Seguiu ainda, no que rege a direcédo da sociedade conjugal,
sendo o marido seu chefe, tendo a mulher o papel de colaboradora e consorte. Ao marido,
permanecia a representacdo legal da familia e a competéncia de prover a manutencédo, enquanto
a mulher, como colaboradora, obrigava-se a velar pela direcdo material e moral desta. Veja-se
que o legislador pde nas entrelinhas o papel de dedicacdo ao lar por parte das mulheres, bem
como seu papel de dependéncia econémica, vinculando ao homem a condicdo de provedor
financeiro da familia, umbilicalmente ligado as questdes patrimoniais, pois, no referido diploma
legal, permanecia administrando os bens comuns e particulares da mulher.

Com relagdo aos filhos, o art. 380 estabelecia que ““[...] durante o0 casamento compete 0
patrio poder aos pais, exercendo-o o marido com a colaboracdo da mulher, com direito de
preferéncia para ficar com os filhos em caso de desquite, caso ndo fosse culpada pelo fim do

casamento”.
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Especialmente no art. 246, paragrafo Unico, foi introduzido um tipo especial de adendo
ao regime de bens do casamento e uma conquista efetiva para as mulheres, intitulado “Os bens
reservados da mulher casada”, uma espécie de reequilibrio financeiro em prol da mulher,
quando admite que os frutos do seu trabalho externo, seja trabalho distinto do marido, séo bens
reservados e exclusivos seus, sem comunicagdo com os bens do casal, podendo a mulher
livremente fazer uso destes, excluidos da comunh&o de bens por forca do art. 263, XII, do
Estatuto da Mulher Casada.

Nos anos 1960, poucas mulheres estavam nas universidades, sofrendo do estigma da
inferioridade do género feminino e, por isso, o fruto do seu trabalho era infimo, portanto, havia
implicitamente, nas linhas do legislador, a certificagdo da desvalorizagdo econémica do
trabalho da mulher fora do lar que, de longe, ndo trazia qualquer impacto para a economia
familiar e a condicao de dependente financeira do marido permanecia.

Com a promulgagéo da Constituicdo Federal de 1988, depois de 26 anos de vigéncia do
Estatuto da Mulher Casada, partindo do pressuposto de que as mulheres ndo se encontravam
em condicdo de acesso as oportunidades igualitarias no Brasil, como até hoje ndo possuem,
seria justo equalizar todos os direitos juridicamente, sem que nao houvesse qualquer forma de
compensacao e reconhecimento pelo trabalho doméstico ou em dupla jornada? As mulheres da
década de 1960 ndo tinham autonomia, seguiam 0s maridos, pois pensavam que passariam o
resto de suas vidas com eles, ja que ndo havia ainda o divércio no Brasil.

E mesmo com o direito ao desquite, caso se relacionassem afetivamente com outras
pessoas, eram mais uma vez discriminadas pela sociedade, uma vez que os filhos destas
relacbes ndo regulamentadas viviam a margem social, ndo podiam ser reconhecidos, pois
somente a familia advinda do casamento era regulamentada, determinando o casamento
indissoluvel, reflexo do art. 167 da Constituicdo de 1967.

Mais um importante instrumento de quebra legislativa conservadora nacional, a Lei n°,
6.515, de 26/12/1977, foi a autorizacao do divdrcio, mesmo que com uma série de empecilhos
de prazos e tipos juridicos esdruxulos, como é o caso da separagéo judicial, uma vez que, no
campo préatico, ndo tem qualquer aplicabilidade, mas tdo somente para de certa forma atrapalhar
a consolidagdo do término do casamento, mesmo que algumas mulheres buscavam deixar
casamentos toxicos e mesmo regularizar sua situagao perante novos relacionamentos e filhos
daquela relagdo entdo considerada concubinaria e o grande receio, sem duvida, de perder a
guarda de seus filhos advindos do casamento, sob a indcua busca da culpa juridica da separacao,
abolida somente em 2010, com a Emenda Constitucional 66. O divércio pds fim ao casamento,

oportunizando a constituicao de nova familia. A possibilidade do divorcio também deu o direito



20

amulher, pois a maioria esmagadora dos pedidos de alimentos e divorcio convergiam para elas,
de optar pelo uso do sobrenome do marido, mas manteve a analise da culpa, no seu art. 19, que
estabeleceu: “O conjuge responsavel pela separagdo judicial prestara ao outro, se dela
necessitar, a pensdo que o juiz fixar”.

O periodo de consolidacdo da Constituicdo Federal de 1988 ja se emoldurava, com seus
valores democraticos, sob o primado da dignidade da pessoa humana e seus direitos

fundamentais. A familia do afeto estava em construcdo legislativa.

1.2 Isonomia de direitos na Constituicdo Federal de 1988

A chegada da Constituicdo Federal de 1988, resultado das constitui¢fes construidas no
periodo pds-guerra mundial, que tem por base a arquitetura do avanco civilizatério, que foi a
Declaracéo Universal de Direitos Humanos de 1948, reconstrdi direitos humanos, tendo como
valor maior a dignidade da pessoa humana. Nela destacamos o art. 5, I, que declara que homem
e mulher sdo iguais perante a lei. Certamente que € um desafio permanente buscar uma sintonia
entre o campo do direito real e o direito formal.

Silvio de Salvo Venosa (2014) assim apresenta:

Em nosso pais, a Constituicdo de 1988 representou, sem duvida, o grande divisor
de 4guas do direito privado, especialmente, mas ndo exclusivamente, nas normas de
direito de familia. [...] Foi essa Carta Magna que também alcou a principio
constitucional da igualdade juridica dos cénjuges e dos companheiros (art. 226, p
5% e igualdade juridica absoluta dos filhos, ndo importando sua origem ou
modalidade de vinculo (art. 227, p 6°). (Venosa, 2014, p. 7).

A reserva dos bens da mulher casada de 1962 foi extinta em prol da igualdade de direitos
prevista na Carta Magna, mas trouxe graves injusticas, mitigando direitos das mulheres, como
€ 0 caso da mitigacao do seu direito & alimentos previsto no art. 1.694 do Caodigo Civil de 2002,
“[...] podem os parentes, 0s conjuges ou companheiros pedir uns aos outros os alimentos de que
necessitem para viver de modo compativel com a sua condicdo social, inclusive para atender as
necessidades de sua educacdo”, devido a uma falsa justificativa de plena inser¢cdo no mercado
de trabalho, desconsiderando o trabalho doméstico imposto culturalmente as mulheres como
forca de trabalho na construgéo do lar e da sociedade, escondido aos olhos de parte dos julgados,
com desproporcional sistema de garantias, em que se sustenta uma negativa de direitos a grande
numero destas mulheres que estdo a servico do lar, aderidas ao padrao do “universo feminino”,

Segundo dados estatisticos do IBGE de 2019:
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[...] as mulheres dedicam quase o dobro do tempo que os homens a afazeres
domésticos e cuidados de pessoas na casa. Enquanto elas levam, em média, 21 horas
por semana cozinhando, limpando, lavando roupa, cuidando dos filhos, entre outras
atividades, o tempo gasto por com essas tarefas é em torno de 11 horas. (AGENCIA
BRASIL, 2020).

Segundo a ministra do STF, Carmem Lucia: “As mulheres ndo foram invisiveis, foram
invisibilizadas. N&o séo silenciosas historicamente, foram silenciadas por uma construcdo da

sociedade, do poder publico, do poder econémico [...].” (Brasil, 2022).

1.2.1 O Caodigo Civil de 2002

O espelhamento dos direitos constitucionais repercutiu no Codigo Civil de 2002, ndo
tendo mais o casamento como a unica forma de se constituir uma familia. A mulher possui
autonomia para praticar os atos da vida civil, sem mais autorizacdo do marido, participando de
forma igual no poder de familia na formac&o dos filhos (art. 1631) e, de acordo com o artigo
1.567, “[...] a direcdo da sociedade conjugal sera exercida, em colaboracdo, pelo marido e
pela mulher, sempre no interesse do casal e dos filhos™.

Além disso, o casal podera adotar o sobrenome um do outro, se quiserem, previsdo do
art. 1.565, e o domicilio seria também uma escolha isondmica (art. 1.569), inclusive com

adogdo de domicilios diversos. Assim exp6e Saad (2010):

Movimentos sociais de liberacdo de costumes e de defesa dos direitos civis das
mulheres contribuiram substancialmente para transformar a familia e o casamento,
antes destinos certos da mulher, agora um de seus projetos de vida, planejado,
adiado e concretizado como decorréncia de seu livre arbitrio, ao lado da carreira
profissional e da op¢do pela maternidade. (Saad, 2010, p. 20).

O direito alimentar é preservado no art. 1.694, sem condi¢des de culpa, prevé que podem
0S ex-conjuges e companheiros “[...] pedir uns aos outros os alimentos de que necessitem para
viver de modo compativel com a sua condicao social, inclusive para atender as necessidades de
sua educacao”.

O Cadigo Civil de 2002, portanto, compilou as leis que ja vinham garantindo a isonomia
entre homens e mulheres, vigendo até a presente data, mas que devido a rapida transformacéo
social ja merece nova reforma a fim de garantir mais extensédo de direitos, como no Direito de
Familia, novos conceitos familiares reconhecidos por leis e decisdes judiciais consideradas

ativistas.
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1.3 Dados da realidade fatica social e econdmica da condigdo de género

Tendo como afirmativa que a sociedade em geral oprime a mulher, pois a discrimina,
invisibiliza, impondo-lhe menores salarios, mesmo tendo plena capacidade para ocupa-los e
desempenhar as mesmas tarefas que os homens, obrigando a mulher a aceitar posi¢Oes
inferiores e, assim, mantém intacta até os dias de hoje, passados 35 anos da igualdade
estabelecida pela Constituicdo Federal a varias violacdes a sua condigdo humana. Mulheres sem
cidadania plena, ainda somos.

Segundo fonte do IBGE (2021), as mulheres tém mais acesso as universidades, com
tendéncia para as areas de cuidados e educacdo, enquanto existe baixo interesse para as areas
de exatas, como engenharia e tecnologia. Outro fator que afeta a mudanca de paradigma para
uma efetiva igualdade entre homens e mulheres é o nimero minimo de mulheres nas docéncias
do ensino superior, nas reitorias, nos cargos publicos e gerenciais, nas posi¢cdes de comando
que possam fazer a diferenca de poder de uma forma geral, enfim, as mulheres ndo séo
chamadas para fazer parte das rodas decisorias superiores, vivendo a margem para cumprir as
escolhas decididas pelo género dominante, devendo estar prontas para servir.

O comparativo da pesquisa aponta para a ocupagdo dos cargos gerenciais, por exemplo,
uma estatistica de 62,6% para homens contra 37,4% para as mulheres, ndo sendo uma exce¢do
sobre as demais frageis representacdes femininas. Isso associado ao fato de que, mesmo que
exercam funcdo similar a dos homens, com a mesma qualificagdo, ganham menos que eles
(IBGE, 2021).

A anélise da atuacdo da representacdo politica € alvo de constante questionamento,
mesmo apds a Lei n.° 9.504/97 e a EC 117, que fixou o piso de 30% para que os partidos
insiram, obrigatoriamente, em suas chapas as participacfes femininas e destinem a elas a
mesma proporc¢do do fundo partidario, pois, nas Gltimas eleicbes em ambito nacional, surgiu a
denominagdo de candidaturas laranjas justamente sobre as mulheres, pois, apenas fingiam se
candidatar para cumprir a lei acima, mas, na verdade, ndo estavam concorrendo de fato,
cumprindo somente a meta da cota e fragilizando ainda mais a posi¢do de género na politica
brasileira, desestimulando, assim, possiveis candidaturas das mulheres.

Um importante exercicio de reflexdo sobre este tema traz uma interrogacao: realmente
as mulheres tém desinteresse por politica e estdo preparadas para conviver em um ambiente tao
indspito? A partir dos anos 70, as mulheres deixaram o papel vitimista e passivo para reivindicar

seus direitos — obtendo muitas conquistas —, mas ainda faz falta, por exemplo, representantes
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no mundo politico, quase inexistente, com a auséncia de mulheres nas principais instituicdes
brasileiras (Schwarcz, 2019) e, ao analisarmos a insercdo das mulheres na justica brasileira,

também vamos encontrar dados semelhantes.

Imagem 1 — Dados de mulheres com maior escolaridade

Cresce parcela de mulheres com maior escolaridade

Fatia no total de docentes em ensino superior (em %)

2003 2007 2011 2015 2019

Fonte: IBGE

Fonte: IBGE (2021).

A ponta da piramide do comando ainda néo fez “verdo” para as mulheres, tomando
como exemplo o proprio Superior Tribunal Federal (STF), criado em 1808, e até hoje, em pleno
século XXI, somente passaram por aquela corte suprema trés ministras. A ministra do STF,
Carmen Ldcia, destacou o maior nimero de homens nos tribunais, apesar de as mulheres
representarem grande parte dos aprovados em concursos de juiz. “Temos grande numeros de
mulheres juizas, mas nos tribunais elas sdéo minoria. Ou seja, na hora da promogé&o, que ocorre
por antiguidade e por merecimento, os homens tém merecido mais. O predominio ¢ de homens”.

Em sua importante contextualizacdo da teoria conhecida como teto de vidro, que é
considerado uma condicdo social impostas as mulheres que, mesmo ingressando pelo mesmo
funil do concurso publico, ndo tem 0 mesmo desempenho que 0os homens quanto & promogao
ao longo da carreira. Ainda € baixo o percentual de escolhas das mulheres para os tribunais
superiores, tendo, em 2006, pela primeira vez, apds quase duzentos anos de sua criacdo, uma
mulher a assumir a presidéncia do STF, a ministra Ellen Graci. Nunca houve também uma
presidente mulher para o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, somente em
data recente uma mulher compds a diretoria do 6rgdo, mesmo que 0 numero de advogadas
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supere atualmente o de advogados. A ministra afirma: “o discurso vira retorica, uma fala vazia,
porque na sociedade ndo ha aceitagdao, embora tenham leis que garantam isso”, completou.

Um dado importante que também foi coletado da ministra € que, em sua fala, para
concretizacdo da desigualdade de acesso as posicdes de comando no Brasil, € o que ocorre no
Itamaraty, local onde as mulheres sdo impactadas pela mesma falta de reconhecimento e
oportunidades nos lugares de lideranca. Outro fator deixa um rastro de discriminagdo que é a
ligacdo implicita de género com a figura de submissdo e sexualizacdo da mulher, trazendo a
objetivacdo e a pratica de crimes de assedio moral e sexual, pouco denunciados por revitimizar
mulheres. Segundo Schwarcz (2019), existe uma “rotinizacdo” do comportamento machista e
agressivo e uma inversao de valores, buscando culpar a mulher pela violéncia sofrida.

Segundo o IBGE (2021), as mulheres ocupam 41,8% dos cargos de direcdo e geréncia
do mercado de trabalho. E a diferenca é ainda maior quando se olha para os conselhos de
administracdo: hoje, as mulheres ocupam apenas 63 dos 579 assentos disponiveis nos conselhos
das empresas listadas na Bolsa de Valores de Sdo Paulo, de acordo com o Instituto Brasileiro
de Governanca Corporativa (IBGC, 2020).

Mesmo com um nimero cada vez maior de mulheres nas universidades e no mercado
de trabalho, hoje, apenas 10% dos assentos dos conselhos de administragdo sdo
ocupados por pessoas do sexo feminino. E s6 12 mulheres séo as presidentes desses
conselhos, [...] ressaltando que 87 empresas listadas na bolsa ainda ndo tém nenhuma
mulher em seus conselhos. (IBGC, 2020).

Segundo dados do Correio Braziliense (2020), essa mesma realidade se repete no

servico publico:

No servico publico, a situacéo é parecida. Basta ver o nimero de cargos em comissao
que é ocupado por mulheres. ‘Nds quase ndo chegamos aos cargos de alta direcdo,
porque ainda existe uma barreira forte. Na hora de promover um homem, por
exemplo, ndo perguntam se ele tem filho, mas a nds, sim. E isso impacta muito o nivel
salarial’, relata Anna Paula, representante do instituto de pesquisa. (Correio
Braziliense, 2020, p. 1).

Assim, constata-se que nao temos como aplicar tratamentos de igualdade juridica dos
géneros, quando ainda persiste o desequilibrio econdmico entre eles e o grau de dificuldade das
mulheres por um salario digno.

Os dados da pesquisa do Instituto de Pesquisa Aplicada (IPEA) revelam um aumento
do namero de mulheres que comandam a casa, no periodo de 1995 a 2018, de 25% passou para
45%. O interesse destes dados para este trabalho é que eles revelam o seguinte: “[...] alguns

anos atras, a maior parte das mulheres que eram chefes de domicilio estavam nessa posi¢éo
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basicamente porque haviam se separado do marido e, por isso, foram forcadas a assumir o
comando da casa”. E este ndo é o unico desafio que as mulheres enfrentam, pois além das
diferencas salariais, mais uma vez, ha a confirmacao da dupla ou tripla jornada de trabalho de
género, pois os dados afirmam que “[...] quase metade dessas mulheres € chefe de familia
mesmo vivendo com o companheiro”. E ndo recebem qualquer remuneragdo a mais por estes
servigos, ou mesmo uma compensacdo quando ocorre a dissolu¢do do casamento. Quantas
mulheres ndo foram injusticas nestas condicdes, porgue resta provada a hipotese da existéncia
de uma situacdo de maior vulnerabilidade para as mulheres.

O trabalho informal das mulheres do lar no Brasil é de facil constatacdo, observando as
questdes culturais do nosso pais e o cotidiano das familias; a falta deste reconhecimento efetivo
deixa as mulheres em vulnerabilidade econémica e desequilibrio e € injusto, pois o trabalho
existe mas ndo é valorado durante as unides conjugais para fins de protecéo legal eficiente,
como é o caso da concessdo dos alimentos em casos de divorcio e dissolugdes conjugais,
considerando a desigualdade social de género. Se cruzarmos as informacdes do IPEA no

estudo Retrato das Desigualdades de Género e Racga, divulgado em 06/03/2017:

Em 2015, a jornada total média das mulheres era de 53,6 horas e a dos homens, de
46,1 horas. Em relacdo as atividades ndo remuneradas, a propor¢do se manteve quase
inalterada ao longo de 20 anos: mais de 90% das mulheres declararam realizar
atividades domésticas; os homens, em torno de 50%. (IPEA, 2017).

Os anais da | Conferéncia de Politicas para Mulheres (2004, p. 212) revelam:

No Brasil, pesquisas recentes indicam que as mulheres permanecem respondendo, em
média, por cerca de 30 horas semanais de trabalho doméstico, contra menos de 10
horas dos homens. [...] A responsabilidade feminina pelo trabalho de cuidado ainda
continua impedindo que muitas mulheres entrem no mercado de trabalho e, a0 mesmo
tempo, aquelas que entram no mercado continuam respondendo pelas tarefas de
cuidado, tarefas domésticas. 1sso faz com que tenham dupla jornada e sobrecarga de
trabalho. (Fontoura, 2004, p. 34).

Outro fato observado nesta pesquisa ¢ que as mulheres enfrentam “[...] uma dupla
jornada cada vez maior para pagar as contas e cumprir os afazeres de casa, boa parte dessas
mulheres ainda esta nas classes mais baixas da populacdo e ganha menos que 0os homens”, sem
contar que o trabalho feminino da atualidade € muito maior que o masculino. Por isso, boa parte
delas tem uma renda mensal inferior a de outras familias. “Essas mulheres estdo em todas as
classes sociais, mas a maior parte é de negras que estdo nas faixas de renda mais baixas.” (IPEA,
2017).
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Segundo o Programa das Nagfes Unidas (PNUD), em 2015, as mulheres no lar
representam 52% do trabalho mundial com probabilidade de n&o ter este trabalho remunerado,
assumindo o cuidado com os membros da familia como se fosse um dever da mulher o trabalho
no lar. Somando-se a isso, a realidade da mulher no mercado de trabalho no pais continua
afetada pela dupla jornada e as desigualdades de género, de acordo com pesquisa divulgada
pelo IBGE, com dados publicados em 04/03/2021. Em 2019, 54,5% das brasileiras com mais
de 15 anos estavam ocupadas, contra 73,7% dos brasileiros. Segundo o pesquisador Simdes
(2020):

Boa parte da explicacdo est4 dentro de casa. Em 2019, as mulheres dedicaram aos
cuidados de pessoas ou afazeres domésticos quase o dobro de tempo que os homens:
mais de 21 horas semanais contra 11 (deles). E essa propor¢do ndo tem se alterado
significativamente nos Gltimos anos. Além de desestimular o trabalho remunerado,
isso também impacta nas caracteristicas da ocupagao e na remunera¢do recebida.

Isso traz uma importante reflexdo sobre a releitura da divisdo de papéis entre 0 homem
e a mulher no espago domeéstico, quando o homem néo divide tarefa doméstica, mas ajuda nos
cuidados do lar, como se fosse algo que afetasse sua masculinidade. E importante superar a
barreira que o mundo da mulher gravita naturalmente na esfera privada e que “pilota” um fogao
como ninguém, numa perspectiva de ser um trabalho menor. Federici (2019) reforca que no
sistema capitalista, que descarta as atividades que ndo produzem lucro, a auséncia do
reconhecimento formal do trabalho doméstico para a classe trabalhadora foi a forma mais
“disseminada e sutil” de praticar violéncia contra as mulheres. E afirma que “[...] o saléario da a
impressao de um neg6cio justo” (Federici, 2019, p. 42).

Outro fato que afeta ainda mais o acesso da mulher ao trabalho externo e que impacta
em condicdo econémica na familia é quando ela tem filhos pequenos “[...] enquanto 54,6% das
mulheres com filhos menores de 3 anos tinham uma ocupacéo, essa participacdo sobe para
67,2% entre aquelas sem criangas nessa faixa etaria” (Federici, 2019, p. 42).

Identifica-se, assim, que a mulher, mesmo com escolaridade privilegiada, ndo tem
acesso as funcbes de comando, tem diferencas salariais negativas mesmo possuindo as mesmas
qualificagdes, possuem dupla jornada de trabalho, fora e dentro de casa, revelando que a
prioridade do trabalho do lar ndo é uma escolha para as mulheres, mas uma imposi¢éo
sociocultural que desestimula a procura de trabalho externo devido a falta de tempo destas
mulheres nos cuidados com a familia, agravado ainda mais se tiverem filhos menores. Um dos
fatores que forcaram as mulheres a assumirem o comando financeiro da casa foi o abandono do

marido. Nesse ponto, encontram-se condutas fartas para praticar injustica ainda mais com as
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mulheres, pois, no caso de separacdo, a lei prevé o direito alimentar & mulher que ndo possui
emprego formal, independente do direito a alimentos dos filhos e, por sua vez, certamente, ird
enfrentar um calvario diante das sistematicas negativas do sistema de Justica para trazer a
correcdo necessaria ao tempo dedicado ao lar. A partir disso, questiona-se: seria a exploracao
da atividade do lar sem remuneracdo mais uma forma de opressdo e violéncia contra as

mulheres quando ndo existe qualquer compensacao ao tempo investido nos cuidados com o lar?

Estas mulheres estdo se transformando nas mantenedoras do lar, porque séo
abandonadas pelos maridos, os quais também deixam de ajudar o sustento dos filhos.
Isso, porém, ndo pode ser visto como emancipagao, mas como desagregacdo familiar,
onde as mulheres se vém obrigadas a trabalhar para poderem continuar mantendo o
lar. (Aradjo, 1998, p. 218-219).

Em 2016, a Confederacdo Nacional da Industria (CNI), avaliou que 23% das mulheres
deixaram o emprego para cuidar de filhos e parentes, resultando do fato de que as mulheres sao
responsaveis pelas tarefas domésticas e os cuidados com criangas e idosos. Conforme o estudo,
quanto menor a renda familiar, maior é o percentual de mulheres que citaram a necessidade de

cuidar de filhos e parentes entre os trés principais motivos de ter deixado o Gltimo emprego.

Isso é um indicio de que as mulheres que mais deixam o mercado de trabalho para
cuidados com familiares sdo as mulheres de baixa renda, que ndo possuem condigdes
financeiras para arcar com uma estrutura de cuidado doméstico e, portanto, assumem
elas mesmas esse trabalho. S8o 59% das mulheres que ndo trabalham que se
classificam como donas de casa e apenas 20% dizem que estdo desempregadas. (CNI,
2016, p. 1).

Até mesmo a forma como a pesquisa € colocada para as mulheres demonstra que nao
existe uma diferenciacdo entre mulheres que trabalham no lar e donas de casa, nenhuma das
duas, mesmo que sejam unas, ndo querem ser reconhecidas como do lar porque vinculam-nas
como fracas e improdutivas. Seria importante ampliar a discussao do conceito do trabalho do
lar para dar-lhe um significado dentro da economia do cuidado, especialmente para as mulheres
de baixa renda que se dedicam a uma serie de func¢bes dentro de sua casa, como cuidar da
educacdo, higiene, alimentacdo e saude de todos os membros da familia.

Sobre a igualdade constitucional de género que afeta a jurisprudéncia do STJ, algamo-
nos de dados quantitativos da pesquisa nacional de amostra por domicilio para mulheres em
dupla jornada, no ano de 2019, por meio da qual o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) informa que as mulheres que trabalham fora se dedicam em média 18,5 horas para 0s

afazeres domesticos e cuidados com pessoas da familia, especialmente os filhos. Os homens
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empregados dedicam 10,4 horas a estas atividades domésticas. Os afazeres das mulheres séo
cozinhar e lavar louca, cuidar da limpeza e do quintal, pagar contas, fazer compras e cuidar dos
animais domeésticos. Os homens em geral tém participacdo financeira mais elevada para pagar
contas, fazer reparos e compras para o domicilio. A jornada semanal feminina demandava 53,3
horas semanais em 2019, sendo 34,8 horas de emprego e as 18,5 horas de cuidados da casa e
das pessoas (Brito, 2019). No caso dos homens, essa jornada ocupa em média 50,3 horas
semanais, sendo 10,4 horas de cuidados em casa. Como as mulheres dedicam muito tempo ao
trabalho domestico, é esperado que isso afete o tempo disponivel para trabalhar fora de casa.
Conclui a pesquisadora do IBGE que, do total, 92,1% das mulheres realizaram afazeres
domésticos em 2019, chamando a atencéo para o fato de filhas (84,4%) serem mais demandadas
do que filhos e enteados para realizar afazeres domésticos, com uma distribuicdo desigual dos
cuidados de casa desde a infancia, a dupla jornada feminina tende a se perpetuar (Brito, 2019).

N&o restam duvidas que a condicdo de dedicacdo das mulheres ao lar persistia ao longo
desses casamentos, e que a maioria das mulheres estavam com idade apta ao trabalho, mas que
tipo de garantia legal nosso ordenamento juridico apresenta em apoio a essas mulheres? A
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica (STJ) tem considerado a questdo dos alimentos
para ex-cOnjuges uma excecdo a regra, ao relatar, na maior parte de seus julgados, que, em
decorréncia da equiparacdo formal constitucional entre homens e mulheres, automaticamente
disputassem o espaco de trabalho com as mesmas oportunidades, enquanto todas as pesquisa
apontam um cenario adverso para sustentar uma igualdade de condicdes, estando as mulheres
confinadas ao espago domestico, de modo que a propria lei nos ilude que poderiamos “escapar

do trabalho doméstico™.

1.3.1 Dependéncia de renda, violéncia e fragilidade do instituto alimentar

Em 2001, em decisdo inédita, o Sistema Interamericano de Direitos Humanos condenou
o0 Estado brasileiro por negligéncia e omisséo relativa a falta de combate a violéncia domestica,
recomendando, dentre outras medidas, a prosseguir e intensificar o processo de reforma, a fim
de romper com a tolerancia estatal e o tratamento discriminatdrio com respeito a violéncia
domeéstica contra as mulheres do Brasil. Essa recomendacgdo adveio ap0s denuncia de grave
violéncia perpetrada contra Maria da Penha Maia Fernandes, pois, apesar de seu companheiro
ser condenado pela justica local, apds 15 anos, o réu permanecia em liberdade, valendo-se de
sucessivos recursos processuais. Diante da impunidade e falta de eficiéncia do sistema judicial

diante da violéncia doméstica contra as mulheres no Brasil, foi motivo para que, em 1998, o
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caso fosse apresentado a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos. Foi sancionada, tendo
como ponto nefrélgico o Caso 12051, a Lei n°. 11.340, de 2006, sendo um divisor de agua na

luta contra a violéncia de género. O art. 1 da referida lei objetiva:

Esta Lei cria mecanismos para coibir e prevenir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, nos termos do § 8° do art. 226 da Constituicdo Federal, da Convencéo
sobre a Eliminacéo de Todas as Formas de Violéncia contra a Mulher, da Convencéo
Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher e de
outros tratados internacionais ratificados pela Republica Federativa do Brasil; dispde
sobre a criacdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; e
estabelece medidas de assisténcia e protecdo as mulheres em situacdo de violéncia
domeéstica e familiar.

Grandes inovacdes processuais dizem respeito a lei, como forma de observar também o
fim social a que ela se destina, inaugurando as chamadas medidas protetivas de urgéncia, crime
de descumprimento dessas medidas, e 0 estabelecimento de Juizados Especiais de Violéncia
Doméstica e Familiar contra a Mulher, dentre outros.

Somente em 2019, foram 75 projetos de lei criados com vistas a alterar a Lei Maria da
Penha, sendo que 24 versam sobre protecdo da vitima, 16 sobre a penalizacdo do agressor, 10
em atendimento a vitima, 7 sobre ritos processuais, dentre outros (Elas no Congresso, 2020) e,
neste mesmo ano, foram realizadas diversas mudancas na lei, a seguir Leis n.° 13.827/2019,
13.836/2019, 13.871/2019, 13.880/2019, 13.882/2019, 13.894/2019, algumas delas refletindo
a preocupacdo com a agilidade e eficiéncia dos processos envolvendo violéncia contra as
mulheres. Mas a impunidade favorece a violéncia e reforca seu ciclo permanente, mesmo com
um arcabouco de leis direcionadas a protecdo da mulher, reflexo dos tratados internacionais de
direitos humanos, que reclamam por julgamentos em prazo razoavel, depara-se ainda com falta
de resolutividade em grande parte dos casos, em todas as esferas, policial e judicial. Em
contrapartida, segundo a Organizacdo das Nacbes Unidas (ONU), o Brasil é responsavel por
40% dos crimes de feminicidio na América Latina e ocupa o sétimo lugar no mundo entre as
nacOes onde mais mulheres sdo mortas em casos relacionados a violéncia de género.

Para Pasinato (2012), soci6loga e pesquisadora do Nucleo de Estudos da Violéncia da
USP, as estatisticas soam como um alerta de que a lei ndo esta sendo aplicada como deveria e
que o pais falha em ndo reduzir mais o sofrimento e as mortes de milhares de brasileiras: “A
gente diz o tempo todo para essas mulheres denunciarem a violéncia, mas nada é feito. O Estado
ndo reage a essa dendncia, ou se reage, fica apenas no papel. Essa ineficiéncia cria um cenario

de impunidade muito perverso” (Pasinato, 2012, p. 1).
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O Observatorio Lei Maria da Penha, ligado a Universidade Federal da Bahia (UFBA),
que monitora a aplicacdo da lei em todo o Brasil, diz que ainda h& muito machismo e
preconceito entre delegados e juizes, que tendem a classificar a violéncia contra a mulher como
um assunto de foro intimo, relegado a um segundo plano diante de outras questdes, e eles
ocupam a maioria dos cargos publicos. Existem relatos da falta de acolhimento diferenciado
das mulheres vitimas de violéncia doméstica nas delegacias em geral, em sentido contréario, a
Lei 13.505/2017, que prevé a preferéncia do atendimento por servidores do sexo masculino,
policiais e periciais e novamente nos deparamos com 0s numeros desiguais de acesso ao
mercado de trabalho e com a auséncia de delegacias especializadas da mulher em todo o pais.
Em 2019, o IBGE identificou que apenas 7,5% dos municipios brasileiros possuem delegacias
especializadas para mulheres, “[...] patamar que ndo aumentou desde 2012”. As mulheres
muitas vezes sdo desestimuladas no momento da dendncia na porta de entrada que sdo as
delegacias, passando por novas violéncias.

O sistema como um todo revitimiza a mulher, pois um processo judicial demorado faz
com que muitas desistam no caminho, seja pela pratica de novos crimes, seja pela impunidade
que é generalizada no Brasil, sem contar que ndo existe uma desconexdo na rede de protecao
as vitimas, quando as mulheres entram no sistema para buscar sua protecdo e punicdo do
agressor e ndo tém nenhum dos dois suportes.

Logo, 0 agressor estara nas ruas, sem as devidas intimac6es das medidas protetivas, sem
ao menos serem monitorados por qualquer meio de forma eficaz. O mais estranho € que as
autoridades pelas quais as mulheres buscam apoio sdo justamente as que mais fazem com que
esta mulher ndo acredite no sistema, e o ciclo de violéncia se torna natural na vida delas,
conviver com o0 agressor faz parte do cotidiano dessas mulheres que em dado momento
relativizam o sofrimento e se tornam o “[...] objeto sobre o qual os homens descarregam sua
violéncia reprimida”. O texto da escritora Patricia Melo traduz com precisdo esta constatacao
que marca as mulheres de forma negativa. “Nada mais facil do que aprender a odiar as mulheres.
O que ndo falta é professor: O pai ensina. O Estado ensina. O sistema legal ensina [...]”.

Por meio da Justica em ntimeros, o relatorio “O Poder Judiciario na Aplicagao da Lei

Maria da Penha — 2018, elaborado pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ), identificou que:

O volume de processos é maior que a capacidade da Justica de julgar responséaveis
pelos crimes. O ano de 2017 terminou com 10,7 mil processos de feminicidio sem
solucdo da Justica. Soma-se a isso que, no atual cenario de pandemia, do qual merece
artigo proprio, e registrado aumento de agressbes as mulheres, mais uma vez se
comprova a fragilidade da rede de protecéo.
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Dentre as medidas para atender as mulheres vitimas da violéncia, a Lei Maria da Penha
determinou a criagcdo de servicos de atendimento as vitimas. A falta de condi¢des econémico-
financeiras iguais de género desemboca em um triste cenario de perpetuacdo de violéncia
domeéstica. A pesquisadora Elizabeth Truninger, citada por Langley e Levy (1998), enumerou
sete raz0es pelas quais as mulheres permanecem com seus companheiros agressores e, dentre
elas, identificou trés ligadas as questBes econdmico-financeiras, quais sejam, dificuldades
econbmicas, necessidade de apoio econdémico do marido para os filhos e o fato de que é dificil
para a mulher com os filhos encontrar trabalho, portanto, sendo a auséncia de renda um dos

fatores agravantes da violéncia de género. Para Hahner (1978 apud Cabral, 1999, p. 67).

Sendo assim, podemos perceber que as agressOes fisicas e psicoldgicas contra as
mulheres fazem parte das nossas raizes culturais, trazidas pelos colonizadores
europeus e reforgadas no século passado segundo as quais a mulher deveria ser
submissa, altruista, desprovida de desejo sexual. Suas fungfes seriam servir a seus
maridos e filhos, dedicando-se exclusivamente as tarefas domésticas em que
pudessem manifestar seus dons materiais.

Na esteira do entendimento de Oliveira (2015), existe egoismo na familia eudemonista
idealizada no texto magno nacional, quando a mulher se dedica desproporcionalmente a um dos
membros da familia, seja no trabalho externo ou interno, para a realizagédo plena do outro, o que
traz a ela dependéncia financeira e violéncia, como ja pontuamos, sdo armadilhas infaliveis para
a perpetuacdo do que Oliveira (2015) afirma como “heteropatriarcado”, gerado um “gatilho de
dominagdo™: “[...] comungo com o pensamento de que é disparado com mais frequéncia do que
imaginamos pela doutrina do novo Direito de Familia”. Isso torna de grande relevancia a
introjecdo dos marcadores reais da condicdo das mulheres nos lares para uma releitura dos
institutos de direito. A existéncia de uma dissonancia de papéis submetidos a mulher dentro da
familia faz injustica quando os tribunais brasileiros néo valorizam monetariamente o trabalho
do lar que esté distante de ser romantico, mas que possa traduzir a reapropriacdo do nosso
dinheiro ao reconhecé-lo como uma forga econémico-financeiro da sociedade.

A invisibilidade do valor do trabalho das mulheres nos lares brasileiros é fonte genuina
da raiz cultural na forma de construgéo do papel feminino na sociedade brasileira, que deve ser
superada por solucdes que visem equalizar as diferencas de posicionamento da mulher na busca
da igualdade prevista na Constituicdo Federal de 1988, como trazer um equilibrio
compensatério e seguro no apoio quando da finalizacdo do casamento.

Restou evidente que vivemos o dilema entre o legal e o real, enquanto persiste a injustica

com as mulheres, inclusive no campo dos direitos civis, especificamente neste trabalho
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relacionado ao esvaziamento do seu poder de renda em contrapartida ao aumento de sua
responsabilidade na construcdo dos lares brasileiros e a invisibilidade de seu trabalho
doméstico, desconhecido como mola mestra para o crescimento da nossa sociedade. Soma-se,
de forma negativa, o quadro de violéncia doméstica que empareda as mulheres a permanecerem
com o agressor na familia.

Para isso, objetivamos encontrar mecanismos de protecdo e seguranca a essas mulheres,
ao reconhecer seu trabalho digno e permanente na funcdo que Ihe foi atribuida como guardia
do lar e em detrimento desta condicdo cultural e legal ao exercer uma série de trabalhos de
rotina, fazendo-se necessario e obrigatdrio esta correcdo histérica em prol da equidade.
Enquanto isso, o STJ vem produzindo uma série de julgados quando ocorre a ruptura do
casamento e da unido estavel de desvalorizacdo do trabalho doméstico, raramente o0s
concedendo e sobre a premissa da igualdade entre homens e mulheres prevista na CF/1988,
quando os levantamentos feitos na sociedade brasileira demonstram uma total desigualdade
entre 0s géneros, especialmente quando se trata de independéncia econémica/financeira, ainda
obrigadas culturalmente aos trabalhos domésticos, sem compensacgdes reais que 0 assegurem,
ao contrario, quando estdo cada vez mais mitigados nas decisdo judiciais por todos os tribunais
brasileiros, tema que se desenvolvera no préximo capitulo, considerando que, ap6s o arcabougo

desenvolvido até 0 momento, comprova-se a existéncia de uma igualdade formal.
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2 JULGADOS DO STJ SOBRE PENSOES ALIMENTICIAS DAS MULHERES DO
LAR NO BRASIL NOS CASOS DE SEPARACOES E DIVORCIOS

Para a analise das decisbes do STJ, ap6s a declaracdo de igualdade de géneros da
CF/1988, objetiva-se identificar se existe pelo menos uma fumaca de visibilidade do trabalho
das mulheres do lar para assim compreender sob que construcao de referéncias os julgamentos
desta Corte Superior vém se estabilizando. A luta pela conquista de direitos da mulher é de
longa data e afeta a comunidade internacional em busca de uma ordem juridica justa, sendo
agenda diéria e urgente de direitos humanos sob todos os aspectos.

Nesse sentido, foi o processo de humanizacdo, a partir dos direitos humanos
internacionais, que influenciou a Constituicdo democratica brasileira, construindo clausulas de
abertura constitucional que permitem dialogar com a transversalidade. No entanto, a
inexisténcia da ado¢do da visdo mais ampla dos tribunais patrios de forma progressista perpetua
desigualdades historicas para a protecdo da pessoa humana.

Assim, o efeito do direito constitucional internacional e direitos fundamentais,
recepcionados de forma privilegiada pela Constituicdo vigente, exige a analise imediata deste
fenbmeno para compreensdo das vulnerabilidades estruturais preexistentes, em dialogo com
seu entorno organizacional, com visdo mais ampla do acesso a justica, tendo como valor maior
a primazia da pessoa humana extraida do pensamento kantiano de dignidade como valor
intrinseco de sua condicéo, sendo ela o fundamento e o fim da sociedade (Piovesan, 2004).

O legislador constituinte inseriu a igualdade formal de género no texto da Constituicao
de 1988, mais especificamente no art. 5, I, como também inseriu o valor da igualdade material
em outros dispositivos constitucionais, enquanto o STJ, ao aplicar a lei por meio de suas
jurisprudéncias do direito alimentar das mulheres, numa analise concreta dos casos, utilizou
uma referéncia abstrata de igualdade equivocada, pois ndo existe, na realidade, desmerecendo
a condicao feminina imposta socialmente de maternidade, casamento e dedicacao ao lar como
um trabalho insignificante.

Nesse mesmo sentido, Oliveira (2015) afirma que a questao alimentar “¢ uma forma de
violéncia contra as mulheres” e, portanto, ¢ necessario promover o desapego ao “normatizado
codificado” que restringe o direito alimentar das mulheres que trabalham no lar, estabelecendo
como premissa uma nova perspectiva de julgamento como “rotas de fuga desta prisao que € 0
proprio Direito”.

Demonstrando a inexisténcia de equilibrio nos papéis domésticos na conjugalidade, a

realidade presente do contexto do pensamento comum que as mulheres sdo as aptas
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“naturalmente” para o cuidado reflete a pesquisa de 2016, da Confederagdo Nacional da
Industria (CNI), a qual avaliou que 23% das mulheres deixaram o emprego para cuidar de filhos
e parentes e que resultam do fato de que as mulheres séo responsaveis pelas tarefas domésticas
e 0s cuidados com criancas e idosos. Conforme o estudo, quanto menor a renda familiar, maior
é o percentual de mulheres que citaram a necessidade de cuidar de filhos e parentes entre 0s
trés principais motivos de ter deixado o ultimo emprego. “Isso € um indicio de que as mulheres
gue mais deixam o mercado de trabalho para cuidados com familiares sdo as mulheres de baixa
renda, que ndo possuem condi¢des financeiras para arcar com uma estrutura de cuidado
domestico e, portanto, assumem elas mesmas esse trabalho”. Sdo 59% das mulheres que ndo
trabalnam que se classificam como donas de casa e apenas 20% dizem que estdo
desempregadas.

A pesquisadora Elizabeth Truninger citada por Langley e Levy (1998) enumerou sete
razdes pelas quais as mulheres permanecem com seus companheiros agressores e, dentre elas,
identificou trés ligadas as questdes econdmico-financeiras, quais sejam, dificuldades
econbmicas, necessidade de apoio econémico do marido para os filhos e o fato de que é dificil
para a mulher com os filhos encontrar trabalho, portanto, sendo a auséncia de renda um dos

fatores agravantes da violéncia de género. Nesse sentido, Cabral (1999) assevera:

Sendo assim, podemos perceber que as agressdes fisicas e psicoldgicas contra as
mulheres fazem parte das nossas raizes culturais, trazidas pelos colonizadores
europeus e reforgadas no século passado segundo as quais a mulher deveria ser
submissa, altruista, desprovida de desejo sexual. Suas fun¢des seriam servir a seus
maridos e filhos, dedicando-se exclusivamente as tarefas domésticas em que
pudessem manifestar seus dons materiais. (Cabral, 1999, p. 57).

Inexiste por parte dos tribunais, por meio da jurisprudéncia, que, segundo 0 ex-ministro
do STJ Sidnei Agostinho Beneti, “¢ o proprio direito em sua vivéncia progressiva”, uma
percepcdo da avaliacdo dos pedidos de alimentos judiciais e também da opresséo das mulheres
nos lares violentos, da perda de uma chance de desenvolvimento profissional e pessoal, da sua
dedicacdo ao trabalho doméstico arduo — uma vez que estdo incluidos na sua jornada diaria
finais de semana, férias e feriados, sendo estes fatores determinantes para, direta ou
indiretamente, proporcionar condigdes e dar suporte aos demais membros da familia —, de modo
que isso impacta no desenvolvimento da economia como um todo, enquanto a posigéo dos
tribunais brasileiros aponta para o trabalho do cuidado com visdo machista de posi¢cdo de
subserviéncia. No pensamento de Federici (2019, p. 25), “[...] o trabalho doméstico ndo é como
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outro, mas, sim, a manipulacdo mais disseminada e da violéncia mais sutil que o capitalismo ja
perpetuou contra qualquer setor da classe trabalhadora”.

Nesse contexto, questiona-se: que perfil de mulher é referenciado no Superior Tribunal
de Justica para construir o arcabouco de jurisprudéncias das decisfes alimentares entre conjuges
e companheiros? Em casos paradigmaticos que refletem o entendimento atual, com tendéncia
a desvalorizacdo do instituto de direito alimentar conjugal, o STJ ndo os contemplou na Simula
358, admitindo corte deste direito alimentar sem contraditorio. Na tematica do “ex-cOnjuge”, a
jurisprudéncia estabelece a regra da transitoriedade da concessdo, com fixacdo em prazo
determinado, servindo apenas para “viabilizar a reinser¢do do ex-cOnjuge no mercado de
trabalho [...]”, uma vez que “o fim do casamento deve estimular a independéncia de vidas e ndo
0 0Ocio, pois ndo constitui garantia material perpétua”. Em casos excepcionais, o tribunal
superior considera para a concessdo alimentar a idade avancada vinculada a falta de
qualificacdo e experiéncia e estado de saude, “em razdo de se ter dedicado exclusivamente ao
lar e 4 familia” (Avila, 2013, p. 231).

Eis o fato motriz pelo qual perpassa o ordenamento juridico do trabalho do cuidado da
mulher do lar invisibilizado, enquanto ela exerce vérias atividades dentro do espaco doméstico
e por ndo serem reconhecidas como profissionais formais sem mensurar a for¢a econémica que
interfere no desenvolvimento socioeconémico do pais. O destaque de incentivo das mulheres
ao Ocio para negar-lhes os alimentos é expressao discriminatoria de um dos eixos impostos pelo
modelo colonial conservador de desvalorizacdo das tarefas do universo feminino a se perpetua
também nos 6rgédos guardiGes da CF/1988.

O artigo 1.694 do Cddigo Civil de 2002 estabelece na conceituacdo dos alimentos
assistenciais a obrigacdo reciproca (podendo recair tanto sobre homens quanto sobre mulheres),
observando-se para sua fixacao a propor¢do das necessidades daquele que pede e dos recursos
do que é obrigado o chamado “bindmio necessidade-possibilidade” (Andrighi, 2008), fazendo,
assim, uma tipificacdo alimentar sem caracteristicas de compensacao (Rocha, 2005).

A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica (STJ), através de pesquisa/consulta no
site do referido tribunal é predominante ao considerar a questao dos alimentos para ex-conjuges
uma excecdo a regra, observando aquela Corte “quando ainda era outra a sociedade brasileira,
a legislagdo assegurava alimentos em qualquer circunstancia”. Mas afinal, que nova
sociedade é esta detectada pelos tribunais superiores que apontam uma realidade igual,
quando ao proceder os julgados devemos nos ater a verdadeira condicdo humana das partes
envolvidas, sendo a pessoa o fundamento e o fim da sociedade e 0 minimo necessario para

uma existéncia digna? Evidente que no campo material o pedido de alimentos é buscado pela
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mulher, muito embora as decisdes tendem a apontar uma realidade inexistente da sociedade
brasileira, ao igualar as condigdes de acesso ao mercado financeiro entre cOnjuges e
companheiros, desconhecendo inclusive a prépria dedicacdo da mulher ao trabalho domeéstico,
muitas vezes o dispositivo propulsor para o crescimento profissional do consorte, ao decidir
sem se aprofundar no contexto historico em que ainda hoje esté inserida a condi¢do da mulher
No nosso pais e os sacrificios a ela impostos em prol da familia.

Quando falamos de armadilhas de pseudodireitos?, enfrentamos uma delas em raz&o da
igualdade entre homens e mulheres existir somente no papel, sendo que o dispositivo legal aqui
apontado de exclusdo do direito alimentar serve sim para muitas injustigas, ocasionado pelo
ndo reconhecimento do trabalho doméstico prestado, que para uma grande maioria das mulheres
ndo é escolha, mas obrigacao por forca do ranco da sociedade patriarcal.

Para esta pesquisa, destacamos as decisdes do STJ, do periodo de 1993 até 2023,
acompanhando o desenrolar do entendimento desta Corte Superior. A busca foi realizada junto
ao sitio eletronico do “Tribunal da Internet”, na pagina da jurisprudéncia do STJ, sendo
selecionados mais de trinta julgados, com o intuito de verificar o movimento da Corte acerca
do direito das mulheres a alimentos, considerando, sobretudo, a analise da assimetria dos
“tempos certos” fixados e a interpretacao aplicada nas decisoes.

Para tanto, foram combinadas as técnicas de pesquisa, tanto a bibliografica
(documentacdo indireta) quanto a documental (documentacéo direta), haja vista que se trata de
tema que ndo tem vasta bibliografia patria. Assim, foi necessaria uma abordagem documental
e uma sistematizacdo e revisdo da bibliografia correlata, sob o enfoque da metodologia
comparativa, ou seja, com verificagcdo paralela de dados referentes a um universo de decisdes
de uma mesma Corte Superior — 0 Superior Tribunal de Justica. Registra-se que os dados
selecionados foram sistematizados a partir dos seguintes critérios: o tema do caso e o argumento
especifico em que a referéncia cruzada foi utilizada, sem seguir, no entanto, a ordem
cronoldgica dos julgados.

Nesse sentido, a partir da Constituicdo Federal de 1988, vivenciando ainda 0 momento
dos alimentos vitalicios para ex-conjuges, observamos um comportamento jurisprudencial
estavel em favor do conjuge mulher como ocorre na Decisdo REsp n. 21.697/SP de 1993, com
a manutencdo dos alimentos: “A penséo alimentar aparecia obrigatoriamente nos processos de

desquite e, depois de 1977, nas separagdes e divorcios”.

! Trata-se de um falso prefixo “pseudo” — utilizado na lingua portuguesa para indicar um teor no verdadeiro, ou
seja, algo que finge ser o que ndo é. Em ambito juridico, refere-se a falsos direitos (Maia, 2009, p. 49).
Z Alimentos entre ex-conjuges: para o STJ, excepcionais e temporarios.
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No entanto, seguindo a linha juridica trazida pelo art. 5, da CF de 1988, ainda em
consolidagdo para a rarefagdo da concessdo alimentar & ex-mulher e companheira, destacamos

relato da Corte Superior ao determinar que:

[...] o entendimento que se vem firmando no sentido de que, hodiernamente, dada a
equiparacdo profissional entre mulheres e homens, ambos disputando em condi¢des
de igualdade o mercado de trabalho, ndo se mostram devidos, nas separagfes sem
culpa, alimentos aos ex-cOnjuges, salvo se comprovada a incapacidade laborativa de
um deles. (Brasil, 2020).

Verifica-se a premissa totalmente equivocada com varios dados apresentados, ao
analisar uma série de jurisprudéncias advinda de varios tribunais nacionais que desemborcaram
no STJ, constatando-se uma instabilidade de resultados quanto ao tempo de alimentos
concedidos, viés dos reflexos da hierarquia do patriarcado e contextos de discriminagdo de
género, que variam do periodo pds-constitucional até os dias atuais, mas tendo como pilar
dominante o afastamento do direito alimentar as mulheres.

Desse modo, 0 REsp 21.697/SP, julgado em 14/6/1993, traz aspectos de desequilibrio
da balanca de direitos e expressdes que, por muito tempo, povoaram o anedotario juridico de
preconceito a mulher, fazendo julgamentos comportamentais, limitacdo para estabelecimento
dos alimentos por codigos morais e subjetivos sobre relacdes sexuais da mulher, desde que nao
se comprove desregramento de conduta, adocdo de comportamento indigno e a falsa premissa
do entendimento de que se vinha firmando no sentido que hodiernamente, dada a equiparacéo
profissional entre homens e mulheres, ambos disputando condic¢des de igualdade no mercado
de trabalho, os alimentos ndo se mostram devidos, nas separagdes sem culpa”, considerando da
inexisténcia ao tempo da EC 66/2010 que supriu a regra do pré-requisito da separacao judicial
para a concessao do divorcio, o fim da discussdo da culpa pelo término e o firmamento do
divércio potestativo quando somente um dos cdnjuges manifesta sua vontade para que seja
concedido (IBDFAM, 2023).

O julgado REsp 1653149/SP®, de 28/03/2017, trata de pedido de exoneragdo de
alimentos de pensédo paga a ex-mulher, que ja era comerciante a época da separacdo, paga desde
2000, demonstrando a seguranca da concessdo dos alimentos as mulheres, logo apos a
promulgacéo da CF/1988, considerando que, mesmo tendo trabalho formal, ainda assim foi-lhe
fixado valor de pensdo ao més, com exoneracao concedida somente 17 anos depois, quando

inclusive ja se encontrava aposentada.

3 De relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento 28/03/2017
— Data da Publicacéo/Fonte DJe 30/03/2017.
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Nessa mesma linha de raciocinio, analisa-se 0 REsp 1396957/PR*, de 03/06/2014, em
pedido de exoneracdo de alimentos requerido pelo ex-marido em 2003, pensdo esta que
subsistia ha mais de 18 anos, ou seja, fixada aproximadamente no ano de 1996 sem prazo
determinado. Na descri¢cdo do julgamento em que foi afastado o direito de manutencdo da
pensdo a mulher, observam-se termos densos utilizados para a analise do contexto como “n&o
podem servir de fomento ao 6cio ou ao enriquecimento sem causa’”’, mesmo a mulher afirmando
que estava trabalhando, sem, contudo, o fruto daquele trabalho ser suficiente para a propria
mantenca. Outrossim, pontua-se a ndo observacdo da desigualdade salarial de género e a
similaridade do seu status social, bem como as peculiaridades ocorridas no momento do
estabelecimento original dos alimentos, restando omissos 0s determinantes envolvidos na
construcdo do direito alimentar no caso concreto.

No julgamento do REsp 67.493/SC®, de 30/10/1995, verifica-se que ainda pairava a
discussdo da culpa da separagéo para o direito alimentar, confirmando mais uma vez que 0s
alimentos entre conjuges é instituto de protecdo ao direito das mulheres, haja vista a sua
condicdo do universo simbdlico do cuidado do lar, as quais, na sua grande maioria, estdo sob
dependéncia do ex-marido. E no REsp 85.683/SP®, julgado em 28/5/1996, traz-se a taxativa
condi¢do de clausula de renincia a alimentos, sem tratar da questdo sob a perspectiva
intersecional de como esta personagem real estava inserida no contexto familiar, em destaque
no julgado a frase, “quem renuncia, renuncia para sempre”, questiona-se se tal afirmacdo
garantiu a aplicacdo ajustada da dignidade desta mulher aos alimentos necessarios, por
exemplo, devidos a sua excessiva entrega nos trabalhos do lar, pois em 03/04/1964 o STF editou
a Sumula 379, em sentido contrario: “No acordo de desquite ndo se admite rentincia aos
alimentos, que poder&o ser pleiteados ulteriormente, verificados os pressupostos legais”.

E mesmo em tema que repercute no direito previdenciario, a Sumula 336 do STJ declara
que a mulher que renunciou aos alimentos na separagdo judicial tem direito & penséo
previdenciaria por morte do ex-marido, comprovada a necessidade econdmica superveniente’,
constituindo, portanto, em uma questéo que aflige o STJ, considerando o art. 1707 do CC/2002,

que consagra a irrenunciabilidade dos alimentos®.

4 De relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento 03/06/2014
— Data da Publicacéo/Fonte DJe 20/06/2014.

5 De relatoria do Ministro Paulo Costa Leite, Orgdo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento
30/10/1995 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 26/08/1996.

6 De relatoria do Ministro Nilson Naves, Orgdo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento 28/05/1996
— Data da Publicacao/Fonte DJe 16/09/1996.

" SGmula 336, Terceira Secéo, julgado em 25/04/2007, DJ 07/05/2007, p. 456.

8 REsp 328.325/SP de 2002; REsp 199427/SP de 2004; REsp 578511/SP de 2004; REsp 701.902/SP de 2005;
AgRg no Ag. 958.962/MG de 2008.
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Para Cahali (2013, p. 348), considerando que, em caso de rompimento dos liames do
casamento, independente da possibilidade de rentncia ou dispensa, por ndo serem parentes,
“[...] passam a ser pessoas estranhas pela qual ndo subsiste o dever de assisténcia, ndo podendo
reclamar do marido o pagamento de penséo alimenticia”.

Em sentido contrério, Dias (2016, p. 939), em consonancia com o REsp 933.355/SP°,
julgado em 25/3/2008, aduz que “[...] 0 encargo alimentar decorrente do casamento e da unido
estavel tem origem no dever de mutua assisténcia, que existe durante a convivéncia e persiste
mesmo depois de rompida a unido. Cessada a vida em comum, a obrigacdo de assisténcia
cristaliza-se na modalidade de pensdo alimenticia. Basta que um n&o consiga prover a propria
subsisténcia e o outro tenha condigdes de Ihe prestar auxilio.

No julgado REsp 111.476/MG, 4T, de 25/3/1999, apresenta-se ambiguidade, pois em
dado momento revive-se o que podemos chamar de patriarcado embutido nas decis@es judiciais,
quando regulam o comportamento da mulher p6s-separacdo a sua conduta para o direito aos
alimentos do ex-conjuge, ao determinar que seu deferimento depende de ndo se comprovar
“desregramento de conduta”, admitindo que o ex-marido continue monitorando a vida da
mulher no aspecto intimo e pessoal. No entanto, admite-se a concessao alimentar a mulher, sem
prazo estabelecido, sendo-lhe negado do direito em casos de novo casamento ou unido estavel,
adocdo de comportamento indigno e alteragdo nas condi¢des econémicas entre 0s ex-conjuges.

No ano de 2001, destacam-se mais trés jurisprudéncias, o REsp 306.060/MG™, julgado
de 4/9/2001, que condiciona o direito alimentar ao reconhecimento da culpa de um dos cdnjuges
pela separacdo do casal, tratando, de fato, da culpa da mulher no casamento, sem, contudo,
afetar os direitos dos homens, sendo assim construido mais um obstaculo dos julgamentos para
0 acesso das mulheres que tém direito aos alimentos assistenciais, que preveem basicamente
para sua concessdo a necessidade de quem os pede e a capacidade de quem os paga. Nesse
mesmo sentido, tem-se 0 REsp 107.959/RS*?, julgado em 07/06/2001, e o REsp 300.165/RJ*?,
julgado em 22/5/2001, seguindo a linha de decisdo dos alimentos por tempo indeterminado,
mantendo o acordo da separacdo estabelecido entre as partes, demonstrando, no ultimo julgado,

gue a mulher estava separada do alimentante (ex-marido) ha mais de trinta anos, a qual deveria

% De relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento 25/03/2008
— Data da Publicacao/Fonte DJe 11/04/2008.

10 pe relatoria do Ministro Ari Pargendler — Orgdo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento
04/09/2001.

11 De relatoria do Ministro Ruy Rosado de Aguiar — Orgéo Julgador T4 - Quarta Turma — Data do julgamento
07/06/2001 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 20/08/2001.

12 De relatoria do Ministro Ruy Rosado de Aguiar — Orgéo Julgador T4 - Quarta Turma — Data do julgamento
22/05/2001 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 20/08/2001.
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ter, na ocasido, aproximadamente 40 (quarenta) anos de idade, 0 que comprova a visdo de
perpetuidade dos alimentos.

No entanto, o termo utilizado na decisao “sustentada” pelo marido ha meio século, €, no
nosso entendimento, visdo estereotipada da condicdo da mulher, quando na realidade era
dependente economicamente do marido que, em tese, por vezes renunciou ao proprio
crescimento profissional em prol do crescimento do consorte. No julgado ainda foram inseridas
as condicdes de idade, doenca e sem outras fontes de renda.

Em 2002, foi julgado o REsp 440192/RJ*3, em 26/11/2002, com a temética do Divoércio
e Alimentos, com discussdo da culpa para exclusao alimentar, reforcada no STF, por meio do
RE n° 108.086%*, julgado em 13.06.1986, de modo que, depois longos anos, teve como divisor
de aguas a EC 66/2010, afastando essa discussao para concessao dos divorcios. O detalhamento

do julgado segue como resumo estruturado:

DESCABIMENTO, CONDENACAO, EX-CONJUGE, PAGAMENTO, PENSAO
ALIMENTICIA, MULHER, PRAZO INDETERMINADO, HIPOTESE,
SEPARACAO JUDICIAL, FUNDAMENTACAO, CULPA RECIPROCA, CASAL,
DECORRENCIA, RECEBIMENTO, PARTICIPACAO, DIVISAO, PATRIMONIO,
EMPRESA, MARIDO, COMPROVACAO, SUFICIENCIA, CONDICAO
ECONOMICA, ALIMENTANDO, OBJETIVO, SUBSISTENCIA. (STJ, 2010).

A referéncia deste julgado aponta a nova direcdo que segue as demais decisdes do
STJ. Primeiro, traz uma visdo ainda simplista alimentar de sua analise compensatéria na frase
“repartido o patrimdnio do casal”, bem como a condicionante da culpa para a concessao
alimentar para além do limite legal do binédmio alimentar, uma vez o trabalho da mulher fora
de casa muitas vezes ndo necessariamente representa 0 empoderamento econdmico igual ao do
conjuge e afete a manutencédo do status social que a mulher teria durante o casamento, condi¢ao
legal prevista no art. 1694 do CC/2002, “para viver de modo compativel com sua condi¢do
social”.

No espaco de tempo entre 2003 a 2007, a materializacdo das decisdes de acesso ao
direito alimentar das mulheres foi se esvaziando, especialmente quando ainda se mantinha a
discussdo da culpa na ruptura matrimonial, com base nos arts. 1694, paragrafo 2 e art. 1704,
caput, e figura da culpa reciproca, referéncia no REsp 172.166/DF*®, julgado em 15/12/2005.

Assim, pelo desdobramento dos julgamentos, sempre existe um empecilho de entendimento

13 De relatoria do Ministro Ruy Rosado de Aguiar — Orgéo Julgador T4 - Quarta Turma — Data do julgamento
26/11/2002 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 10/02/2003.

14 De relatoria do Ministro Gallotti — Orgdo Julgador T1 - Primeira Turma — Data do julgamento 13/06/1986.

15 De relatoria do Ministro Aldir Passarinho Junior — Orgéo Julgador T4 - Quarta Turma — Data do julgamento
15/12/2005.
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que vem se atualizando e que torna o direito alimentar escasso para as mulheres, ou seja,
expressdes como culpa, conduta, 6cio, jovem, saudavel, de alguma forma, constituem a
amplitude do sistema legal atua em desfavor da protecdo das mulheres, pois existem variaveis
de caso a caso que poderiam ser aplicados para o sustento vigoroso do direito alimentar em seu

favor.

A teor do julgado processo REsp 933355/SP 2007/0055175-0 Orgdo Julgador -
TERCEIRA TURMA, publicagdo DJ 11.04.2008, julgamento de 25 de marco de
2008, o tribunal superior defendeu que ‘a emancipagdo da mulher pode ser
considerada uma das maiores conquistas sociais dos Gltimos tempos. A Constituicao
de 1988 trouxe para a prestacéo de alimentos entre conjuges e companheiros o reflexo
da nova sociedade, em que a mulher ganhou isonomia de tratamento e maior espago
para sua independéncia financeira. Antes confinada as tarefas domésticas, a mulher
passou a exercer com liberdade e independéncia, papéis-chave na sociedade’.

Desse modo, verifica-se que, se no ano de 2023 ndo conseguimos identificar a igualdade
plena a partir de uma série de marcadores socioeconémicos, quicd numa sociedade de 35 anos
atrds, mas esse ponto foi justamente o pilar da transformacgdo das decisGes de alimentos
conjugais nos tribunais brasileiros, como se jogasse as mulheres a propria sorte de continuar
com os cuidados do lar, pois a maioria delas fica com a guarda dos filhos e ainda buscando
inser¢do no marcado de trabalho durante prazo certo que vem paulatinamente diminuindo ao
longo do tempo. Fato esse que € motivo de reflexdo em razdo da subjetividade das decisdes
alimentares quanto ao tempo de fixagéo.

A orientacdo do STJ é que o tempo seja habil para o acesso da mulher ao mercado de
trabalho e que neste local ela possa se manter por seu proprio esforco em status social similar
ao periodo em que era casada. Afinal, como é possivel estabelecer tempos tdo distorcidos,
sem qualquer parametro de estudos técnicos que sirva de base para julgamentos deste tema?
Ademais, em contraste é possivel afirmar que nem mesmo a prépria Constituicdo Federal tratou
da igualdade de género de forma tdo objetiva como nos julgamentos dos tribunais nacionais,
quando apresenta corre¢des pela distingdo de género nas provas de esforco fisico dos concursos
publicos, nas licencas-maternidade, nos prazos menores para aposentadorias por tempo de
servigo, inclusive com reconhecimento do STF nesse sentido.

Outro ponto é a desconsideracdo dos proprios deveres do casamento de mutua
assisténcia do art. 1566 do CC. O casamento é um contrato especial previsto no ordenamento
juridico. Cada familia tem sua historia, no entanto, as mulheres assumem o cuidado da casa
naturalmente, com a anuéncia tacita do marido, tornando-se um modelo transparente que a

sociedade adota, ndo havendo qualquer cobranca para a divisdo das tarefas domésticas com
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os membros da familia. Com isso, se ndo conseguimos analisar a familia monoparental
prevista na Carta Magna que merece toda a protecdo do Estado, apds sua ruptura seremos
seletivos no olhar.

Assim, durante o casamento, a mulher tem mais protecdo do que a posterior, quando
justamente é momento em que ela mais necessita de protecdo para assegurar a assisténcia
material e a posigéo socioecondmica do entdo casal, como orienta a lei, mas isso ndo acontece
na vida real, as mulheres estdo cada vez mais vulneraveis, sujeitas inclusive a abalos
psicologicos em virtude de ter que lutar contra tempo, sem critérios dos julgamentos para
conseguir um trabalho, mesmo que seja abaixo da sua outrora qualidade de vida.

E possivel aqui fazermos uma ligagdo com a perpetuagio da violéncia doméstica ao
vermos mulheres que se submetem a permanecer no lar violento pela constatacdo de uma
realidade judicial que ndo lhes assegura a sua dignidade por meio dos urgentes alimentos.
Ressalta-se 0 REsp 933.355/SP?, julgado em 25/03/2008, no sentido de entender por genérica
aregra do art. 1694 do CC/2002, neste caso especifico, relacionado ao encaixe dos alimentos a
condicdo social da mulher, que ndo deveria se ater em um simples calculo aritmético, mas a luz
de padrdes mais amplos, apontando um norte para o julgador “[...] a partir desses valores e das
particularidades de cada processo, reconhecer ou ndo a necessidade dos alimentos pleiteados e,
se for o caso, arbitrd-los”. Na lupa pretendida pela ministra Nancy Andrighi, certamente
poderiamos identificar o trabalho das mulheres no lar, ocultado nas decisbes pretéritas e
presentes, pois se tratava do ano de 2008.

Assim, a tese da transitoriedade dos alimentos entre conjuges foi definida pela
Terceira Turma no julgamento de outro recurso especial, analisado em 2010 (REsp
1.025.769), vindo a ser amplamente aplicado “pela jurisprudéncia e recomendado pela
doutrina, no sentido de assegurar a subsisténcia material por certo tempo e, ndo mais, como
era no passado, por tempo ilimitado”, com a excecdo da idade avangada e impossibilidade de
(re)insercdo no mercado de trabalho pela deficiéncia de formacéo profissional.

Em 2011, a referéncia do REsp 1.205.408-RJ, da Terceira Turma, ja consolidava a tese
de alimentos por tempo certo, considerando o tempo habil (REsp 1.188.399) para sua
reconstrugdo pos-divorcio para recolocacdo no mercado de trabalho e com este oficio se
mantenha no status social similar ao do periodo do casamento. O caso trazido a julgamento era

de exoneracéo apds periodo de mais de 10 (dez) anos. Segundo Madaleno (2001, p. 47):

16 De relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgdo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento
25/03/2008 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 11/04/2008.
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[...] é prética jurisprudencial fixa-los por um ou dois anos ou até a partilha dos bens.
Existem estudos ingleses comprovando que uma mulher que deixa o mercado de
trabalho em funcdo do casamento precisa de dez anos para voltar a receber aquilo
que recebia ao deixar de trabalhar.

Por meio do REsp 1.205.408/RJY, julgado em 21/06/2011, reforca-se o inicio da
consolidacdo refrataria da concessdo alimentar por tempo certo, mas ao analisar o bojo da
decisédo identifica-se 0 padréo aceitavel nas decisdes de alimentos por tempo indeterminado.
Nesse caso, a ex-mulher recebia alimentos por quase 20 anos, com o adendo do Ministro
Ricardo Villas Bdas Cueva de que existiam ali consideracdes além da questao temporal mas o
fato de que, pelo decurso do tempo, a ex-mulher teria tempo habil para se restabelecer apés o
divércio, em intepretacdo, ao nosso ver, genérica, que se fixou por uma série de decisdes
posteriores de forma automatizada.

Seguindo com a analise na area dos alimentos no direito de familia, no julgamento do
REsp1396957/PR!8, em 03/06/2014, encaminha-se a justificativa da limitagdo alimentar que
“[...] ndo podem ndo podem servir de fomento ao 6cio ou ao enriquecimento sem causa”, mas
admitindo aquela realidade aceitavel da fixacdo dos alimentos de forma indeterminada. No
entanto, ndo facilita para as mulheres, abrindo a possibilidade de exoneracao fora do direito
positivado civil, ao fazer um acréscimo interpretativo de que a analise da pretensao do devedor
de se exonerar da obrigacdo ndo se restringe a prova da alteracdo do bindmio necessidade-
possibilidade, mas deve agregar e ponderar outras circunstancias, como a capacidade potencial
do alimentado para o trabalho e o tempo decorrido entre o inicio da prestacao alimenticia e a
data do pedido de desoneracéo.

Com base nessas consideracdes, vé-se que o STJ estabelece unicamente dois pontos
exemplificativos para cassar 0s alimentos, no entanto, ndo consegue perceber a possibilidade
do esforco das mulheres como trabalhadoras em prol da familia. Nesse sentido, tem-se uma
sequéncia de julgados com entendimento de regra da transitoriedade do direito alimentar,

ressalvadas algumas excepcionalidades:

REsp 1.290.313-AL, Quarta Turma, DJe 7/11/2014; REsp 1.396.957-PR Terceira
Turma, DJe 20/6/2014; e REsp 1.205.408-RJ, Terceira Turma, DJe 29/6/2011. REsp
1.496.948-SP, Rel. Ministro Moura Ribeiro, Terceira Turma, julgado em 3/3/2015,
DJe 12/3/2015 (Informativo 557), tendo como tema afetado “DIREITO CIVIL.
PENSAO ALIMENTICIA DEVIDA A EX-CONJUGE E FIXACAO, OU NAO, DE
TERMO FINAL”, vem o entendimento de regra da transitoriedade do direito

17 De relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgdo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento
21/06/2011- Data da Publicacdo/Fonte DJe 29/06/2011.
18 De relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgdo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento
03/06/2014— Data da Publicacdo/Fonte DJe 20/06/2014.
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alimentar, ressalvadas a excepcionalidade “como de incapacidade laboral permanente,
satde fragilizada ou impossibilidade pratica de inser¢do no mercado de trabalho”,
pontos que giram nas jurisprudéncias até os dias de hoje.

No Agint no AREsp 873.757/RJ, julgado em 12/9/2017, a construcdo do acdrdao,
mesmo em tempo mais recente, traz um requisito danoso a concessao do direito aos alimentos

a mulher, que se estabelece na interpretacdo do item (ii):

[...] a possibilidade do alimentante de fornecer alimentos sem prejuizo de sua
subsisténcia, trazendo uma prioridade discriminatdria a categoria alimentar, pois em
caso de alimentos aos filhos ndo ha trava neste sentido, observando que os arts. 1694
e 1695 sdo generalistas em prol de todas as categorias alimentares.

No entanto, o direito alimentar de género foi enfraquecendo, mesmo mantidas em
grande parte sua condi¢do de dependente econdmico-financeira. Assim, varios tribunais vao
moldando sua jurisprudéncia a luz da iterativa jurisprudéncia do STJ, segundo a qual “os
alimentos devidos entre ex-conjuges devem ter carater excepcional e transitorio”*®,

Outro ponto em favor da imagem estereotipada negativa das mulheres se da a partir de
varios julgados, na esteira do RHC 95.204/MS, julgado em 24/4/2018, vinculando a imagem
da mulher ao 6cio e ao enriquecimento sem causa, sem observar o pano de fundo que segura
uma grande parte das mulheres no ciclo do universo feminino da passividade. Recursos como
0 REsp 1.872.743/SP, julgado em 15/12/2020, Agint no AREsp 1.488.589/DF, julgado em
11/11/2020, e Agint no AResp 1.654.351/PR confirmam a orientag&o consolidada do STJ da
excepcionalidade e por tempo certo dos alimentos, sustentado basicamente no esteio da
isonomia constitucional, reduzidas aos cases de idade avancada e de doenca para reinsercao no
mercado de trabalho, com tendéncia para encaminhar a concessao para tempo reduzido, apesar
da aplicacdo temporal aleatdria na anélise liquida das condi¢fes sem parametros objetivos.

Outro ponto de reflexdo encontra-se no REsp 1.829.295/SC, julgado em 10/3/2020, e
REsp 1.661.127/DF, julgado em 10/12/2019, os quais se desconectam dos dispositivos legais
de concessdo e exoneragdo alimentar dos arts. 1695 do CC/2002, para estender rol ampliado e
subjetivo de motivacao para cassar o direito alimentar de género com relatos de que devem ser
consideradas “outras circunstancias”, além da avaliacado do bindmio alimentar da necessidade-

possibilidade para a recepcdo do pedido de desoneragdo. Em remotas decisbes, ocorrem 0

19 AGINT NO ARESP 1062008/MG, DJE 01/08/2017; RESP 1608413/MG, DJE 05/05/2017), como 0 gue 0correu
na Apelacdo do TJ/RJ 0019040-46.2013.8.19.0021 -12 Ementa Des(a). Myriam Medeiros da Fonseca Costa -
Julgamento: 13/12/2017 - Quarta Camara Civel.



45

reconhecimento da existéncia do trabalho domestico, como foi o caso isolado do Agint no
AREsp 1.692.597/SP, julgado em 8/03/2021, que em seu item 2 enfatizou:

[...] o Tribunal a quo entendeu pela necessidade de fixacdo de alimentos em razdo da
falta de qualificacdo profissional e experiéncia da recorrida, que, durante os 27 anos
de casamento, deixou de exercer atividade remunerada para cuidar do lar e dos filhos,
bem como de sua idade avancada, dificultando sua colocacdo no mercado de trabalho.

Em pedido de exoneracdo de alimentos pagos desde 1999, fixada por acordo entre as
partes sem mencdo de prazo de vigéncia, pagos mesmo a mulher inserida no mercado de
trabalho apds a separacdo para fins de complementacdo de renda, no Agint no AREsp
997878/SC?, julgado em 06/02/2018, em que o STJ afastou a transitoriedade requerida,

realcando a observancia das peculiaridades dos fatos concretos:

[...] no caso concreto com base em circunstancias faticas peculiares, tais como a
inexisténcia de alteracdo nas condi¢des do bindmio necessidade-possibilidade em
favor do agravante, o agravamento das necessidades da pensionista por motivos de
salde e a insuficiéncia da renda para sua mantenca, acrescentando que o trabalho
conquistado, cuja renda ndo lhe é suficiente, decorre da falta de qualificacdo daquela
que ndo concluiu estudos, tampouco participou do mercado de trabalho antes do
divdrcio, tendo se dedicado exclusivamente a familia ao longo dos 17 anos de
casamento”.

Assim, faz-se necessario considerar também as demais mulheres que trabalham em
maultipla jornada, interna e externa, estas totalmente invisiveis para os tribunais. O ponto
contraditério nos julgados analisados é a formacdo de decisGes alimentares sem a expressa
fixacédo da temporariedade por padréo, com tendéncia de prazos cada vez menores, cComo ocorre
na decisdo AgRg no REsp 1.256.698/RS de 2018, em destaque:

[...] caso concreto no qual o pagamento de pensdo ha mais de 6 anos a ex-conjuge
inserido no mercado de trabalho possibilita a exoneracdo da prestacdo alimentar,
notadamente porque a existéncia de despesas superiores as possibilidades econdmicas
da alimentada ndo podem ser transferidas ao ex-marido, por caber aquela ajustar sua
vida e a contracdo de obrigacdes ao seu orcamento.

Desse modo, verifica-se a determina¢do de prazo superior a seis anos, baseadas “na
orientacgéo jurisprudencial do STJ, com esteio na isonomia constitucional, a obrigacdo alimentar
entre conjuges é excepcional, de modo que, quando devida, ostenta carater assistencial e
transitorio” (AgRg no REsp 1362266/AL de 2015) e na linha de deciséo restritiva do STJ e

20 De relatoria do Ministro Marco Aurélio Bellizze — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento
06/02/2018 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 23/02/2018.
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instancias ordinarias, observa-se a consolidacdo da jurisprudéncia de alimentos transitorios,
com tempo certo, prazo médio de 2 a 3 anos de pensdo. Esse é o exemplo do REsp n.
1.661.127/DF, de 2019:

[...] deve ser mantido o acorddo que acolheu o pedido de exoneracgao formulado pelo
alimentante, porque sua ex-mulher, além de ter recebido pensao por lapso de tempo
razodvel (trés anos) para que buscasse o préprio sustento, possui plena capacidade
laborativa e possivel inclusdo no mercado de trabalho em virtude da graduacdo de
nivel superior e da pouca idade, somado ao fato de que ndo ha noticia de que tenha
salde fragilizada que a impossibilite de desempenhar atividade remunerada.

Ademais, tem-se a excepcionalidade subjetiva em casos de idade avancgada (71 anos) na
deciséo de Agintno AREsp n. 1.659.677/SP de 2021, e por doenca incapacitante para a inser¢ao
do mercado de trabalho.

Outro destaque relevante é o trecho da decisdo do RHC 95204/MS de 2018, que revela
linguagem preconceituosa com as mulheres: “[...] os alimentos devidos entre ex-conjuges ndo
podem servir de fomento ao 6cio, estimular o parasitismo nas relagdes entre os ex-conjuges ou
ao enriquecimento sem causa, motivo pelo qual devem ser fixados com prazo determinado”,
bem como a nitida violéncia patrimonial sofrida pelas mulheres nos casamentos e unides
estaveis, como ¢ o caso do trecho do AgInt no AREsp 1.082.244/RN de 2021, “[...]
especialmente a circunstancia de nao ter sido possivel identificar o real valor dos investimentos
feitos pelo ora agravante em diversas empresas, montante que, ao que parece, representa a maior
parte do vultoso patrimonio do ex-casal”.

Em alguns julgados, como o caso do Agint no AREsp n. 1.692.597/SP de 2021, no

contexto, foram trazidos destaques timidos sobre o trabalho das mulheres dedicados ao lar:

[...] o Tribunal a quo entendeu pela necessidade de fixagdo de alimentos em razéo da
falta de qualificac&o profissional e experiéncia da recorrida, que, durante os 27 anos
de casamento, deixou de exercer atividade remunerada para cuidar do lar e dos filhos,
bem como de sua idade avangada, dificultando sua colocac¢do no mercado de trabalho.

Nesse mesmo sentido, no Agint no AREsp n. 1.405.572/SC de 2019, “o Tribunal de
origem consignou expressamente que a ex-conjuge conta com idade avancada, tem diagnostico
de doengas cronicas, encontra-se afastada de atividades laborais fora do lar ha mais de vinte
anos”, mas sem qualquer relevancia quando nado inseridos no bojo das jurisprudéncias
dominante do STJ.

Em 2022, data ja recente, o Agint no REsp 1951351/MG, com julgamento em

27/06/2022, traz o destaque da concessédo dos alimentos excepcionalmente pela mulher de idade
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mais avangada e “o longo periodo dedicado exclusivamente a familia e ao lar configura a préatica
de sua inclusdo no mercado de trabalho”. Desse modo, questiona-se: que importancia teria o
tempo de dedicacdo ao lar e se ele foi exclusivo, se ele foi prestado?

Observa-se, assim, a restricdo imposta no julgamento, dando ampla interpretacdo ao
Cddigo Civil, que fixa unicamente o bindbmio necessidade e possibilidade para o devido
encaixe, enquanto os julgados estabelecem marcadores negativos que dificultaram o acesso das
mulheres a este direito, com irrelevancia do trabalho dos cuidados do lar, marcando a tendéncia
abstrata de orientacdo do STJ de isonomia salarial, a exemplo do REsp 1872743/SP?!, julgado
em 15/12/2020, e do REsp 1661127/DF?2, julgado em 10/12/2019, tendo o acdrddo acolhido
0 pedido de exoneragdo formulado pelo alimentante, definindo que o prazo de trés anos de
recebimento da penséo pela ex-mulher era tempo razoavel para que buscasse o proprio sustento,
deduzindo que ela possui plena capacidade de possivel inclusdo no mercado de trabalho por ter
nivel superior e pouca idade, sem qualquer métrica sustentavel.

Nesse ultimo julgado, destaca-se a expressdo inadequada na complementacdo a ementa
em relagdo as mulheres “a fim de que caminhe com as préprias pernas”, denotando a concepcao
patriarcal de andlise do referido contexto em que a mulher esta inserida, entendimento que deve
ser rechagado por todo o sistema institucional. Para concluir, apresenta-se o Alnt nos EDcl no
ARESsp n. 2.202.113/PE?, julgado em 27/3/2023, por meio do qual resta demonstrado que a
jurisprudéncia do STJ de alimentos devidos entre ex-cOnjuges tem carater excepcional e
transitdrio, com as excecdes discorridas neste capitulo.

Desse modo, ao analisar os vieses dos julgados acima, constata-se um movimento
paradoxal da evolucédo dos direitos das mulheres, uma vez que, devido a realidade social aqui
apresentada, como a dedicacdo das mulheres ao papel doméstico, o desequilibrio salarial e a
desvantagem de acesso ao mercado de trabalho, caracteriza-se a desigualdade social entre
homens e mulheres frente a igualdade juridica da CF/1988, cujo contexto é relevante ndo s
para considerar a ampliacdo da analise para cada caso, mas para compreender que “outras
circunstancias além do bindmio necessidade-possibilidade devem ser observadas.

Assim, o STJ tem como pilar a isonomia constitucional formal que traz extrema

inseguranca financeira de género sem garantias relevantes ao mitigar o direito alimentar apos a

21 De relatoria do Ministro Paulo de Tarso Sanseverino — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento
15/12/2020 — Data da Publicagdo/Fonte DJe 04/03/2021.

22 De relatoria do Ministro Moura Ribeiro — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento 10/12/2019
— Data da Publicacao/Fonte DJe 13/12/2019.

23 De relatoria do Ministro Marco Buzzi — Orgéo Julgador T4 - Quarta Turma — Data do julgamento 27/3/2023 —
Data da Publicacéo/Fonte DJe 31/3/2023.
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ruptura dos casamentos em regra de forma subjetiva e aleatoria, com termos nos julgados dos
mais variados tempos certos ou mesmo sem estabelecé-los, com expressdes em destaque
“alimentos temporarios no lapso temporal adequado para que atinja a finalidade” (RESp
1872743/SP), ou “determinado periodo de tempo” (EDcl no Ag 1195525/SP de 2011), sem
estabelecer critérios objetivos, como, por exemplo, os pardmetros de protocolos de tabelas por
tempo de convivéncia, como ocorre na concessdo do direito de pensdo por morte do Direito
Previdenciério, artigo 77, 8 2°, V, c, da Lei 8.213/91, considerando o tempo de dedica¢do ao
servico do lar, sem reconhecimento até 0 momento, que desemboca no enriquecimento ilicito
em prol do conjuge masculino.

Além da repercussdo nos tribunais estaduais do entendimento consolidado do STF de
alimentos transitérios para o cdnjuge, a invisibilidade e desvalorizacao do trabalho doméstico
é fato constante remetido geralmente em uma sutil descricdo no relatério dos acérddos por ser
matéria de defesa das mulheres para manutencgdo do pensionamento?*, “[...] que foi casada por
mais de vinte anos, tendo sido impedida de exercer profissdo remunerada para cuidar das filhas
e do marido”. No entanto, nenhum julgador no referido recurso ao menos conseguiu visualizar
0 universo real das mulheres que realizam suas atividades internas, sempre entendendo por
considerar o trabalho externo como valor econémico, utilizando-se da assimilagdo do
“fendmeno da emancipagdo da mulher das jurisprudéncias do STJ”, neste caso, alids, superando
a ordem consolidada da exce¢édo da doenca da mulher, com tendéncia absoluta de negacédo do
direito alimentar e do afastamento abstrato da possibilidade de natureza perene do instituto, ndo
existindo temporalidade nos pressupostos da lei.

Por outro lado, apesar de o STJ fazer interpretagdes extensivas além da
proporcionalidade do art. 1695 do CC, “quando quem os pretende ndo tem bens suficientes,
nem pode prover, pelo seu trabalho, a propria mantenca, e aquele, de quem se reclamam, pode
fornecé-los, sem desfalque do necessario ao seu sustento”, nao se mantém nestes exatos termos,
trazendo outros fatores que geram a exonerac¢do ao ex-marido do pagamento dos alimentos,
sem conseguir ainda perceber a relevancia do trabalho doméstico exercido em sua grande
maioria pelas mulheres no lar, que por horas a fio se dedicam a fazer a comida (café da manhg,
almoco, jantar, lanche, limpar a casa, fazer as compras para manutencdo do lar, lavar e passar
as roupas da familia, cuidar dos filhos, educar, cuidar da saude quando ficam doentes e uma
lista extensa de esforco invisibilizado, servicos essenciais para a familia que ndo sdo

compensados sob qualquer forma.

24 Referéncia da Apelagdo Civel n°. 0003695-57.2015.815.2001. Relator: Carlos Eduardo Leite Lisboa — Juiz de
Direito do TJPB.
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Percebemos que o STJ se sustenta na negativa do direito alimentar aprisionado na
moldura do art. 5 da CF/1988, diante da auséncia de novos olhares transformadores da realidade
do contexto vivenciado pelas mulheres do lar brasileiras de assimetria da igualdade, quando os
direitos nascem quando podem e devem nascer, em um processo de humanizacao das decisdes
com influéncias multiplas e reciprocas que demandam visdo holistica sem hierarquia de direitos
para o avanco civilizatério, com dimensdo comunitarista e observando 0 minimo necessario a
existéncia digna, deparamo-nos com o desafio de rechacar toda doutrina de superioridade e
adotar o principio pro persona, ao tornar visivel a intolerancia com a condicao de género e focar
na vitima, na sua dor, no seu sofrimento, devendo o sistema deve atender, garantir e proteger

seus direitos na formagao.

2.1 Alimentos Compensatorios

Importante trazer a analise o surgimento nas decisdes do STJ da figura dos alimentos
compensatorios. Nesse sentido, é possivel destacar como indicativo o REsp 1046296/MG?°,
outrora sem o tipo juridico absolvido nos julgados posteriores, em decisdo que mescla as
caracteristicas assistenciais dos alimentos, vinculando-as & pendéncia de partilha do patriménio
comum, considerando “a peculiaridade essencial de que, fixados os alimentos em separacao
judicial, os bens ndo foram partilhados e o patriménio do casal esta na posse e administracdo
do alimentante que protela a divisdo do acervo do casal [...]”, mas estabelece o pensamento
sedimentado da Corte “enquanto tal situagdo perdurar”.

Colacionamos alguns julgados que apresentam a diferenciacdo do tipo alimentar,
cunhado o termo Alimentos Compensatdrios, no periodo de 2013 a 2021. Assim, o REsp
1290313%, julgado em 2013, ¢é interessante pois frisa que, na andlise da
necessidade/capacidade, o magistrado tem por base os elementos faticos do binémio alimentar,
realgando a casuistica dos julgados. No entanto, passa-se a sensacdo de certa automacao nos
julgamentos. E faz uma diferenciagéo entre os alimentos assistenciais e 0s compensatorios, este
ultimo ndo tendo a finalidade de suprir a subsisténcia de quem os pleiteia, como 0s primeiros
que objetivam suprir corre¢do ou atenuante “do desequilibrio econémico-financeiro” ou

abrupta queda no padréo de vida do cdnjuge que nao tem bens nem direito a eles, sem considerar

25 REsp 1046296/MG, REsp 2008/0073558-8, de relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgéo Julgador T3 -
Terceira Turma — Data do julgamento 17/03/2009 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 08/06/2009.

2% REsp 1290313/AL, de relatoria do Ministro Antonio Carlos Ferreira — Orgédo Julgador T4 - Quarta Turma —
Data do julgamento 12/11/2013 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 07/11/2014.
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a possibilidade de esforco no trabalho dos cuidados do lar, mesmo sendo uma realidade
incontestavel.

No REsp 1655689%', o Ministro Paulo de Tarso Sanseverino destaca que é entendimento
prevalente no STJ que os alimentos compensatdrios tém carater excepcional e indenizatorio,
vinculando-os exclusivamente a partilna de bens. Segue o Agint no REsp 1922307/RJ?%,
julgado em 11/10/2021, vinculando os compensatorios como reparacdo aos bens ainda sem
partilha que estdo na posse de somente de um dos conjuges, com prazo de finalizacdo do
recebimento até a efetiva partilha patrimonial. Confirmando a linha de pensamento dos julgados
anteriores, 0 RHC 117996/RS? julgado em 02/06/2020, traca uma abertura fincada no instituto
juridico da indenizacdo por meio da concessdo da verba alimentar.

Os alimentos compensatérios foram, assim, construidos por meio de casos concretos
que chegaram ao STJ, dissociados dos alimentos assistenciais previstos no art. 1694 e 1995 do
CC/2002. Segundo o jurista Madaleno (2001), “a instituicdo € regulada em outros paises e
assegura alimentos para aquele conjuge que trabalhe ou ndo, mas cujo padréo de vida pode
sofrer brusca queda na comparagdo com o estilo de vida proporcionado durante o casamento
pela maior remuneracao do outro conjuge”.

O referido autor acrescenta ainda que a repercussao sera para 0s casais que vivem em
regime de separacédo de bens, em que ndo existe comunicacao patrimonial entre si, sem renda
propria ou renda insuficiente para manter sua vida social, caso comum na sociedade brasileira
em que as mulheres ainda tem renumeracdo inferior aos homens, fato confirmado pela
necessidade de encaminhamento do Projeto de Lei de 2023 para implementar a igualdade
salarial entre homens e mulheres na mesma funcdo (G1, 2023).

No entanto, a premissa de Madaleno (2001) é a de que os alimentos que tém carater
indenizatorio ndo seguiram a base de compensacéo pelos trabalhos executados no lar, como no
REsp 933.355/SP%, julgado em 25/03/2008, afastando a solidariedade dos alimentos
assistenciais em caso da mulher possuir bens suficientes para sua manuten¢do, decompondo o
conceito de necessidade, estabelecendo a despeito da fixagdo dos alimentos assistenciais que

possuem pressupostos subjetivos do binémio alimentar do art. 1694 e ss. do CC/2002, os

21 REsp 1655689/RJ, de relatoria do Ministro Paulo de Tarso Sanseverino — Orgéo Julgador T4 - Quarta Turma —
Data do julgamento12/12/2017 — Data da Publicacao/Fonte DJe 19/12/2017.

28 AglInt no REsp 1922307/RJ, de relatoria do Ministro Raul Aratjo — Orgéo Julgador T4 - Quarta Turma — Data
do julgamento 11/10/2021 — Data da Publicagdo/Fonte DJe 17/11/2021.

29 RHC 117996/RS, de relatoria do Ministro Marco Aurélio Bellizze — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data
do julgamento 02/06/2020 — Data da Publicacdo/Fonte DJe 08/06/2020.

3 REsp 933.355/SP, de relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do
julgamento 25/03/2008.
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valores de atribuicdo dos alimentos compensatérios a serem fixados agregam alto grau de
objetividade, ““[...] sofrendo poucas varia¢bes conjunturais, as quais mesmo quando ocorrem,
sao facilmente identificadas e sopesadas.”

E certo que, em ambas as espécies juridicas alimentares, os julgamentos ndo trazem o
reconhecimento expresso da valorizagdo do trabalho das mulheres do lar como fator
fundamental da construgdo da familia, no nosso entender, denotando, mais uma vez, que 0
trabalho doméstico estd intrinsecamente vinculado ao género feminino, e culturalmente a
sociedade ndo o reconhecimento como valor econdémico, que repercute na esmagadora maioria
das decisoes.

Importante fazermos um recorte que o STJ visibilizou o trabalho das mulheres do lar
quando as mulheres estavam vinculadas a condi¢do de concubinas “impuras”, ou seja, aquelas
que tinham relacionamento simultaneo ao do casamento oficial.

Assim, a descricdo do julgado a seguir tinha como referéncia a jurisprudéncia do Codigo
Civil/2016, a época do decisium revogado fora superada pelo impedimento do acolhimento
juridico da segunda unido concubinaria duradoura em detrimento de concomitancia com o
casamento, que fomentou a constru¢do jurisprudencial atual que ndo se “operam direitos
patrimoniais decorrentes do concubinato simultaneo”, ndo se sustentando a tese de que tinha
direito a indenizacgdo por servi¢os domésticos prestados.

O EDel nos EDel no REsp 872.659-MG3!, julgado em 23/03/2010, traz importantes
balizas que influenciaram os entendimentos que se seguiram neste tribunal, afirmando
categoricamente a impossibilidade de se pleitear indenizacdo por servicos domésticos prestados
quando do término do casamento ou da unido estavel, caracterizando locupletacdo ilicita,
encerrando um periodo de decisGes que admitem a indenizacdo. O julgado tratava de questéo

de inventéario e € rico de perspectivas, da qual ressaltamos algumas a seguir.

1 - Adiscriminagdo da concubina limitando aquela relagéo de afeto de meros servicos
sexuais. “...- Ndo se pode mensurar o afeto, a intensidade do prdprio sentimento, o
desprendimento e a solidariedade na dedicagdo mitua que se visualiza entre casais. O
amor ndo tem prego. N&o ha valor econdmico em uma relagdo afetiva. Acaso houver
necessidade de dimensionar-se a questdo em termos econdmicos, poder-se-a incorrer
na conivéncia e até mesmo estimulo aquela conduta reprovavel em que uma das partes
se serve sexualmente da outra e, portanto, recompensa-a com favores...”

2 — A sentenca que gerou o recurso ao STJ salienta a possibilidade de acatamento do
pedido de indenizagdo por servicos domésticos prestados, conforme orientagao
jurisprudencial predominante tendo a concubina o direito de pleitear. No caso, 0
acorddo aponta que foi provado que a autora, “além de realizar os trabalhos
domésticos em prol do falecido, também lhe prestada toda espécie de trabalho,

31 EDel nos EDel no REsp 872.659-MG, de relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgéo Julgador T3 - Terceira
Turma — Data do julgamento 23/03/2010.
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ajudando na educagdo da filha e o satisfazendo sexualmente” e que as informadas
jurisprudéncias admitem que a mulher pleiteie pagamentos a titulos de salarios, desde
que provada a prestacdo de servicos no lar. Portanto, concluimos a visibilidade do
trabalho dos cuidados do lar na relacdo fora do casamento, enquanto a CF/88
considera o casamento a base da sociedade, bem como para a unido estavel efeitos
similares, mas os servicos da mesma espécie da concubina sdo invisiveis
economicamente para o Judiciario, na medida em que nos parece fazerem parte de um
pacote de responsabilidade exclusiva de género quando das unides afetivas protegidas
pelo sistema legal. A jurisprudéncia do STJ entendia no sentido de ser cabivel
“indenizar os servigos domésticos prestados pela concubina ao companheiro durante
o periodo da relagdo. (REsp 303.604/SP, 4 T, Rel. Min. Aldir Passarinho Junior, DJe
de 23/6/2003), entendimento que por certo tempo vigorou com efeitos patrimoniais
advindos da convivéncia afetiva entre homem e mulher que podiam se casar “geravam
indenizagdo pela prestacdo de servigos domésticos” a fim de evitar o enriquecimento
sem causa, descartados 0s mesmos servicos dentro do casamento. O entendimento dos
direitos a indenizacdo para a concubina foi superado pelo mesmo tribunal no REsp
5.202/CE, 4T, Rel. Min. Barros Monteiro, DJ de 29/4/1991.

3 — O tipo da prestacéo de servicos domeésticos no julgado inclui desde os servigos
sexuais, cuidado com a filha, cozinhava para ele, prestava servigos no imével rural,
cuidava dos animais, dentre outros afazeres domésticos.

4 — Reconhecimento da jurisprudéncia do pagamento a titulo de salarios, desde que
provada a prestacéo de servigos do lar, que no conceito basico é o reconhecimento de
uma atividade laboral.

Outro ponto que afeta a perpetuacdo de desequilibrio entre os géneros, considerando
gue notoriamente na andlise dos julgados as mulheres é quem buscam o direito alimentar,
deparamo-nos com a morosidade dos julgamentos nos tribunais, de acordo com relatério do
CNJ de 2022, que aponta estimativa de duracdo média de processos judiciais no pais. O prazo
médio de tramitacdo de um processo judicial no Brasil € de dois anos e trés meses do seu
ajuizamento até a sua baixa. Em analise por espécie de justica, verifica-se que, na justica
estadual, esse prazo médio € de dois anos e sete meses; na federal é de um ano e oito meses; na
justica do trabalho é de um ano e dois meses, 0 que compromete ainda mais a fragilidade destas
mulheres na busca de seus direitos, pois no momento da demanda estdo frageis também
financeiramente, o que faz com que a qualquer custo sejam forcadas a fazer acordos que se
traduzem em violagdo de direitos, considerando que a lei positiva declara que elas tem o direito
a alimentos quando ndo possuem condic¢des de se manter e, nos casos das mulheres do lar,
afastadas do trabalho formal, muitas vezes sem atualizagéo profissional e longe da realidade do

mercado de trabalho.
2.2 A importéncia dos tratados internacionais e sua influéncia na legislacdo patria
Os direitos humanos ganharam relevancia extraordinaria na CF/1988, construcdo do

Estado Democrético de Direito apds mais de vinte anos do regime militar no Brasil e ocorreu
por conta da internacionalizagdo de sua protecdo, portanto, o direito das mulheres tem legitimo
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interesse internacional que transcende o ambito interno, permitindo ao sistema internacional o
monitoramento e o controle. E um codigo comum a ser seguido pelo Estado, dentre eles a
garantia a igualdade e o combate a qualquer espécie de discriminacéo.

Assim, surge em 1945 a Carta das NacOes Unidas, estabelecendo que a igualdade de
género era direito humano fundamental com protecdo internacional. Sua influéncia, como
apresentado dentro da concep¢do contemporanea do Direito Internacional, reclama um didlogo
harmonioso, transformador e convergente entre 0s povos, exige uma protecao internacional dos
direitos humanos. Outros documentos internacionais como a Declaracdo Universal de Direitos
Humanos, em 1948, nascida apés a barbarie da Segunda Guerra Mundial, ao conferir juizos
éticos com o objetivo de reconstruir os direitos humanos, reclamou a evolucao dos direitos
fundamentais que vao sendo construidos, sob a perspectiva da primazia da pessoa humana que
deve receber protecdo para uma existéncia digna e a exigéncia de um novo paradigma juridico
(Bobbio, 2000).

Nesse contexto, nasce também importantes organismos internacionais como a ONU e
OEA na ansia pela cooperacao internacional sob o prisma da solidariedade. Em especial para o
cotejamento da analise alimentar, é necessario julgamentos sob a 6tica transversal internacional
de protecdo dos direitos das mulheres, uma vez que é direito absoluto das mulheres e por ser
uma agenda global e busca sistematicamente a mudanca de dire¢do dos conceitos historicos
pelo qual relatamos neste trabalho de vinculagdo do dever feminino no ambito exclusivamente
privado (doméstico) e dos homens no espaco publico, tornando invisiveis varios direitos das
mulheres, inclusive o do reconhecimento pelos trabalhos dos cuidados do lar, através de um
novo paradigma.

Dessa forma, o STJ néo poderia se desapegar da conceituacdo do constitucionalismo
global guiado pelo principio da dignidade humana para o Estado Democréatico de Direito por
meio de um dialogo institucional, interdisciplinar, democratico da Constituicdo Federal, ao
atribuir aos individuos um tratamento adequado a cada um, rechacando tratamentos
discriminatorios.

Historicamente, a causa de género € direito fundamental humano e tem legitimo
interesse internacional que transcende o ambito doméstico. A universalizacdo dos direitos
humanos fez com que os Estados-parte consentissem em se submeter ao controle da
comunidade internacional e, muito embora a Declaracdo Universal de Direitos Humanos ndo
tenha forca juridica, tem forca de costume, estabelecendo um cédigo comum a ser seguido pelos

Estados.
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O Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos, de 1966, com previsdo juridica
vinculante e obrigatoria, exigiu cumprimento imediato por parte dos Estados signatarios, dentre
0s 116 esta o Brasil. A Carta Internacional de Direitos Humanos inaugura o sistema global de
protecao desses direitos, com visdo moral da natureza humana, individuos autbnomos e iguais,
que merecem igual consideracdo e respeito, gerando, assim, diversos tratados multilaterais,
demonstrando sua importancia na possibilidade de assimilar novas perspectivas de direitos e
politicas publicas para as mulheres, influenciando uma visdo progressista de protecdo a estes
direitos por parte da Corte Suprema, em seu papel contra majoritario em prol das minorias. No
entanto, podemos perceber dicotomias no posicionamento entre o STF e 0o STJ como o0 que
ocorreu no tema do (RE) 1058333/PR, de repercussdo geral, que reconheceu o direito de
mulheres gravidas a marcacao do teste de aptid&o fisica nos concursos publicos, que podem néo
estar alinhavados entre os dois tribunais por meio do caleidoscopio das vulnerabilidades pre-
existentes no nosso pais, como é o tema alimentar para o STJ.

No entanto, o reconhecimento de direitos civis basicos e a ascensdo de sua posi¢do na
coletividade civil ocasionou diversos documentos internacionais que passaram a abordar temas
especificos relacionados a mulher. Do ensino de Fernandes (2015, p. 18), extrai-se a citacdo de
uma colecdo de pactos acerca da protecao da mulher, celebrados durante a extenséo do século
XX, 0s quais podem testemunhar a promogéo de sua tutela:

[...] a partir do século XX, foram publicados Tratados e Convengdes abordando temas
especificos relacionado as mulheres: Convencdo Internacional para a Repressdo ao
Tréfico de Mulheres e de Criancgas (Genebra, 1921); Convencao Interamericana sobre
a Nacionalidade da Mulher (Organizagdo dos Estados Americanos — OEA, Bogot4,
1948); Convencéo da Organizagdo Internacional do Trabalho n. 89, sobre o trabalho
noturno de mulheres (S&o Francisco, 1948); Convencdo da Organizacao Internacional
do Trabalho n. 100, sobre a igualdade de remuneracdo para médo de obra masculina e
para mdo de obra feminina por um trabalho de igual valor (Genebra, 1951);
Convencdo Internacional sobre os Direitos Politicos da Mulher (Organizacdo das
Nacbes Unidas — ONU, Nova York, 1953); Convencéo da Organizac&o Internacional
do Trabalho n. 103, sobre 0 amparo a maternidade (Genebra, 1968); Convencao
Internacional sobre a Nacionalidade da Mulher Casada (Organizacdo das Nacg6es
Unidas — ONU, Nova York, 1969); Convencdo da Organizagdo Internacional do
Trabalho n. 171, relativa ao trabalho noturno (Genebra, 1990); Declaracdo de Pequim,
assinada na 42 Conferéncia Mundial sobre as Mulheres — acdo para a igualdade,
desenvolvimento e paz (Pequim, 1995); Protocolo Adicional a Convencgdo
Internacional contra Crime Organizado Transnacional, relativo & Prevencao,
Repressdo e Punicdo do Trafico de Pessoas, em especial Mulheres e Criancas.
(Organizacao das NagGes Unidas — ONU, Nova York, 2000).

Em 1993, na Conferéncia Mundial de Direitos Humanos de Viena, afirmou-se, por
meio da Declaracdo e Programa de Agéo de Viena, a integralizacdo dos direitos das mulheres

aos Direitos Humanos, termos que mais tarde foram reiterados pela Declaracdo de Pequim de
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1995. Referido documento estabeleceu, dentre outros aspectos, que os direitos humanos das
mulheres e das meninas sdo parte inalienavel, integral e indivisivel dos direitos humanos
universais. Como legado, ao especificar o sujeito de direito (mulher) e reconhecer sua
identidade, a declaracdo promovia a visibilidade dos direitos humanos das mulheres (Piovesan,
2012).

A partir desta especificacdo, ainda segundo a autora supracitada, a protecdo da mulher
confluiu-se sobretudo nas questdes da discriminacdo contra a mulher, violéncia contra a mulher
e direitos sexuais e reprodutivos (Piovesan, 2012). Sobre esses temas, a Convencao que tratou
da Eliminacdo de todas as formas de Discriminagdo contra a Mulher (1979) destacou o
enfrentamento a discriminacdo contra a mulher, a Declaracdo sobre a Eliminacdo da Violéncia
contra a Mulher (1993), aprovada pela ONU, e a Convencdo Interamericana para Prevenir,
Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher (Convencéo de Belém do Para), de 1994.

Mesmo com uma nova agenda para o Brasil, ao ratificar como Estado-parte e signatario
dos referidos tratados internacionais — Convengdo de Discriminagdo contra a mulher em 1979
e Convencdo Interamericana para prevenir, punir e erradicar a violéncia contra a mulher —
Convencao de Belém do Para em 1994 —, o Brasil demorou a iniciar seu processo de adocao de
medidas legislativas, administrativas e judiciais no intuito de estabelecer meio de protegéo
eficiente ao direito das mulheres, destacando que foi necessaria uma dendncia internacional a
OEA pela demora, no caso 12051, de grave violéncia perpetrada contra Maria da Penha Maia
Fernandes, praticada por seu ex-companheiro, que mesmo condenado pela justica local, ap6s
15 anos, permanecia em liberdade, valendo-se de sucessivos recursos processuais, para, sO
depois, ser sancionada a Lei n® 11.340/2006.

Ao realizar um estudo comparado, observa-se que, no México, a Corte Interamericana
avanca em sua segunda edi¢do, com o fim de adotar julgamentos com as “lentes de género”,
que propdem a reconstrucao de decisdes judiciais sob esta perspectiva, refletindo no Brasil com
a criacdo, em outubro de 2021, do Protocolo de Julgamento com perspectiva de género do CNJ,
uma preocupacao institucional na protecéo do direito das mulheres, a ser detalhado no capitulo
seguinte.

Assim, 0s organismos internacionais vém implementando uma série de esforco e
mecanismos para erradicar a discriminacdo contra as mulheres, como ja afirmado de maneira
transversal. Portanto, a Constituicdo Federal brasileira absolveu os direitos humanos de forma
privilegiada, mas, mesmo com tantas agdes por parte da comunidade internacional, os poderes
da Republica ainda ndo reconheceram a totalidade dos direitos fundamentais das mulheres, no

caso da mitigacdo do direito alimentar conjugal no Judiciario e da permanente desvalorizacao
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da forca de trabalho doméstica das mulheres do lar, sob afirmagdo lacénica do principio da
igualdade constitucional, sem conseguir identificar que, nas condigdes alimentares entre
conjuges e companheiros, ndo ha isonomia entre eles que justifique sua mitigacdo ou mesmo
irrelevancia. Desse modo, com razoabilidade, o STJ poderia afastar tratamentos
discriminatorios de género, como, por exemplo, o acesso ao mercado de trabalho e a estagnacéo
da carreira profissional, tendo em vista o trabalho dos cuidados do lar e, assim, permitir um
tratamento diferenciado entre iguais nos seus julgamentos, compativel com os valores
defendidos pela CF/1988.

A inspiracdo internacional para estabelecer novos critérios para os julgamentos
alimentares e para o avanco na luta pela igualdade de direitos e combate ao patriarcado,
afastando discriminac@es para o trato juridico, ocorreu em decisdo da justica espanhola em
2020, que concedeu a Ivana Moral, de 48 anos, uma pensédo conjugal paga pelo ex-marido e
uma indenizacao no equivalente a R$ 1 milh&o de reais por 25 anos de trabalho doméstico ndo
remunerado, sob a forma de pensdo mensal em torno de R$ 2.700,00. A justificativa da mulher
ao jornal espanhol EI Pais € que ingressou com o pedido de divorcio, afirmando que coube a
ela exclusivamente as tarefas domésticas durante o casamento, que apoiava 0 marido em seu
trabalho externo e na familia exerceu o papel de pai e mae, que nunca teve acesso aos negocios
do marido e nao foi possivel que ela seguisse a sua carreira profissional por ter se dedicado
exclusivamente ao lar e a familia. A decisdo da justica espanhola da cidade de Méalaga adotou
um valor monetario baseado no salario-minimo profissional atrelado ao tempo que durou o
casamento. Importante destacar que a fixacdo da pensdo, tendo como indexador o salério-
minimo no Brasil, é critério consolidado nas jurisprudéncias do STJ, em analise do Recurso
Extraordinario com Agravo (ARE) n. 842157, que teve repercussdo geral reconhecida,
pacificando a controvérsia de ofensa ao art. 7 da CF/1988.

Reflexo deste revisitado movimento social, que vem sendo discutido com frases como
“trabalho doméstico sem salario ndo € amor, € escravidao”, em recente decisdo inédita de maio
de 2023, nos autos do Processo n. 1028780-55.2022.8.26.0100, em segredo de justica, a
Terceira Camara de Direito Privado do Tribunal de Justica de Sdo Paulo — TJSP determinou
que uma mulher que se dedicou exclusivamente aos cuidados do lar e a educagéo da filha tem
direito a pensao alimenticia apo6s o divércio. A fundamentacdo da decisdo esta vinculada ao
bindmio alimentar do art. 1695 do CC/02, ampliando a interpretacdo para agregar elemento
como o trabalho doméstico e a impossibilidade naquele momento do auto sustento da mulher

para manté-la no status social de quando era casada, mesmo com limitacdo de prazo pelo
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periodo de dois anos, tempo muito alinhando as concess6es analisadas nas jurisprudéncias dos
alimentos assistenciais.

Compreende-se que existe um emaranhado de bases legais na decisdo paradigmatica,
pois o fundamento pelo qual se depreende da nota publicada € de base alimentar assistencial,
que envolve o contexto da necessidade por ndo ter meios de sustento. No entanto, a decisdo
segue para outra base de concessdo ao justificar e estabelecer trabalhos prestados ao lar de
carater indenizatorio dos alimentos compensatorios, 0 que nos passa a impressdo de deciséo
com escopo hibrido alimentar. Evidente a necessidade de esmiucar os fundamentos da deciséo
em segredo de justica, regra do art. 189 do CPC/2015, mas, por suposi¢cdo, é possivel
compreender a dubiedade de entendimentos da modalidade de alimentos que refletem no
préprio tempo de concessao, de dois anos, no valor mensal de 1,5 salarios-minimos mensais
(R$ 1.980,00), por 15 anos de trabalhos domésticos prestados, 0 que representa uma
indenizacdo de R$ 47.520,00. Um dado a ser levado em considera¢do: o que levou o magistrado
a precificar o trabalho doméstico no valor de 1,5 salarios-minimos mensais? Segundo Federici
(2019, p. 42), esse é um dado positivo, pois é uma conquista de reconhecimento, ao afirmar que
“o salario d4 a impressdo de um negdcio justo”, embora a mensura¢do aplicada como
indenizacdo ndo reflita os 15 anos que a mulher exerceu a atividade da economia do cuidado.
Imaginemos que nesta propor¢do, caso a mulher tivesse se dedicado 30 anos na atividade do
lar, a indenizacdo seria de apenas 4 anos.

O jurista Rolf Madaleno (2001, p. 59) cunha para esta modalidade alimentar o nome
“alimentos compensatorios humanitarios”, qualificando a situagdo como: “[...] aquela situacéo
bastante frequente em que a mulher se sacrifica deixando de exercer sua profissdo — ou a
exercendo em menor escala — e, por consequéncia, ndo alavanca a atividade profissional porque
estd dedicada a casa, aos filhos e as vezes até mesmo a profissdo do marido”.

No entanto, entender o trabalho do cuidado como um sacrificio para a mulher pode
produzir o reforgo das amarras do patriarcado, sem contar que existem mulheres em dupla e
tripla jornada, que além de trabalharem externamente e possuirem 0s meios para sua
sobrevivéncia, ainda assim, quando voltam para os lares sdo as unicas responsaveis pelo
trabalho doméstico. Se utilizarmos a referéncia da decisdo do tribunal paulista, em casos de
mulheres em dupla jornada, um conceito mais amplo da economia do cuidado, existem fortes
indicativos de indeferimento do direito alimentar, realgando mais uma injustica com
invisibilidade da jornada dupla que provoca enrigquecimento ilicito ao parceiro e produz efeitos

para a manutencdo da desigualdade cultural na divisdo das tarefas domesticas.
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Em concluséo, extrai-se da analise das jurisprudéncias que o STJ passa por um processo
de transformacéo em relagdo ao tema dos alimentos, em novas formas de aplicacdo para 0s
conjuges e companheiros, muito embora, para o reconhecimento do trabalho doméstico
prestado, estabelece-se a citacdo de Ziggiotti (2015), de expressdo muito comum na Franca:
plus ¢a change, plus c’ést la méme chose. Assim, um recorte importante para ampliar a
possibilidade de indenizacdo por trabalhos domésticos prestados foram os julgamentos de
alimentos em favor das concubinas, que, na literatura atual, representam as familias paralelas
n&o reconhecidas no Brasil®.

Até o inicio da década de 1990, a realidade dos alimentos de cunho assistencial era
perene para as mulheres, percebendo-se do século XXI que as amarras para a garantia ao direito
alimentar foram se transmutando em novos padrdes e, partir de 2008, houve a consolidacao da
guinada para a deterioracdo do direito alimentar em desfavor das mulheres, maioria absoluta
que estdo no polo ativo das demandas nos tribunais e, considerando o reflexo do art. 5 da
CF/1988, que declarou a igualdade de género, os alimentos em regra passam a ser concedidos
por tempo determinado, exiguo e subjetivo, com timidas apari¢cdes da referéncia do trabalho
doméstico prestado.

Em contrapartida a igualdade formal, deparamo-nos com as pesquisas no Brasil, que
apontam na direcdo do concentrado trabalho doméstico das mulheres nos cuidados do lar e
consequentemente na perda de oportunidades para o trabalho externo:

[...] considerado um plexo de mulheres casadas, trabalhadoras remuneradas e com
filhos abaixo de 12 anos, 53% afirmaram ndo contar com ajuda substancial dos
companheiros, considerando, 64% delas, mais decisiva a participagdo solidaria de
outras mulheres na criacdo dos pequenos, especialmente das avos destes. Em
entrevistas empreendidas por cinco estados nacionais, 76,3% das meninas entre 6 e
14 anos citaram as mées quando perguntadas sobre quem cuidava delas no cotidiano,
tendo apenas 26,8% priorizado a figura do pai. (Ziggiotti, 2015, p. 25).

A excecdo para o aceite do pleito de deferimento dos alimentos judiciais se resume aos
casos de doenca incapacitante que impossibilita a mulher ao acesso ao mercado de trabalho
para sua mantenca. Interessante tipo juridico que surgiu na jurisprudéncia a partir de 2009 € o
denominado “alimentos compensatorios”, com 0 objetivo, observado na tendéncia da
jurisprudéncia, de indenizar a mulher quando ainda nao realizada a partilha de bens do casal
quando o patriménio se concentrava sob administracdo do marido e se estabelecia até o final da

divisdo patrimonial, buscando de alguma forma trazer uma paridade, mas em nada se vinculam

32 Ref. STJ, REsp 1348458/MG j. 08/05/2014 e STF RE 1045273 j.2020.
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as decisdes como uma forma de indenizacédo pelo trabalho doméstico prestado pelas mulheres
no lar, nem se confundem com os alimentos assisténcias, conforme julgado de 15 de maio de
2018, Recurso Especial n.1.726.229/RJ (2017/0186219-4)%3, em destaque:

[...] 9. Hipoteses de cabimento dos alimentos compensatdrios Documento: 1708340 -
Inteiro Teor do Acérdao - Site certificado - DJe: 29/05/2018 Pagina 2de 5 Superior
Tribunal de Justica (indenizatérios) que ndo se confundem com as dos alimentos civis
devidos entre cdnjuges (art. 1.694, do Codigo Civil), vinculados estritamente as
necessidades daquele que os recebe, de carater assistencial e suficiente para que o
alimentando viva de modo compativel com a sua condi¢do social.

Um ponto de mudanca de paradigma para a luta dos direitos das mulheres é a
universalizacdo dos direitos fundamentais sedimentando uma agenda permanente que impactou
de forma privilegiada a CF/1988, em destaque a san¢éo da Lei Maria da Penha que repercutiu
uma serie de novos mecanismos para a busca da igualdade e dignidade das mulheres.

No proximo capitulo, sera apresentado o mito da igualdade ao demonstrar que a
realidade concreta de género permanece em posicdes de desvantagem quando elas nunca
tiveram privilégios como sujeitos de direito, que a invisibilidade do trabalho do lar pelo
Judiciario é uma forma de preservacao do patriarcado contemporaneo ao ndo reconhecer que a
divisdo sexual do trabalho do lar se mantém cada vez mais vivida de um modus operandi
consolidado por séculos, que influencia inclusive no quadro de violéncia, sob uma falsa
premissa de emancipagdo constitucional das mulheres, numa distancia entre o texto e a
realidade, a exemplo dos REsp 1616889/RJ, de 13/12/2016%*, e REsp 1559564/MG®, de
22/11/2016, em que foi concedida a exoneracdo alimentar em desfavor da mulher, segundo a
premissa de que a pensdo deve ser estabelecida por tempo certo, suficientes, e, ao avaliar as
condigdes de alimentante e alimentada, permitiu-lhe identificar “uma potencial inser¢do no
mercado de trabalho em igualdade de condigdes” com o ex-marido.

Em 25/03/2008, o REsp 933.355/SP, da mesma relatoria, buscou situar de forma
progressiva “a existéncia de novos paradigmas nas relagGes intrafamiliares, com os mais
inusitados arranjos entre os entes que formam a familia do século XXI, que coexistem, é claro,
com as tradicionais figuras do pai/marido provedor e da mae/mulher de afazeres domésticos”.

No entanto, o sentido cegou-se enraizado no principio da igualdade formal de género estatuida

33 Recurso Especial n.1.726.229/RJ (2017/0186219-4), de relatoria do Ministro Paulo de Tarso Sanseverino —
Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do julgamento - 15 de maio de 2018.

% REsp 1616889/RJ, de relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do
julgamento 13/12/2016.

3% REsp 1559564/MG, de relatoria da Ministra Nancy Andrighi — Orgéo Julgador T3 - Terceira Turma — Data do
julgamento 22/11/2016.
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na Constituicdo Federal, em interpretacdo equivocada do STJ ao nédo identificar os marcadores
de uma série de desvantagens sociais para as mulheres, sejam em suas jornadas de trabalho nos
cuidados do lar, sejam em multiplas tarefas e sua necessaria prote¢éo juridica.

No inicio da pesquisa, tinha-se uma viséo de que os julgamentos do STJ desconheciam
o trabalho das mulheres no lar, baseada exclusivamente nos casos que acompanhamos na
advocacia de familia. Com o avanco das andlises das jurisprudéncias, restou demonstrado que
0 STJ divaga em algumas decisdes sobre os trabalhos do lar. No entanto, ndo os valorizam para
reconhecé-los como fator que impossibilita a insercdo igualitaria das mulher no mercado de
trabalho, quando poderia ser aplicado como uma determinante para a concessao dos alimentos
conjugais, quando as decisdes afiram que devem ser consideradas “outras circunstancias”, além
da avaliacdo do bindmio alimentar ‘necessidade-possibilidade’ para a recepcdo do pedido de
alimentos, da mesma forma em que utilizam estas outras circunstancias para negar o direitos as
mulheres.

Estabelece-se para os julgados uma evidente percepcéo patriarcal como se fosse uma
obrigacdo natural da mulher ser a responsavel pelo trabalho doméstico na familia, numa
perspectiva de que o tribunal, mesmo visualizando essa condi¢do que sobrecarrega as mulheres,
ndo tem interesse em referencid-la como forma de direito a concessdo alimentar inserida numa
visdo mais ampla que € a economia do cuidado. Outro ponto que confirma que ha desinteresse
do reconhecimento da forca de trabalho da mulher nos cuidados da familia para fins de
reparacao civil ou outra modalidade aplicavel foram as decis6es de indenizacdo por trabalhos
domésticos concedidas pelo STJ, envolvendo as antigas concubinas que mantinham relac6es
concomitantes ao casamento, evidenciando que a sustentacéo para o reconhecimento néo seria
algo alienigena ao sistema juridico.

No tocante ao prazo certo, as jurisprudéncias demonstram que ndo existe qualquer base
concreta de fixagdo temporal para o que vem sendo aplicado nos julgamentos, numa tendéncia
de rejeigdo do direito alimentar em grande parte das decisdes, admitindo-se inclusive direitos
refutados as mulheres logo na primeira instancia do pedido, sob a justificativa laconica da
isonomia constitucional.

A leitura da jurisprudéncia do STJ evidencia um movimento de progressiva restricao
dos alimentos conjugais, especialmente os de carater assistencial, que foram sendo delimitados
a condicdo de excepcionalidade e transitoriedade. A partir de 2011 (REsp 1.205.408/RJ),
consolidou-se a compreensdo de que tais alimentos devem servir apenas como medida
temporaria, para permitir a reorganizacéo financeira do ex-conjuge. Esse entendimento, embora

amparado na igualdade formal da CF/88, na pratica desconsidera a desigualdade material vivida
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por mulheres que se dedicaram integralmente ao lar e a familia, permanecendo invisibilizado o
valor econdmico do trabalho doméstico.

No campo dos alimentos compensatérios, o STJ admite a prestacdo como forma de
reparacao indenizatoria diante de desequilibrio patrimonial, sobretudo quando um dos cénjuges
permanece na posse exclusiva do patriménio comum até a partilha. Contudo, ainda se trata de
instituto aplicado de maneira excepcional, restrito a situa¢fes patrimoniais mais evidentes, sem
reconhecer plenamente a logica da economia do cuidado como fundamento autbnomo. O caso
paradigmatico de 2025 (REsp 2.129.308/SP), ao fixar compensacao milionaria, ilustra que o
Tribunal reconhece a relevancia de reparar o desequilibrio, mas mantém uma perspectiva
elitizada e patrimonial, distante da realidade da maioria das mulheres do lar, que seguem sem
tutela efetiva.

Assim, o quadro revela que, apesar da evolucdo formal, persiste um déficit de protecao
humanitaria no Brasil. A jurisprudéncia continua a reproduzir desigualdades historicas,
deixando de atribuir visibilidade e valor juridico ao trabalho invisivel realizado pelas mulheres

dentro do lar.
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3 IGUALDADE APLICADA A REALIDADE

Este capitulo busca entender o mecanismo de concessdo dos alimentos conjugais por
parte do STJ, tribunal superior que recepciona os recursos do direito alimentar dos tribunais
estaduais, especificamente em suas terceira e quarta turmas. Como ja destacado anteriormente,
a pesquisa surgiu de uma inquietacdo a partir de experiéncias vividas na labuta diaria da
advocacia de familia. O questionamento principal era se realmente existiam discrimens a partir
da promulgacdo da CF/1988 em desfavor das mulheres, ao enfrentarem um processo de
divorcio ou abandono por seus companheiros.

A partir de uma leitura desses julgados, foi possivel observar que o pedido de alimentos
é predominantemente realizado por mulheres e, pelos dados apontados nas pesquisas ao longo
deste trabalho, confirmou-se a disparidade de género no ambito do trabalho remunerado ou nao
remunerado, advindos de fatores, contextos, normas e valores historicos atribuidos em fungéo
do género, que refletem em resultados e oportunidades distintas para homens e mulheres e
contribuem para os resultados negativos na luta pela igualdade. Portanto, ha uma correlacéo
entre esses pontos e a existéncia de discriminacdo por parte do STJ, ao relativizar o direito
alimentar as mulheres sob a premissa do principio da igualdade constitucional na oportunidade
de acesso ao mercado de trabalho.

Além da interpretacdo que se da ao dispositivo sobre igualdade entre homens e
mulheres, também busca-se analisar outros fatores que contribuem para compor as
desvantagens para as mulheres ao ndo competirem na mesma linha de oportunidades com o0s
homens em busca de colocagdes profissionais no mercado. Nesse sentido, foi levantada a
questdo sobre a responsabilidade das mulheres quanto aos cuidados do lar e se isso € fator que
estagna seu desenvolvimento profissional. Para isso, foram trazidas uma série de dados, fatos e
pensamentos para enfrentar esta situacdo que tem repercussées na preservacédo da desigualdade
de género.

Especificamente em levantamento regional, a Organizacgéo Internacional do Trabalho
(OIT), agéncia das Nacdes Unidas, fundada para promover a justica social, em pesquisa no ano
2020, constatou que 93% das trabalhadoras domésticas da América Latina e Caribe séo
mulheres (OIT, 2020). No Brasil, com dados referentes ao ano de 2018, o IBGE aponta que as
mulheres que trabalham também fora de casa dedicam 73% mais horas do que 0s homens aos
cuidados e/ou afazeres domésticos (Brasil, 2018).

Assim, baseados em tais pesquisas, constata-se que a igualdade formal estabelecida na

CF/1988 ndo deu conta de instituir um real patamar de igualdade de género. Nesse sentido,
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desconsidera-se que essa desigualdade é intrinseca as mais diversas relagdes e que isso se reflete
no mundo do trabalho. Além disso, ndo resta demonstrado o verdadeiro impacto e peso que a
mulher tem nas suas atividades diarias no ponto de vista econdémico-social. Essa desigualdade
constitui-se tanto nas atividades laborais mais simples como nas mais complexas, encontrando-
se nas mais diferentes classes sociais, dificultando, sobretudo, a chegada das mulheres ao topo
das carreiras profissionais.

Partindo desta premissa, analisamos por meio do estudo das jurisprudéncias que 0s
tribunais nacionais vém decidindo sobre os alimentos conjugais sem a devida atencdo a
realidade da participagéo das mulheres no mercado de trabalho, mesmo podendo algar para uma
melhor compreensdo desse contexto cotidiano do arsenal técnico da interdisciplina para uma
categorizacdo do trabalho do cuidado doméstico com mais fidedignidade, descortinando a
realidade das mulheres do lar no Brasil e ampliando o conceito para as mulheres submetidas a
dupla jornada. Busca-se, com isso, demonstrar, neste capitulo, que o reconhecimento formal do
esforgo arduo do trabalho dos cuidados do lar, que repercutem em uma forma de compensacéao
material, seria uma forma de eliminacdo de mais uma violéncia sofrida pelas mulheres, sob
“uma nova perspectiva de interpretagdo da igualdade”.

Essa necessidade de um olhar diferenciado para o trabalho doméstico se intensificou
nos ultimos anos. A pandemia da Covid-19, oficializada pela Organizacdo Mundial da Salde
em 2020, foi um marco para a percepcao da relevancia do trabalho das mulheres do lar, pois se
tornaram visiveis aos olhos de muitas pessoas, mas também foi momento de maior
vulnerabilidade para elas, inclusive no mercado de trabalho. A crise sanitaria, na nossa
concepcao, estabeleceu um olhar mais profissional para a figura da dona de casa, que
culturalmente ndo se reconhece como trabalhadora. Com a intensifica¢do do quadro pandémico,
suas consequéncias se refletiram negativamente ainda mais para as mulheres.

Segundo fontes de pesquisas como o IPEA, a pandemia afetou mais o trabalho de
mulheres, jovens e negros. O Correio Brasiliense, em sua manchete no ano de 2021, baseado
em dados do IPAD, informa que o nimero de trabalhadoras que deixaram de exercer atividades
remuneradas por conta da pandemia é bem maior do que o de homens.

Segundo dados extraidos do laboratério Think Olga, 50% das mulheres brasileiras
passaram a cuidar de alguéem na pandemia. Trazendo o recorte dos pilares da vulnerabilidade
de género, raca e condicdo social, 58% das mulheres desempregadas durante a pandemia séo
negras e 63% das casas chefiadas por mulheres negras estdo abaixo da linha de pobreza (Género
e Numero e SOF, 2020). O estudo conclui que mulheres maes e chefes de familia tem jornada

infinita de trabalho.
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Diante desse ambiente novo de retrocesso, que mais uma vez impacta a igualdade de
género, matéria que afeta os direitos humanos, compete ao Estado Democréatico de Direito
tracar mecanismos para uma nova direcdo de acolhimento, seguranca e garantia de justica. Ha
uma necessidade de tomadas de decisdes positivas das instituicbes, neste caso, para que 0S
tribunais comecem a recorrer ao principio da igualdade por meio de um novo paradigma
constitucional, que inclua o reconhecimento formal de uma nova categoria de trabalho, ou seja,
as mulheres que trabalham nos lares brasileiros, gerando suas consequéncias legais, inclusive
para fins de reparacdo material equilibrada, sob pena de discriminacdo e perpetuacdo da
desigualdade de género.

O fato de o STJ ndo se aprofundar na realidade dos lares brasileiros e de suas mulheres
cuidadoras invisibilizadas quando analisa a concessdo dos direitos aos alimentos conjugais
remete a problematica da forma de construcdo do papel feminino na sociedade estruturada no
patriarcado. Essa estrutura patriarcal que deve ser mitigada por solugdes que visem equalizar
as diferencas de posicionamento da mulher na busca da igualdade prevista na Constituicdo
Federal de 1988. Resta evidente que vivemos o dilema de julgamentos do STJ paramentados
numa comoda igualdade legal, enquanto persiste a injustica com as mulheres que vivem em
desigualdade material no campo dos direitos civis, especificamente quando é concreta a
demonstracdo da importancia do trabalho das mulheres no lar para o sistema democratico, e sua
negativa se relaciona a injustica de esvaziamento do seu poder de renda quando nao lhe sdo
concedidas qualquer forma de reparacéo.

Atualizando a realidade, como anteriormente informado, os dados da recente crise
pandémica demostraram um aumento da responsabilidade das mulheres no fortalecimento da
célula base da sociedade, a familia, exigindo delas afastamento do trabalho externo e ainda
maior dedicacdo aos lares brasileiros. Esses dados, portanto, ndo apontam para uma divisdo
mais equilibrada do trabalho doméstico entre os géneros. E, ainda assim, persiste a
invisibilidade do trabalho doméstico feminino.

O ponto importante que comprova a visao antiprofissional do trabalho das mulheres que
cuidam do lar “[...] ¢ a falta de qualidade no recolhimento dos dados estatisticos”, conforme
alerta o relatério PNUD (2015, p. 246). Infere-se, nesse sentido, que as pesquisas ndo se
aprofundam nesta questéo, ndo constroem indicadores mais detalhados e, por vezes, produzem
informacdes confusas na identificacdo dos papéis que representam o mundo doméstico. Ha
dados sobre mulheres vinculadas a economia do cuidado, mas sem profundidade nas discussées
das mulheres que prestam estes servicos no seu proprio lar, as “donas de casa”, vistas com

preconceito e reticéncias por alguns movimentos feministas, colocando-as a margem também
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nestes levantamentos, contribuindo para que seu trabalho permaneca no anonimato. Em sentido
contrario, o reconhecimento da forca de trabalho destas mulheres e o direito a salarios em
condicdes de igualdade geraria impacto fundamental para o crescimento da economia global
(Federici, 2019).

Apesar de ndo ser o tema especifico deste estudo, ndo € possivel deixar de mencionar
que o ndo reconhecimento formal do trabalho do cuidado das mulheres no lar € mais um
elemento no quadro de violéncia domeéstica que empareda as mulheres a permanecerem com o
agressor na familia. A partir disso, questiona-se: seria uma forma de enriquecimento
patrimonial no curso das relagdes afetivas, transmutada em mais uma forma de violéncia de
género? Compreende-se que € fundamento do Estado, das instituicdes e da sociedade a adocéo
de mecanismos de protecdo e seguranca a estas mulheres, ao reconhecer o trabalho digno e
permanente na funcdo que foi atribuida sem possibilidades de escolha as mulheres, como
guardids do lar, as quais exercem uma série de trabalhos de rotina, sendo, pois, esse
reconhecimento cota obrigatdria para a correcdo histérica em prol da igualdade, ainda distante
no Brasil.

Assim, para além da mulher denominada “dona de casa”, pode-se perceber a
desigualdade de género nas mais variadas formas em todas as areas. Vejamos 0 acesso aos
cargos publicos e a aceitacdo das narrativas de igualdade por concurso, quando nos deparamos
com o fendmeno “teto de vidro”, identificado em vérios trabalhos e pesquisas € como uma
avalanche naturalizada que se estende para ambientes corporativos, sejam publicos e privados,
guando néo se consegue ascender profissionalmente inclusive nas carreiras novas, constituindo-
se numa espécie de freio de mdo puxado para a representacdo equilibrada em todos os espacos.

Portanto, a condicdo de desvalorizacdo das mulheres no trabalho vai além da ocupacéo
da mulher com salarios menores e em menor quantidade nos cargos de geréncia, mas por meio
de uma cultura disseminada e concentrada que subestima as mulheres e as impedem de
progredir na carreira profissional, mesmo tendo as mesmas qualificacBes para assumir cargos
de direg&o e relevancia de poder.

Segundo Barros (2019), uma das justificativas de desestimulo a ndo ocupagéo de cargos
de hierarquia pelas mulheres é a forma preconceituosa justamente do olhar para o trabalho dos
cuidados do lar e, por isso, as mulheres ndo teriam prioridade e tempo integral para a dedicacdo
ao trabalho externo, devido a dupla jornada dividida no trabalho domeéstico, discriminando-as
no ambiente corporativo por entender que os homens podem ser melhores funcionarios, por
terem maior tempo de dedicacdo as atividades profissionais inclusive as extras e menores

chances de se ausentarem do trabalho para cuidar dos filhos. Portanto, ndo superamos o estigma
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da condicgdo inferior da mulher que interfere em inimeras préticas discriminatdrias, situacéo
comum quando mulheres buscam o mercado de trabalho e ndo tém as mesmas oportunidades,

ndo sendo suficiente a justificativa da igualdade formal expressada em normas nacionais e
internacionais enquanto ndo complementada pela igualdade material, que ainda ndo temos.

Apos essas breves reflexdes sobre o contexto social da desigualdade de género,
podemos analisar mais detidamente o debate juridico acerca do principio da igualdade e sua
aplicacdo. Os ensinamentos de Silva (2021, p. 27) sobre a igualdade constitucional do art. 5 da
Carta de 1988 demonstram que “[...] talvez ndo haja nenhum outro dambito em que essa distancia
seja tdo evidente e produza efeitos negativos tdo duradouros”, muito embora a inflexao trazida
pela lei maior encoraje e promova avancos civilizatérios, mesmo com a sub-representacédo das
mulheres na assembleia constituinte de menos de 5% dos membros, com maioria composta por
homens com “perfil conservador”.

Assim, identifica-se que existem claramente duas igualdades, a formal e a material. A
primeira na forma abstrata de representacéo racional e comum dos individuos, sob os principios
da generalidade e da universalidade. Por sua vez, a igualdade material remete as consideracoes
acerca das condigdes sociais nas quais 0s seres humanos se encontram, bem como na auséncia
de igualdade de oportunidades com uma distribuicdo de justica correta (Silva, 2021).

A exemplo dos progressos dos direitos civis das mulheres, a partir do principio da
igualdade do art. 5°, I, a Constituicdo Federal traz também no seu art. 7 e incisos a expressao
“igualizar” os desiguais, destacam, assim, direitos como licenga-gestante sem prejuizo do
trabalho ou emprego por cento e vinte dias (art. 7, XVI1II), protecdo ao mercado de trabalho da
mulher (XX) e os relacionados a familia (art. 226, paragrafo 5), declarando a igualdade de
condicdes de deveres e obrigacdes referentes a sociedade conjugal e 0 compromisso estatal no
combate a violéncia nas relacdes domésticas (paragrafo oitavo). Pode-se falar ainda do art. 3°
da CF/1988: IV — promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade
e quaisquer outras formas de discriminacao.

No entanto, na analise dos julgamentos, percebe-se que ndo existe a observacdo da
realidade concreta das mulheres na familia, pois os pais ndo exercem de forma equilibrada o
mandamus do inciso 1V, do art. 1.566 e art. 1567, do Cddigo Civil de 2002, que é a guarda e
educacéo dos filhos, em regime de cooperacao, bem como as decisdes que afetam a igualdade
do inciso Ill, do art. 1566, quando ndo ha mdtua assisténcia doméstica entre 0s casais. Aqui
relembramos também as mulheres em dupla jornada de trabalho sem reconhecimento legal, e 0

desinteresse estatal em ndo fomentar a participacdo de pais na tarefa de cuidar de seus filhos e
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filhas, materializada na concesséo de apenas cinco dias para a licenga paternidade (art. 7, X1X),
demonstrando institucionalmente que os cuidados do lar sdo vinculados as mulheres e, portanto,
ndo ha escolhas para elas, restando uma igualdade de género na familia “muito aquém do que
deveria”.

Com base nos estudos sobre igualdade de Moreira (2017), identifica-se uma categoria
de direitos em desvantagem na sua protecdo, excluidos do sistema juridico, que é o
reconhecimento formal das atividades exercidas pelas mulheres no lar, sendo elas de existéncia
concreta na vida das familias brasileiras e, assim, ndo se poderia laconicamente afasta-las da
protecdo legal consubstanciada em uma igualdade abstrata do texto constitucional,
homogeneizando os individuos quando em diferentes condi¢des sociais. Portanto, para alcancar
a igualdade necessaria, € preciso transpor a figura da construcdo racional dos seres humanos,
passando a construir uma identidade que equipare pessoas que “[...] possuem as mesmas
carateristicas sobre as quais incidem uma regulagio juridica” (Moreira, 2017, p. 36).

No entendimento de Mello (2021, p. 37), a identificacdo da existéncia do elemento de
discriminacdo que constata que iguais sdo diferentes, por meio de um nexo entre o “achado”,
sua relacdo com o tratamento juridico e se o tratamento dado estd imbuido dos valores
constitucionais ocasionariam uma resposta adequada para que a lei ndo seja fonte de privilégios
ou perseguigdes, “mas instrumento regulador da vida social que necessita tratar
equivalentemente todos os cidaddos”.

Portanto, a perspectiva neutra e objetiva utilizada pelo STJ para interpretar a partir da
concepcao formalista da igualdade constitucional para a fixacdo dos alimentos conjugais
reproduz hierarquias sociais, constituindo, nas palavras de Moreira (2017), uma “discriminagdo
institucional” de um grupo, que sdo as mulheres que exercem os cuidados do lar. Como uma
espécie de antidoto para eliminar exclusées, no estudo do referido autor, identifica-se que as

desvantagens enfrentadas por minorias s&o sistémicas, nas suas consideragdes:

[...] negros, mulheres e homossexuais ndo s&o seres humanos, pois ndo sdo capazes
de atuar de forma competente no espaco publico, garantindo vantagens competitivas
para 0s membros do grupo dominante, aquela irmandade de homens brancos
observada no Contrato Sexual de Paterman. (Moreira, 2017, p. 27).

Assim, avocar o principio da igualdade formal somente seria possivel quando as pessoas
estivessem igualmente situadas, porém, para as mulheres, as regras da familia sdo distintas das
dos homens, as quais seguem o padrdo da divisdo sexual do trabalho, sendo também observadas

nas jurisprudéncias analisadas. A invisibilidade das mulheres que exercem trabalhos no lar viola
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o0 Estado do Direito, que tem como fungéo central a garantia da liberdade e igualdade entre as
pessoas. Moreira (2017, p. 29) diz que “o conceito de igualdade perante a lei também pressupde
uma exigéncia de equipara¢ao”, sendo uma garantia de toda forma de discriminagdo, “pois
requer tratamento igualitario entre pessoas que podem ser diferentes no plano fatico, mas que
possuem 0 mesmo status como sujeitos de direito”.

Assim, o STJ, nas jurisprudéncias analisadas, aplicou decisdes variaveis ao longo do
tempo, ampliando novos conceitos de direitos alimentares entre conjuges, sejam assistenciais
ou compensatérios, estendendo seu espectro interpretativo, sem, contudo, afetar a ordem
publica. Ou seja, as trabalhadoras do lar, sem reconhecimento formal e inclusdo social, com
julgamentos sem igualdade juridica, constituem uma categoria com identidade social & margem
da protecéo, reclamam tratamento focado na sua dimenséo real, numa compreensdo necessaria
de julgamentos que encontrem mecanismos necessarios para a garantia de direitos, que
atualmente estdo sob a supremacia da concepcao abstrata do principio da igualdade.

Para a promoc¢do da igualdade, faz-se necessaria uma interpretacdo que leve em
consideracdo a realizacdo de uma igualdade de tratamento, que busque aplicar as correcfes para
as distorcBes que ensejam em esteredtipos perpetuados no passado que ainda se mantém firme
na sociedade — mulheres no dominio do ambiente doméstico.

Bell Hooks (2018, p. 84), no livro “O feminismo € para todo mundo”, ressalta que
enquanto os homens trabalhavam fora, “[...] as mulheres trabalhavam para tornar o lar um lugar
confortavel e relaxante para eles, menos para elas, pois se dedicavam o tempo todo a atender
as necessidades dos outros” e , portanto, “o lar € o local de trabalho para ela, ndo ¢ local de
relaxamento, conforto e prazer”, sendo um trabalho arduo em prol da familia que merece
discussdo ampla e sistémica de seus impactos que ndo se resumem ao agrupamento familiar,
mas a sociedade como um todo.

Outro aspecto de preocupacao atual é a seara de novos mercados de trabalho sob o poder
da tecnologia, tendo como ponto de partida a multifacetada desigualdade das mulheres ao longo
da historia que perpetua o agravamento do principio da igualdade e, como nédo se esperaria
diferente, mesmo com os paradigmas do século XXI, o campo da tecnologia € setor que também
desemboca no desequilibrio econémico e na escassez de renda para as mulheres, na medida em
que este meio é de dominio eminentemente masculino. Segundo dados do PNUD (2015), ao
analisar formas de combate a desigualdade de género, identifica-se a importancia de criar
programas especificos que deem acesso as mulheres aos estudos de matematica e ciéncias.

Desse modo, evidencia-se a correlacdo deste trabalho com a temética em pauta, uma

vez que, ja no capitulo 1, busca-se dar énfase a transformacéo do posicionamento de género por
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meio da educacdo igualitaria de base, desenhando algumas consideracfes para a possibilidade
de enfrentamento de mais uma forma de manutencao do patriarcado, na modalidade digital ou
contemporanea, quando ha discriminacdo no meio digital como forma de exclusdo de género
(Marques; Massuchin; Mitozo, 2020).

Observa-se, assim, um cenario em que as mulheres podem estar em risco de ser mais
uma vez reprimidas e desvalorizadas, muitas vezes sem chances para o desenvolvimento e
atendimento de suas necessidades humanas, sem igualdade na participacdo econdmico-
financeira na era tecnologica, que refletira na condi¢do de subalternidade, considerando a
concepcao de igualdade de acesso natural e eficiente ao mercado de trabalho.

Além disso, percebe-se a construcdo da desigualdade de género transportada para “o
computador”, insistindo em relativizar o papel feminino no mundo digital. Observa-se uma
“opc¢ao” do negocio a escolha de papéis de subordinacdo para a era tecnoldgica, como € o caso
das conhecidas assistentes digitais “Alexa” e “Siri”, todos programas de inteligéncia artificial
com nomenclatura feminina em mais uma perpetuacdo do estere6tipo submisso e do exercicio
do cuidado. A condicdo de cuidadora do lar do mundo digital deixa rastros subliminares do
patriarcado que muitas vezes ndo percebemos, que afetam o direito fundamental das mulheres
ao trabalho, a condicdes justas, a igualdade e a viver sem violéncia.

Somando-se a visdo monocromatica do dever de cuidado doméstico, atenta-se ao fato
de que as mulheres ndo estdo em postos estratégicos da tecnologia e, por isso ndo estdo
alimentando esses dados, ou seja, ndo constroem o0s algoritmos, ndo estdo nas
representatividades do poder econémico e politico dos negocios, fatores que mantém as
mulheres em condicédo de exclusdo também nesta nova fronteira do mercado de trabalho. Existe
uma ponte de eras que mantém as restricdes do acesso ao trabalho, construidas por geracoes.

Segundo a soci6loga Béarbara Castro, em seu trabalho de doutorado que investigou a
presenga de mulheres em TI, “[...] a maneira como nossa sociedade pensa e define o que é ser
mulher e o que é ser homem tem relagéo direta com o desenvolvimento de suas habilidades e
competéncias” e, nao por acaso, ‘¢ incomum ver meninas que se identifiquem desde cedo com
as carreiras tecnologicas e das ciéncias exatas” (Castro, 2013, p. 36).

A pesquisa realizada pela consultoria global de tecnologia Thoughtworks revela que
entre novembro/2018 e mar¢o/2019, as mulheres representaram na tecnologia uma participacéao
de 31,7%. Portanto, conclui-se que o mundo tecnologico aberto a novas perspectivas de
mercado de trabalho, neste ritmo, ndo tera o conddo de equilibrar o acesso as mulheres,
permanecendo imutavel a igualdade material negativa, enquanto o STJ ndo se reprogramar para

assimilar que as mulheres ndo se encontram em situacfes iguais as dos homens no acesso ao
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trabalho, persistindo, desse modo, paradigmas sem uma visdo ampla do escopo social
(PRETALAB, 2020).

3.1 “Degenerificacdo” do trabalho doméstico — um olhar educativo

A discriminacdo histérica de género construiu um pensamento que naturalizou a
submissdo das mulheres na sociedade. Em um movimento contra a maré permanente das
desigualdades ao longo de toda a historia, identificamos mulheres que romperam a barreira da
opressao ao libertarem seus pensamentos, como Safo, Gouges, Wollstonecraft, Beauvoir,
Davis, Gonzales e muitas outras, as quais deram sua contribui¢do a luta da igualdade (Barsted,
2001).

Nas ultimas décadas, um novo olhar surgiu com a organizacdo de movimentos em prol
da causa feminista, com conquistas diuturnas que transformam o mundo e 0 comportamento
social na busca da implementac&o de politicas publicas que visem dignidade, igualdade e justica
para as mulheres, com direito a vida, ao trabalho, a educacéo, a satde e a viver sem violéncia.
No entanto, mesmo com avancos inegaveis, as mulheres, em pleno século XXI, ainda sao
vitimas da histéria que as aprisionou na moldura do segundo plano de existéncia humana e,
neste espaco de limitacdo sob a alegacdo de lacuna legis, os direitos das mulheres que trabalham
no lar poderiam ser acomodados, a exemplo do julgamento da ADO 26 do STF de 2019, que
criminalizou atos de homofobia e transfobia por serem atentatorios aos direitos fundamentais,
tendo como referéncia o tipo penal definido na lei do racismo.

Diante disso, emerge a questdo: como perpetuamos modelos que reprimem a justa
igualdade, com retorno ao passado por meio de reflexos vividos de repressdo a uma igualdade
plena entre as pessoas, reproduzindo condutas que mantém o controle da verticalizacdo do
poder advindas da construcdo da sociedade primitiva patriarcal que reprime mulheres, pretos e
pobres ao longo do tempo? Se pudéssemos materializar a figura do Estado, a veriamos
personificada no corpo de um homem, marido, patréo, rei, senhor feudal, sendo transmutado ao
longo do tempo dentro de uma irmandade de homens brancos.

Michelle Perrot, na obra “Os excluidos da histéria, operarios, mulheres e prisioneiros”,
descreve com primor a rota das mulheres na iluminada Paris, em fabricas, pela cidade ou nos
espacos domeésticos e se mantinham em condicéo rebaixadas do plano dos direitos iguais, em
especial a dona de casa, a qual cabia o papel da “excluida das excluidas”. Nunca foi diferente,
nem antes nem depois. N&o é sem justificativa a discriminacdo da méo de obra das mulheres ao

ser relativizada, tendo a divisao sexual do trabalho como sua base fundante (PERROT, 1988).
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Em reflexdo as consideragdes da cientista politica Carole Pateman, no livro “O contrato
sexual”, a linguagem gramatical utilizada na disrupcdo histérica do Contrato Social de
Rousseau estava vinculada a figura do individuo essencialmente do género masculino. Néo
existiram espacos de pensamento para o lugar feminino de liberdade e igualdade na
modernidade politica dos ideais da revolucao francesa, portanto, segundo a autora, “[...] a teoria
do contrato social refor¢a que conhecemos apenas um lado da historia contada pelos homens”
(PATEMAN, 2020, p. 339), ocultando as relacGes da esfera privada e relevando a existéncia
anterior de um contrato sexual que foi absolvido pelo contrato social na forma de patriarcado
moderno.

No seu pensamento, as regras do contrato social e as ideias de liberdade fundadas pelo
contratualismo em detrimento do direito natural, ndo contemplou as mulheres e representou
uma comunidade politica masculina para garantir e proteger seus préprios direitos, ou seja, uma
sociedade civil de homens para homens. “A liberdade universal ¢ uma fic¢ao” (Pateman, 2020,
p. 22), assim como o principio da igualdade de género da CF/1988, em que se fundamentam as
decisbes no tema alimentar conjugal no STJ.

Resta implicito ao contato social as regras impostas no contrato de casamento em que a
mulher deve prestar seus trabalhos domésticos de forma gratuita (Pateman, 2020, p. 201), uma
espécie de voluntariado forcado, esta € uma condicdo imposta desde os primérdios até a pos-
modernidade, pois ainda ndo superamos o paradigma classico de que as mulheres, sejam
trabalhadoras externas ou ndo, tem a obrigacdo de cuidar da familia, do lar, numa relacédo de
dominacao.

Até mesmo quando as mulheres sdo trabalhadoras externas, mantém-se na condig&o de
subordinagdo, “porque sao esposas € donas de casa”. Para Pateman (2020), a teoria central do
contrato sexual, resultante do contrato de casamento, consiste no direito oculto do homem de
fazer do corpo das mulheres uma propriedade disponivel e, portanto, esta conduta é refrataria
para a ocultagdo do trabalho das mulheres no lar. E possivel inclusive considerarmos a
domesticacdo de género como uma forma de escraviddo para manté-las afastadas dos espacos
da vida publica, garantindo o préprio poder sobre as mulheres.

Por isso, a educacéo de base, a partir do primeiro modelo de sociedade politica, que é a
familia, pode iniciar o processo para que a igualdade formal esteja de mdos dadas com a
igualdade material. E um desafio para a sociedade desconstruir a misoginia internalizada nas
mulheres, que afeta sua propria vivéncia digna e, assim, poder criar meninos € meninas com o

mesmo pensamento e oportunidades em relagdo a si e a0 mundo, constituindo-se, para Hooks
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(2018), uma educacdo sem o sexismo imposto desde 0 nascimento, pois maes estdo a perpetuar
a violéncia patriarcal nos lares, mesmo quando ndo tem um pai presente.

Em recente pesquisa de campo, numa visita a uma loja de brinquedos na cidade de
Teresina-Pl, a fim de avaliar a existéncia de um fio condutor educacional que mantinha a
divisdo sexual do trabalho, constatou-se que a desigualdade de género é construida de forma
sistémica. Estado, entidades pubicas, privadas e a sociedade promovem a impossibilidade de
emancipacao plena das mulheres por meio da sutileza de atos desde a primeira infancia. Os
brinquedos que demonstram forca, poder, estratégia, controle e dinheiro sdo exemplificados nas
embalagens com fotos de meninos, os brinquedos que estdo vinculados aos espa¢os domésticos,
cuidar dos filhos, da casa, dos animais, da estética, de castelos e princesas sdo apresentados
com fotos de meninas.

As raizes do patriarcado sdo tdo enfronhadas no nosso sistema que mesmo com 0S
avangos para a evolugdo dos direitos humanos fundamentais das mulheres, em resposta as
intolerancias das doutrinas de superioridade, das injustas economias, da marginalizagdo de
classes, em recente pronunciamento da ONU, em 07/03/2023, o secretario-geral das Nac6es
Unidas informou que a igualdade de género esta “a 300 anos de distancia, de acordo com as
ultimas estimativas da ONU Mulheres” (ONU, 2023, p. 4). E afirma mais, que o progresso em
direcdo a igualdade de género “esta desaparecendo diante de nossos olhos”.

As mulheres estdo em constante vigila de direitos, como um vai e vem de cartas do
baralho sempre postos a mesa e a depender de quem esta no controle do mundo possa trazer
retrocesso e instabilidade aos direitos conquistados pelas mulheres. Na tentativa de apaga-las
da vida puablica, um dos pontos primordialmente atingidos é a restricdo a educacdo, dai a
urgéncia coletiva com acdes que envolvem inclusive a participacdo das mulheres nas areas de
ciéncia e tecnologia, uma das ferramentas que mais tem alavancado as economias por meio do
aumento, por exemplo, da produtividade. Observa-se na conceituacdo acima sobre a
desigualdade de género que, nesta nova fronteira da pds-contemporaneidade, é necessario ter
como framework o que denominam “tecnofeminismo”, que sdo ideias de transformagao das
mulheres com a tecnologia. Nas palavras do secretario-geral da ONU, “as estruturas globais
ndo estdo funcionando para as mulheres e meninas do mundo. Eles precisam mudar”. (ONU,
2023, p. 4).

Algumas mudancas coordenadas promovem aos poucos a desconstrucdo da pratica de
ndo valorizacdo da economia dos cuidados do lar, realizados pelas mulheres e a importancia de
seu papel reprodutivo, com efetivas reparagdes, como ocorreu na Argentina, com a sancdo do

Decreto Argentino n. 475, de 19/07/2021, que modifica a lei de aposentarias e pensdes do pais,
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com reconhecimento internacional. A medida proviséria do governo argentino apelidada de
“aposentadoria por cuidado” decidiu reconhecer a dedica¢do das maes nos cuidados com os
filhos, e com regras objetivas e sensiveis, como a diferenciacdo do célculo na existéncia de
filhos com deficiéncia, compensando o tempo de contribuicdo para a aposentadoria das
mulheres-maes. Sem ddvida é um reconhecimento histérico, pois estabelece para a maternidade
um papel social relevante que reverte em prol da sociedade.

Como aponta Debora Lopreite, especialista em desigualdade de género pela Carlenton
University. “E um passo importante reconhecer na legislagio a jornada dupla e a divisdo sexual
do trabalho, ou do trabalho intermitente das mées, sobretudo nos setores mais vulneraveis...”
(Lopreite, 2021, p. 1). Analisamos que a Argentina, com indices compativeis com os dados
globais, (76% das tarefas domésticas sdo realizadas pelas mulheres, segundo o Instituto
Nacional de Estatistica e Censos), mesmo com realidade econémica inferior ao Brasil, pratica
politicas com mecanismos que visam reduzir a desigualdade entre homens e mulheres
(Lopreite, 2021).

Afinal, existem esforcos nacionais nesta direcdo para aliviar os efeitos da
desigualdade? De acordo com advogada Melissa Folmann, presidente da Comisséo de Direito
Previdenciario do Instituto Brasileiro de Direito de Familia (IBDFAM), houve debates sem
concretude, considerando que a aprovagdo de alguma medida passa pela conscientizacdo da
sociedade em valorizar o trabalho das mulheres nos cuidados do lar. Assim, as posi¢des do STJ
refletem o sentimento da sociedade brasileira e de suas instituicbes que adotam uma visdo
nebulosa para o trabalho dos cuidados do lar e, por isso, as jurisprudéncias analisadas das
concessdes do direito alimentar para as mulheres sdo somente a ponta do iceberg da
problematica estrutural apontada neste estudo, exigindo um recorte mais amplo para obter

resultados decisérios mais justos.

3.2 Protocolo de julgamento sob perspectiva de género

O Direito é da sociedade e é possivel que alguns mecanismos possam quebrar 0
paradigma dos alimentos conjugais no STJ para construir novos sentidos na mudanca na
dogmatica dos julgamentos. Ou seja, 0 protocolo de julgamento utilizando a perspectiva de
género é uma forma de refazer o caminho do sistema juridico para o acolhimento da regulacéo
do que existe na sociedade. No caso deste estudo, do reconhecimento do trabalho doméstico
das mulheres cuidadoras do lar. Destacamos, contudo, os esfor¢os de organismos estatais para

a abertura de uma consciéncia ampla e profunda de visdo equanime para entender o principio
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da igualdade de uma perspectiva holistica. O exemplo concreto mais recente ocorreu por meio
de aprovagdao do CNJ, em 14/03/2023, da ‘obrigatoriedade’ da adogé@o pelos magistrados do
Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género, ja recomendado pelo CNJ em outubro
de 2021. No entanto, sem aplicacdo efetiva, repercutindo em mais um prejuizo para o
fortalecimento da participacdo igualitaria das mulheres na sociedade.

O Protocolo de Género, como é chamado, tem sua inspiracdo no México, por
determinacdo da Corte Interamericana de Direitos Humanos e visa a adoc¢do de julgamento
imparcial, aplicando as corre¢fes que contaminaram as mulheres de estereétipos, discriminacdo
e preconceitos, a fim de superar as desigualdades historicas. “...Cumpre acentuar que este
protocolo é mais um instrumento para que seja alcancada a igualdade de género, Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS 5 da Agenda 2030 da ONU, a qual se comprometeram o
Supremo Tribunal Federal e o Conselho Nacional de Justica...” (CNJ, 2021, p. 7).

Certo é que o grupo de trabalho criado pela Portaria CNJ 27/2021 produziu um
esmerado e aprofundado trabalho em busca do amadurecimento institucional do Poder
Judiciario para formacéo de uma cultura juridica emancipatéria e de reconhecimento de todas
as mulheres e meninas, quando em suas decisdes submetem as mulheres a julgamentos
inadequados resultado da cultura do patriarcado, do machismo, do sexismo, do racismo e da
homofobia, transversalidade que repercute em varias areas do direito. O protocolo, por sua vez,
ao mergulhar nas amarras da desigualdade da sociedade brasileira, afirma categoricamente que
aigualdade e a dignidade prevista na CF/1988 sdo ainda promessas e tem como objetivo supera-
las em toda a sua interseccionalidade e, nesse ponto, reclama-se dentro dos multiplos cenarios
do reconhecimento e valoragéo do trabalho das mulheres no lar e seu direito alimentar ou outra
forma que corrija 0 impacto desproporcional nas decisdes do STJ, em busca de uma “igualdade
inclusiva” (CNJ, 2021, p. 7).

O Protocolo menciona também o tema dos alimentos. No campo dos alimentos®, no
capitulo dedicado também a violéncia patrimonial, o protocolo descreve as observacdes quanto
ao abandono material e a apropriacdo indebita praticada comumente pelo homem, quando

declara que:

[...] o alimentante que dispde de recursos econdmicos por vezes adota subterfugios
para ndo pagar a verba alimentar, retém e se apropria de valores destinados &
subsisténcia dos alimentandos, pratica violéncia psicologica, moral e patrimonial
contra a mae dos filhos, em situagdo de episddica vulnerabilidade, pelo desfazimento
da unido. (CNJ, 2021, p. 7).

3 |tem d.2 do Direito da Familia e das Sucessoes, fls. 96.
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Nesse sentido, constitui-se uma conexdo entre o direito alimentar e a violéncia
doméstica prevista no art. 5 da Lei Maria da Penha, razdo de ndo poder dissociar este contexto,
que esta inserido nas batalhas judiciais, e a auséncia das lentes de género na interpretacdo do
direito nas decisdes do STJ.

Outro destaque especial para compor este trabalho é a visibilidade do protocolo ao
introduzir a reflexdo sobre a divisao sexual do trabalho, como parte de um conjunto de fatores
de opressdo do direito das mulheres, referenciando a luta de género e desmistificando a
“naturalizacao” artificial dos cuidados com o lar vinculados ao feminino, mantendo a hierarquia
da valorizacéo do trabalho masculino. Portanto, ha de se extrair que a inser¢do deste tema no
protocolo obrigatério para o julgamento da magistratura apresenta, de forma direta, a
problematica da desvalorizacdo da economia do cuidado do lar e aponta a desigualdade
materiais e simbdlicas de marcadores sociais discriminatorios.

O protocolo identifica também o reforgo das desigualdades no mercado de trabalho,
com menos oportunidades de contratacdo e baixos salarios e elenca uma frase interessante sobre
a reflexao de que a propria mulher do lar ndo se percebe como uma trabalhadora, ““...como na
percepgao de trabalhadoras sobre si mesmas e seus papéis” (CNJ, 2021, p. 26). Importante
reflexdo para os julgamentos séo apresentados sobre a perene cultura do patriarcado e seus
efeitos severos a igualdade de género, dentre elas:

a) A romantizagdo do cuidado como uma tendéncia natural das mulheres, algo
vinculado ao amor e, portanto, tendente a voluntariedade, embora, na realidade, seja
trabalho;

b) A atribuicdo de determinadas ocupagdes como sendo tipicamente femininas
(cozinheira, garconete, professora infantil, secretaria, comissaria de bordo) ou
masculinas (chef de cozinha, maitre, professor universitario, diretor, piloto de
aeronave). Isso influencia CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA 26
PROTOCOLO PARA JULGAMENTO COM PERSPECTIVA DE GENERO - 2021
tanto em contratacdes e remuneracdo, como na percepcdo de trabalhadoras sobre si
mesmas € Seus papéis;

c) Distribuicdo desigual da carga do trabalho doméstico entre 0s sexos e entre
mulheres de diferentes grupos sociais. Conforme dito anteriormente, algumas
mulheres tém o potencial de transferir o trabalho doméstico a outras mulheres,
enquanto essas Ultimas, em geral ndo tém;

d) Reforco de desigualdades sociais, em suas multiplas dimensbes, como as
desigualdades de género, classe e raca. O trabalho doméstico e de cuidado remunerado
— que é marcado por classe, género e raga — corresponde a remuneragdes mais baixas
e a um pacote inferior de direitos trabalhistas (auséncia de registro, extrapolacéo da
jornada, condig@es insalubres de trabalho), além do alto indice de informalidade. 1sso
contribui para a chamada “feminizag@o da pobreza”;

e) A naturalizagdo da atribuicdo da responsabilidade prioritaria ou exclusiva das
mulheres sobre o cuidado também leva, no cotidiano concreto da vida — no que se
denomina de dupla jornada - a desigualdade de oportunidades e de salérios no
mercado de trabalho. Como mulheres tém menos tempo livre para dedicar a criacdo
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de contatos ¢ a capacitagdo, muitas vezes esbarram no chamado “teto de vidro” ou
“piso pegajoso”. (CNIJ, 2021, p. 24-26).

Como pode ser observado, com base nas consideragdes anteriores, ndo se pode afirmar
que a aplicacdo efetiva do Protocolo venha a colocar na mesma balanca a igualdade formal e a
material, mas constitui-se como um ponto fundante, pois estabelece adocdo obrigatdria da
magistratura para os proximos julgados, a fim de corrigir as assimetrias sociais com suas
interseccionalidades. Um destaque a fazer é que o estudo das jurisprudéncias deste trabalho vai
até o ano de 2023, ano da adog&o obrigatoria do Protocolo, um marco importante para observar
os reflexos da adocdo de um compéndio de orientacbes que visam corrigir as distor¢oes
seculares que divide o mundo entre dominadores e dominados, indo de encontro ao pensamento
retérico de igualdade para todos.

Outro fator apontando esté relacionado a influéncia das desigualdades de género que
prejudicam o crescimento econdmico do Produto Interno Bruto (PIB), que € a soma de todos
0s bens e servigos finais produzidos por um pais, Estado ou cidade, geralmente dentro de um
ano, que avalia “com a maior presen¢a das trabalhadoras”, se quantificadas regularmente,
“poderia injetar U$ 5,76 trilhdes a economia global”. Quando se reconhecer direitos ao tirar da
invisibilidade as mulheres que cuidam dos seus lares, aquelas que nédo transferem a atividade
para outra, ou mesmo as que transfere de forma parcial (dupla jornada), de fato se tornam
cidadas. Importe recorte do protocolo considera as condi¢des das mulheres que cuidam dos
outros lares, denominado “cuidado remunerado”, que possuem os marcadores que aqui
denominamos de “vulnerabilidade ponta da langa”, mulheres pretas e pobres sofrem os mais
baixos salarios, reducdo de direitos trabalhistas e alto indice de informalidade (Barros; Foguel;
Ulyssea, 2020).

O Protocolo para julgamento sob perspectiva de género do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), representa um “passo a passo de como fazer um julgamento” a ser adotado por toda a
magistratura brasileira de forma transversa, abrange uma multiplicidade de fatores para
fomentar uma ordem juridica justa, ampliando a visdo para que o julgador passe a analisar a
questdo de uma perspectiva tanto micro quanto macro, adotando modelos de correcdo das
desigualdades civis, politicas, sociais e econdmicas. Na busca por correcdes histdricas, é
fundamental enfrentar o desafio para a humanizagdo dos direitos por meio de um diélogo
transformador para combater os cédigos de exclusédo, fruto da cultura do patriarcado ainda
presente nas decisdes judiciais que desconhecem o valor do trabalho das mulheres do lar, uma

realidade inconteste globalmente.
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E momento oportuno para seguir uma nova diregdo, uma vez que as novas formulas
para a aplicagdo do reconhecimento do trabalho do lar ndo sdo figuras desconhecidas para o
direito, como se verificou no julgado de 2010, que trata da indenizagéo por servi¢cos domésticos
prestados, tendo como pano de fundo uma relacdo de afeto. Existe uma estrutura no
ordenamento juridico sustentavel para o reconhecimento efetivo do trabalho das mulheres
frente ao lar, como forca de trabalho na economia, que serve de suporte para a vida em comum.
E preciso maturar o modelo com base nas novas decisdes, despontando para a valorizagdo deste
trabalho entéo invisivel. Mesmo que modicamente, € um exercicio que impde um novo ritmo
ao construir espagos de rompimento de velhas praticas que perpetuem as diferencas e continuem

a alimentar discriminagéo e o preconceito, afinal, somos todos iguais perante a lei.

3.2.1 Interface com o Direito Previdenciario: comparativo

A andlise dindmica dos julgados do STJ, apresentada no capitulo2, demonstrou que ndo
eXistem critérios objetivos e qualquer pardmetro de tempo para metrificar o “tempo certo”
estabelecido como regra nas decisGes para a concessdo dos alimentos para os cOnjuges e
companheiros. Foram identificados muitos julgados sem indicacdo numérica da temporalidade,
a exemplo dos recursos Agint no AREsp 1098482/RJ, REsp 1616889/RJ e REsp 1559564/MG.

Pode-se considerar que quando ndo existe um padrdo adotado pela justica para a
construcdo da casuistica, alicercado por estudos interdisciplinares socioeconémicos financeiros
para adequa-los a realidade de cada caso, maiores sdo as chances de nao legitimar os direitos
individuais. Ao contrario, com um modelo de tabela, levando em consideragdo variaveis como
tempo de casamento, dedicacdo exclusiva nos cuidados do lar, dupla jornada, idade, formacao
profissional, experiéncia no mercado formal, maior probabilidade ocorrera na aplicacdo do
principio da igualdade previsto na CF/1988, base utilizada para o fundamento da concessao do
direito alimentar conjugal no STJ.

Para ilustracdo do estudo, traz-se a Portaria ME 424, publicada em 04/01/2021, que

modificou as regras para a concessao dos beneficios de pensdo por morte aos segurados do
INSS, fixando novas idades e periodos de recebimento do beneficio para o cénjuge ou
companheiro, considerando 18 contribui¢cdes mensais e pelo menos dois anos apos o inicio do
casamento ou da unido estavel. O texto legal aplica ao direito previdenciario as seguintes

condigdes:

| - trés anos, com menos de vinte e dois anos de idade;
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Il - seis anos, entre vinte e dois e vinte e sete anos de idade;

I11 - dez anos, entre vinte e oito e trinta anos de idade;

IV - quinze anos, entre trinta e um e quarenta e um anos de idade;

V - vinte anos, entre quarenta e dois e quarenta e quatro anos de idade;
VI - vitalicia, com quarenta e cinco ou mais anos de idade.

Assim, resta evidente que a aplicabilidade de regras objetivas exige ao direito de familia
um exercicio modelar mais complexo, mas nao impossivel, ou seja, sS40 novos principios que
se buscam em cisdo a marcos tedricos que ndo representam a realidade. A criacdo de um modelo
para parametro decisorio possivelmente implicaria julgamentos com mais assertividade,

coeréncia e consisténcia, evitando distorcdes na aplicacdo de casos similares.
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4 CONCLUSAO

Madaleno (2001) defende que “os alimentos entres esposos € direito cada vez mais
escasso nas demandas judiciais”, uma vez que o STJ tem pacificado que a regra ¢ a
transitoriedade desse direito, “especialmente em decorréncia da propalada igualdade
constitucional dos conjuges e géneros sexuais” (2001, p. 996-997). Essa concepcao representa
com maestria a inquietacdo provocada por insistentes negativas de acesso das mulheres ao
direito alimentar. A partir de suas escutas em escritorios de advocacia e ao conhecer uma série
de histdrias reais, compreende-se que o sistema judicial poderia ndo estar fazendo uma leitura
correta da realidade. Os relatos de mulheres sdo unissonos quanto a dedicacdo aos cuidados do
lar e como foram praticamente abandonadas na competicdo do mercado, e se perguntam e nos
perguntam: “como vou fazer agora, me dediquei a familia, perdi meu emprego para que meu
marido ou companheiro pudesse crescer profissionalmente, educo os filhos, administro a
casa...”. Muitas mulheres nunca foram reconhecidas como forca de trabalho que coopera para
gue os outros membros da familia possam sair de casa, trabalhar e obter renda, ou seja, € uma
protagonista invisivel para a sociedade e para o Estado, como forca de trabalho indireta para
Nosso pais.

Por outro lado, a dependéncia econdmico-financeira mantém a mulher no lar violento e
mais uma vez um rosario de interrogagdes: “como vou dar conta de sustentar os filhos sozinha,
meu marido diz que se deixa-lo ndo vou ter direito a pensdo, meus filhos vdo sofrer...”. O
sofrimento de género é uma verdade instalada no Estado brasileiro refletida pelo aumento dos
casos de violéncia contra a mulher (o Brasil ocupa a 52 posi¢&o no ranking mundial), com mais
mulheres sendo atingidas pelo desemprego e a inseguranca financeira, mais agodada na crise
sanitéria da Covid 19.

O papel de mulher cuidadora do lar vem desde o Brasil-col6nia, sem qualquer
reconhecimento, como se fosse um trabalho obrigatdrio ao universo feminino e regra intrinseca
do fato de nascer mulher. As convencgdes estabelecidas por meio de um processo de
hierarquizacéo e controle do poder denominado de patriarcado fez as mulheres perderem muitas
oportunidades de ser plenas sobre elas mesmas e sua relacdo com o meio em que vivem.

Nesse sentido, este estudo aponta para a desigualdade de multiplas faces, desde a
participacao inferior no mercado de trabalho, bem como no papel de trabalhadoras do lar sem
remuneracao, para elas meras donas de casa quando nem mesmo se identificam como forca de
trabalho. Sem davidas que a significativa contribui¢do das trabalhadoras dos cuidados do lar

para uma nacao € pilar no desenvolvimento saudavel do nacleo familiar.
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Nessa conjuncdo de indices que apontam variadas insegurangas impostas para as
mulheres, observa-se a situacdo dos julgamentos do STJ no tema do direito alimentar conjugal,
considerando que é o direito basicamente que afeta as mulheres. Somente a partir deste ponto
pode-se estabelecer uma conceituacdo de equidade nos julgamentos, afinal, que fenémeno leva
as mulheres a buscarem o direito alimentar na justica e ndo os homens se o direito positivado
serve para ambos? Portanto, pode-se concluir que os alimentos conjugais sdo direitos
genuinamente de género.

No entanto, o0 STJ, numa mudanca de paradigma de decisdes de pensdes duradouras,
estabeleceu uma linha majoritéaria de entendimento que vem deteriorando o direito alimentar
sob o principio da igualdade do art. 5° da CF/1988, ou seja, evidencia-se uma diferenca abissal
entre igualdade formal e igualdade material, de modo que as mulheres sdo a parte vulneravel a
receber alimentos dos seus conjuges e companheiros, sdo as trabalhadoras do lar silenciadas ao
longo da historia pela “chibata” do patriarcado, seja este classico, moderno, contemporaneo,
constituido como sistema organico na nossa sociedade exportada para todos os demais sistemas
estatais.

As mulheres ndo nasceram livres e com direitos iguais. Nem mesmo o pacto social de
Locke que rompeu o estado de natureza e formou uma nova comunidade politica para a
sociedade que sustentaria o Estado, ndo enxergou o direito das mulheres a uma vida livre de
preconceitos e discriminacdes. Se 0 homem é lobo do préprio homem, segundo Hobbes, o que
serd das mulheres, mulheres de Aia?!®” Sdo as assimetrias que excluem seres humanos e
provocam o desequilibrio a proposta do Estado democratico esculpida no art. 3 da Carta Magna
de 1988.

Quais seriam, entdo, uma vez que a casuistica ndo representa a realidade das mulheres
e seus pedidos de pensdes alimentares, as bases utilizadas no STJ para estabelecerem, sob o
bindmio alimentar do art. 1.694 do CC/2002, o principio da igualdade de género e a automagao
das portas abertas do mercado de trabalho para as mulheres, e na interpretacdo dos cases para
visualizar um fator presente na maioria dos agrupamentos familiares que poderia estar
desequilibrando a balanca da igualdade frente ao mercado de trabalho. Com base nessa questéo,
observou-se a partir da literatura consultada a existéncia de uma categoria de trabalhadoras sem

remuneracao e ndo reconhecidas que sdo as mulheres a frente da economia dos cuidados do lar.

37 Em referéncia ao livro “O conto de Aia”, de Margaret Atwood.
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Assim, no capitulo I, apresentamos um resumo de como as mulheres vém travando uma
luta historica pela igualdade e respeito, advinda do fundamentalismo do patriarcado, dominagéo
do homem em desfavor da mulher, estabelecendo uma cultura sistémica de controle do “mais
fraco”, impondo-lhe inclusive castigos fisicos. Em um giro histérico, os tempos elegeram o
centro do poder no masculino, seja na sociedade primitiva com o patriarca ou o lider religioso;
na idade média, com Varios entes representantes do poder politico, reis, igreja, senhores feudais,
nobres; e a modernidade da burguesia de homens brancos. As mulheres, o papel de subalternas,
restritas aos espacos privados, ao marido, a casa, aos filhos, modelo de familia sacramentada,
na conformag&o feminina de existir para realizar o outro.

A legislacdo brasileira cunhou comportamentos e expressdes da sociedade patriarcal
colonial da época, operando o Direito sob um cddigo moral, fruto da influéncia religiosa. No
entanto, a linha do tempo nos aponta novas direcdes para o direito das mulheres quando
iniciaram o processo de escolarizacgao e sua chegada nas universidades, onde os debates para a
luta de género foram adquirindo uma maior consisténcia. Nessa esteira, ap0s as duas grandes
guerras mundiais, as cortes constitucionais se tornaram dominantes no mundo e com elas a
humanizacao dos direitos e a elevacdo do valor maior que € a primazia da pessoa humana.

Por sua vez, 0s movimentos organizados deram voz as mulheres para expressarem suas
dores e foram ecoadas a nivel global. Do Brasil Col6nia, Império e Republica, o direito das
mulheres esteve sempre a margem dos protagonismos. Até 1962, foram consideradas
relativamente capazes e somente em 1988 foi sancionada a Constituicdo Federal denominada
Cidada, que recepcionou os direitos humanos fundamentais com regime juridico especial,
acima da legalidade originéria.

Ao Estado cabe respeitar, proteger e implementar estes direitos. No entanto, no campo
real, o Brasil enfrenta a corrosdo social da desigualdade, que afeta sobremaneira o direito das
mulheres. Nas estatisticas demogréaficas do IBGE/FNAD de 2019, verifica-se que as mulheres
representam 51,8% em relacdo a 48,2% dos homens, mas faltam atuagdes publicas que
envolvam a sociedade para a conscientizacdo de que viver em democracia requer uma
distribuicdo compativel das representacfes da diversidade de um povo. O progresso para as
mulheres ndo podera ser efetivado enquanto elas permanecem enquadradas no espaco privado,
sem oportunidades iguais para o exercicio de sua cidadania plena.

A partir da constatagdo da influéncia do sistema patriarcal, no capitulo Il, iniciamos a
andlise de jurisprudéncias a partir da promulgacdo da CF/1988, relacionadas a concessao dos
direitos a alimentos entre conjuges e companheiros, buscando entender a existéncia de um

“contradireito”, considerando que por meio da experiéncia do exercicio da advocacia privada
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as mulheres vinham perdendo direitos as pensdes de seus ex-maridos. A anélise das decisdes
do STJ foi reveladora e constamos que a justificativa utilizada pelo tribunal superior para afastar
o direito alimentar se baseia no principio da igualdade constitucional. Em mais de trinta
julgados, observamos um movimento de negacdo do STJ ao direito das mulheres a alimentos,
por vezes com linguagem de tratamento que desconsidera a pessoa humana da mulher em toda
sua construgdo historica injusta, perpetuada em uma série de decisdes como: “os alimentos
devidos entre ex-conjuges ndo podem servir de fomento ao 6cio, estimular o parasitismo nas
relacdes entre 0s ex-conjuges ou ao enriquecimento sem causa”, motivo para fixar os alimentos
por prazo determinado.

Outro ponto observado na analise foi a assimetria dos “tempos certos” fixados, regra
dos julgamentos, sem parametros balizadores para uma compressdo do acesso das mulheres ao
mercado de trabalho. No nosso entendimento, € um julgamento abstrato da vida das pessoas,
naquele momento do recurso casuistico, elas sdo pessoas reais tratadas genericamente, sem
considerar suas especificidades e particularidades.

Um outro fator observado foi a interpretacdo extensiva de alguns julgados ao encaixar
outras circunstancias a serem sopesadas nas decisdes. No entanto, o ndo reconhecimento dos
trabalhos das mulheres nos cuidados do lar € “ponto cego” nos julgamentos do direito alimentar,
resultando na invisibilidade ao trabalho doméstico e na desvalorizagdo da pessoa que o exerce.
Como uma forma de acomodacdo, surge na jurisprudéncia o denominado alimentos
compensatérios. Em julgado de 2013, traz-se uma diferenciacdo entre os alimentos assistenciais
e 0s compensatorios. Os alimentos compensatorios ndo tém finalidade de suprir a subsisténcia
de quem os pleiteia, como os alimentos assistenciais, que tém o objetivo de suprir corre¢ao ou
atenuante “do desequilibrio econdmico-financeiro” ou uma queda abrupta no padrao de vida do
conjuge que nao tem bens nem direito a eles, desconsiderando a possibilidade de esforco no
trabalho dos cuidados do lar, mesmo sendo uma realidade incontestavel.

O REsp 1290313/AL traz uma abertura para se estabelecer novos parametros para a
definicdo de uma ordem publica de releitura do principio da igualdade da CF/1988, com um
olhar mais sofisticado da realidade, de maneira a privilegiar os valores em particular da
dignidade da pessoa humana, influéncia do Direito Internacional.

O desafio do capitulo 111 foi buscar as compreens@es entre a igualdade formal e
material, considerando que este principio € o fundamento para a desvalorizacdo do direito
alimentar no sentido de cumprir o papel de mutua assisténcia dos cdnjuges e companheiros,
inclusive para manutencdo de sua condic¢do social, enquanto os julgamentos do STJ apontam

para uma tendéncia de negacédo do direito sob falsa premissa de rapido acesso ao mercado de
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trabalho para as mulheres. Uma importante reflexdo sobre a perspectiva dos julgamentos
alimentares se estende na invisibilidade da forca de trabalho da mulher nos cuidados do lar,
que, por vezes, renunciam suas aspiracdes profissionais em prol da familia, e se veem frente a
divorcios e abandonos dos seus maridos e companheiros com o direito alimentar mitigado em
tempo determinado desconexo sem os parametros interdisciplinares apontados pelos dados para
a reinsercdo destas mulheres no mercado de trabalho.

A atual era tecnoldgica ndo liberta as mulheres para a oportunidade equilibrada na
ocupacdo de espacos profissionais. Os julgamentos subjetivos e generalistas do STJ sobre o
tema desconhecem a desigualdade e opressdo das mulheres no seio social, mantendo o
esteredtipo da divisdo sexual do trabalho em desfavor do género. H4 um longo caminho a
percorrer, mas insights vem surgindo como a recente decisdo inédita do TJSP (processo
1028780-55.2022.8.26.0100), determinando direito de pensdo a uma mulher que se dedicou
exclusivamente aos cuidados do lar e a educacdo da filha.

Um passo fundamental como mecanismo de busca da igualdade é a obrigatoriedade da
utilizacdo do Protocolo de Julgamento sob perspectiva de género para a magistratura nacional,
oportunizando o sistema de justica a analise dos processos de forma transversal e interseccional,
numa visdo mais ampliada do direito de acesso a Justica e que podem impactar de forma
concreta o direito brasileiro.

Vivemos em ressignificacdo de ocupacdo de espagos, um novo olhar no contexto
internacional e interno, na busca de requisitos minimamente necessarios para uma vida com
dignidade. O Brasil exige que a luta pelos direitos da mulher ndo pode ser dissociada da
violéncia contra elas. Os nimeros nacionais sdo alarmantes, na pandemia uma a cada quatro
mulheres foi submetida a violéncia domestica. Coadunamos o pensamento de Oliveira (2015)
de que a questdo alimentar ¢ uma forma de violéncia contra as mulheres. O quadro aponta para
uma violéncia endémica. Mulheres sdo amordacadas todos os dias, assassinadas, agredidas,
abusadas, mutiladas, traficadas. S6 a dialética ndo basta. Leis sem eficiéncia muito menos. E o
compromisso herculeo de todos para além de compensar as dores do passado, combater 0s
males do presente e proteger as lutas do futuro, de nossas meninas que ja nascem discriminadas
pela razéo simples e natural de serem mulheres.

O presente trabalho é uma forma de tornar mais visivel o tema, ciente de que a questéo
alimentar ndo é suficiente para superarmos construcdes repressoras da nossa historia que
impedem as mulheres a terem acesso aos seus direitos, desvalorizando-as em pontos
dominantes da sua atuacdo que é a economia do cuidado do lar. O reconhecimento do trabalho

das mulheres no lar reclama uma mudanca de paradigma do STJ para alcancar a justica social,
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eliminando mais uma desigualdade. Seria um avanco a pesquisa de um modelo padréo objetivo
para combater o alto grau de abstracdo das decisfes do direito alimentar conjugal no STJ.

Precisamos refletir sobre nossos papéis na busca da felicidade, compreender que “a mao
que balancga o ber¢o” deve ter o compromisso desde a infancia a uma divisao justa do trabalho
do lar. Os dados sdo reveladores, “82% das criangas que realizam trabalho doméstico séo
meninas”, segundo dados o relatério Meninas Curiosas, Mulheres do Futuro, perpetuando a
verticalizacdo do poder. E exercicio diario para toda sociedade desmistificar os conceitos
preconceituosos que sao implantados nas nossas cabecas, de que os cuidados do lar é um
trabalho de categoria inferior e, por isso, deve ser dirigido por pessoas correspondentes.

Na nossa visdo, encontrar uma espécie masculina nos trabalhos domésticos € raro e esta
condicdo € avalanche para uma série de outras desigualdades perpetradas contra as mulheres.
Vejamos que a cultura feminina do cuidado € tdo extensa que até mesmo as contratacdes do
trabalho externo do cuidado s@o originariamente femininas, elas foram naturalizadas para
servir, sejam em ambientes publicos e privados, séo mulheres que estdo servindo o café e quem
as estd contratando extravasa sua mente “patriarcalizada”. Este ponto ndo ¢ uma indignacao
para a divisdo igualitaria nesta modalidade de trabalho, serve, porém, de reflexdo para o dever
de incluir homens e mulheres igualmente em todas as categorias de trabalho, nos espacos de
comando e de poder, para uma ordem justa.

Acreditamos que o primeiro passo é reconhecer a problematica e as consequéncias que
reverberam até os dias atuais. Superado esse desafio, sdo necessarias acdes coordenadas e
planos estratégicos para desmistificar a cultura feminina dos cuidados do lar e repensar nossos
papéis sociais que se iniciam na base da pirdmide que é a familia. O trabalho com a
interdisciplinaridade social, antropoldgica e juridica € importante para apoiar programas
educativos, legislativos e judiciais.

Varios mecanismos poderdo ser realizados, como, por exemplo, ensinar a colaboragéo
equilibrada nas tarefas do lar, apoiar a maternidade sem preconceitos, fomentar cursos, aplicar
a remuneracdo igualitaria, descriminalizar a contratacdo de mulheres para cargos de maior
poder decisorio, horarios modulados de trabalho, “licenga parental” com tempos iguais para
homens e mulheres, superando a visdao embotada de que homens ndo podem cuidar dos filhos.
Para o STJ, sdo tempos de trocar a vestimenta conservadora, a moldura juridica ndo se limita
ao compromisso com um direito estatico. Nas palavras de Moreira (2017, p. 63), € 0
“constituicionalismo social que pressupfe a atuacdo positiva das instituicOes estatais no

processo de eliminacdo de desigualdades sociais”.
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APENDICE A - QUADRO 1 - CRONOLOGIA DE JURISPRUDENCIA: ALIMENTOS
ASSISTENCIAIS

1. Alimentos Assistenciais

Ano/Data Tribunal Processo Sintese/Tese Observacoes
14/06/1993 STJ REsp Manutencdo de Primeiros anos
21.697/SP alimentos em pos-CF/88
separacao;
equiparacéo
profissional
30/10/1995 STJ REsp Culpa ainda Precedente pré-
67.493/SC discutida; alimentos | EC 66/2010
ligados a conduta
28/05/1996 STJ REsp Renuncia a Contradicao
85.683/SP alimentos com Sumula
considerada 379 STF
definitiva
25/03/1999 STJ REsp Concesséo sem Patriarcado
111.476/MG prazo, condicionado | embutido
a conduta da mulher
26/11/2002 STJ REsp Divorcio e Antes da EC
440.192/RJ alimentos; 66/2010
discusséo de culpa
25/03/2008 STJ REsp Dever de mitua Importante
933.355/SP assisténcia persiste | precedente
apos uniao
21/06/2011 STJ REsp Consolidacdo de Marco da
1.205.408/RJ alimentos por tempo | transitoriedade
certo
03/06/2014 STJ REsp Exoneracdo apds 18 | Linguagem
1.396.957/PR | anos; evita preconceituosa
dcio/enriquecimento
03/03/2015 STJ REsp Fixac&do de termo Excecoes:
1.496.948/SP | final em alimentos a | idade/doenca
ex-conjuge
15/12/2020 STJ REsp Exoneracdo apés 3 | Tese da
1.872.743/SP | anos; mulher com transitoriedade
graduacéo consolidada
27/03/2023 STJ Agint nos Alimentos Posicdo atual
EDcl no excepcionais e do STJ
AREsp transitorios

2.202.113/PE




APENDICE B — QUADRO 2 — CRONOLOGIA DE JURISPRUDENCIA:
ALIMENTOS COMPENSATORIOS

2. ALIMENTOS COMPENSATORIOS
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Ano/Data Tribunal Processo Sintese/Tese Observagoes
2010 STJ EDel nos EDel | Impossibilidade | Reconhecimento
no REsp de indenizacdo | apenas em
872.659/MG por Servicos concubinato
domesticos no
casamento/unido
estavel
2013 STJ REsp Diferenciacéo Caréter
1.290.313/AL | entre alimentos | indenizatdrio
assistenciais e atrelado a
compensatorios | partilha
2014 STJ REsp Fixacdo de Excepcionalidade
1.290.313/AL | compensatdrios
(cit.) em razdo da
posse exclusiva
do patrimonio
2017 STJ REsp Exoneracdo de | Confirma carater
1.653.149/SP | alimentos transitorio
compensatorios
vinculados a
partilha
2020 STJ RHC Reconhecimento | Abordagem
117.996/RS de indenizatdria
compensatorios
COmo reparacgéo
até partilha
2021 STJ Aglint no REsp | Fixacdo de Confirma
1.922.307/RJ compensatérios | jurisprudéncia
até a partilha consolidada
final
2025 STJ REsp Manutencdo de | Caso

2.129.308/SP

compensatorios
(R$ 4 milhoes) a
ex-companheira
em parcela
unica

paradigmatico;
reforga carater
indenizatorio




